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0០១-៤-២0១៦ 


ក ម28/16+15/4//2076 


មាតិកា 
!_ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
្រា2រាជក្រឹត្យ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៦,/៣៥៧ ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខតំណែង តែងតាំង និង 
ផ្តល់ឋានៈឯកឧត្តម ឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្ញាក់លេខ ១ គុយ ប៊ុនសន ជាធីប្រឹក្សាក្រសួងមហាផ្ទែ 
មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៦,/៣៥៨ ស្តីពី ការផ្ទេរក្របខណ្ឌ និងតែងតាំងមុខតំណែង 
ឯកឧត្តម ឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្ញាក់លេខ ១ ចាន់ គីមេសេង ជាអគ្គនាយក នែអគ្គនាយកដ្ឋាន 
ពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៦,/៣៥៩ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្សីរិយ 
យសតាមញំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម លោកជំទាវ អស់លោក និងលោកស្រី ចំនួន៤៩ ,រូប 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៦/៣៦0 ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយ 
កម្ម ដល់លោក និតជី រិប ទ័ហ្វ្រនស៊ីសុស (304៤៧ តសស(015០ប5) 
ជនជាតិហ្វូឡង់ សញ្ជាតិហូឡង់ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៦/៣៦១ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយ 
កម្ម ដល់លោក អ៊ូ ជីងជួង (ប ]|ស7អ២បស០) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៣១៦,/៣៦២ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យសតាមញំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ឯកឧត្តម និងអស់លោក ចំន្ទន0៥ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦/៣៦៣ ស្តីពី ការប្រោសព្រ$រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្សីរិយ 
យស មហាកណ្ឋាភណ្ឋឯករាវេជាតិ ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ចំពោះ សហភាពសហរ័ន្ទយុវជនកម្ពុជា 
(ស.សយ.ក) 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦,/៣៦៤ ស្តីពី ការដាក់ជួន ឯកឧត្តម គុយ សុផល 
ឱ្យច្នូលនិវត្តន៍ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ នៃក្របខីណ្ខមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 


នៅក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 


៣១៧៧ 


៣១៧៨ 


៣១៧៩ 


៣១៨១ 


៣១៨២ 


៣១៨៣ 


៣១៨៤ 


៣១៨៥ 


ខ 


០១-៤-ប២០១៦ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/0៤១៦,/៣៦៥ ស្តីពី ការតែងតាំង និងផ្តល់ឋានៈឯកឧត្តម 

អ៊ុក ឆាវី ជាទីប្រឹក្សាក្រសួងព័ត៌មាន មានឋានៈស្មើ អគ្គនាយក បន្លែមលើមុខងារ 

បច្ចុប្បន្ន ៣១៨៦ 
០១-៤-ប២០១៦ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦/៣៦៦ ស្តីពី ការតែងតាំង និងផ្តល់ឋានៈឯកឧត្តម 

មូហាម៉ាត់ស៊េន មូសា (២0០៧ 7សស ស5ស) ជាទីប្រឹក្សារាជបណ្ឌិត្យ 

សភាកម្ពុជា មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ៣១៨៧ 
០១-៤-២០១៦ -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦,/៣៦៧ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 

យសជាតួបការ ចំពោះ លោកជិទារំ និងលោកស្រី ចំនួន០ពរួរប ៣១៨៨ 
០៤--៤-២0១៦  -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/0៤១៦/៣៦៨ ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខងារ និងតែងតាំងឯកឧត្តម 

ចំនួន ២៨ រូប ៣១៨៩ 
០៤--៤-២0១៦  -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦/៣៦៩ ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខតំណែង និងតែងតាំងឯកឧត្តម 

ចំនួន ០២ រូប ៣១៩១ 
០៤-៤-២០១៦ ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦/៣៧០ ស្តីពី ការតែងតាំងលោកជំទាវ សូ ស្រីម៉ុច 

ជាអនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ៣១៩២ 


០៤-៤-២០១៦  -ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៤១៦//៣៧១ ស្តីពី ការតែងតាំងឯកឧត្តម ឃីម ស័រីវង្ស 


ជាអនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ៣១៩៣ 
1.រាជរដ្ឋាភបាល 
១-អនុក្រឹត្យ 
០១-៤-២០១៦ អនុក្រឹត្យលេខ ៥៧ អនក្រ.បក ស្តីពី ការផ្ទេរឥណទានថវិកា ៣១៩៤ 
០១-៤-២០១៦ អនុក្រឹត្យលេខ ៥៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការផ្ទេរឥណទានថវិកា ៣១៩៦ 


០១-៤-២០១៦ អនុក្រឹត្យលេខ ៥៩ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកែសម្រួល និងការដំឡើងប្រាក់បំណាច់ 
មុខងារ ជួនមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃ ៣១៩៨ 
០៥-៤-២០១៦ -អនុក្រឹត្យលេខ ៦0 អនក្រ.បក ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែក្រុមប្រឹក្សា 
អភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ៣២០២ 


២៥-៣-២០១៦  --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៣២២០ 


គ 


២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសុវត្ថារា 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួូនមេដាយការងារ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយសុវត្ថារា 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសុវត្ថារា 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៣៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយការងារ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ខ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤៥ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ខ 
២៨-៣-២០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៣៤៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 


២-សារាចរណែនាំ 


០៧-៤-២០១៦ --សារាចរណែនាំលេខ ០១ សរណន ស្តីពី ការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថ័វិកាឆ្នាំ ២០១៧ 


ហ.ការងារបណ្តាក្រសួង 


១.ទិស្តំការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង៖សដ្ជកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
ប៣-០២-ប២០១៦ --ប្រកាសលេខ / ១៦១  សហវ.ប្រក ស្តីពី  ការកែសម្រួលការិយាល័យមួយធចំនួន 


ក្រោមឱវាទនាយកដ្ឋានថ័វិកានីយកម្ម = និងនាយកដ្ឋានហិរញ្ជកិច្ច / នែអគ្គនាយកដ្ឋាន 


ថវិកា នែក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ហវត្ថ 


ប៥-០២-២០១៦ -ប្រកាសលេខ ១៧0 /សហវ.ប្រក ស្តីពី ការបង្កើត និងតែងតាំងក្រុមលទ្ធកម្ម 


របស់អង្គភាពថវិកាថ្នាក់មូលដ្ឋាន នែក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ហវត្ថ 


ប៦-0០២-ប០១៦ --ប្រកាសលេខ ១៧៤  សហរវ.ប្រក ស្តីពី  ការបង្កើតក្រុមការងារទទួលបន្ទកលើ 


ការងារគ្រប់គ្រងមន្ទីពេទ្យគន្ធបុបា / រវាងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថ 


សុខាភិបាល 


៣២២១ 
៣២២៤ 
៣២៣២ 
៣២៣៣ 
៣២៣៤ 
៣២៣៦ 
៣២៣៧ 
៣២៣៨ 
៣២៣៩ 
៣២៤១ 
៣២៤៣ 
៣២៤៤ 
៣២៤៦ 
៣២៤៨ 
៣២៤៩ 


៣២៥០0 


៣២៧២ 


៣២៧៤ 


៣២៧៧ 


ឃ 
២-ទីស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាវ្ទៃ 

២០-០១-២០១៦ -ប្រកាសលេខ ១១៥៨ ប្រក ស្តីពី ការចុះឈ្មោ៖ក្នុងបញ្ជីសមាគម 

២៤--០២-២០១៦ -ប្រកាសលេខ ២០៨៤ ប្រក ស្តីពី ការចុឈ្មោះក្នុងបញ្ជីសមាគម 

២៤-០២-២០១៦ -ប្រកាសលេខ ២០៨៥ ប្រក ស្តីពី ការចុះឈ្មោះក្នុងបញ្ជីសមាគម 

៣-ទិស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងរៀូបច័រដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

០៨-៤-២០១៦ --សេចក្តីសម្រេចលេខ 0២៥ ស.ស.រ. ស្តីពី / ការបង្កើតក្រុមការងារទទួលជួប សម្រប 
សម្រួល និងដោះស្រាយជាមួយក្រុមអ្នកតវ៉ា ប្នក្រុមបាតុករពាក់ព៉ន្ធនីងបញ្ហាជីធ្ជី 

៤-.ទិស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និង សិប្បកម្ម 

៣0-១២-២០១៥ --ប្រកាសលេខ ៧៤៧ ឧស.កឧ.ប្រក.១២ ស្តីពី  ការអនុញ្ញាឥឌំក្រុមហ៊ុន យ៉ាង លីង 
ស្រេដ បង្ហើតរោងចក្រ ខារអំបោ៖ 

៣១-១២-២០១៥ -ប្រកាសលេខ ៧៤៨ ឧស.កឧ.ប្រក.១២ ស្តីពី  ការអនុញ្ជ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន កំពង់ កន្ទួត 
មេន្ទហ្វេកធឺរីង (ខេមបួឌា) ខូអិលធីឌី បង្កើតរោងចក្រ ផលិតកេសកាតុង និងផលិតផល 
ផ្សេង១ពីក្រដាស 

៣១-១២-២០១៥ -ប្រកាសលេខ ៧៤៩ ឧស.កឧ.ប្រក.១២ ស្តីពី ការអនុញ្ញាឥឌ្យក្រុមហ៊ុន ខ្មែរ ប្រីរើរី 
លីមីធីត បង្ហើតរោងចក្រ ផលិតទឹកក្រូច-ទឹកផ្លែឈើ និងទឹកបរិសុទ្ធ 

៣១-១២-២០១៥ -ប្រកាសលេខ ៧៥0 ឧស.កឧ.ប្រក.១២ ស្តីពី  ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន /ប៉ាស៊ីហ្វឹក 


អីភើរឺល បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ 


៣២៨០ 
៣២៨១ 
៣២៨២ 


៣២៨៣ 


៣២៨៥ 


៣២៨៨ 


៣២៩១ 


៣២៩៤ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៧៧ 


នស/រកត/០៣១៦/ 77 ៥22 


យ៉ង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ថាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


បានទ្រង់យល់រដ្កុធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាច|កកម្ពុជា 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹព្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១១/០២១ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១១ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីពន្ធនាគារ 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨១៣/៨៩២ ចុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : បញ្ចប់មុខតំណែងឯកឧត្តម ឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ១ គុយ ប៊ុនសន អត្តលេខ ០០០១ 
ពីអគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធនាគារ ។ 
មាត្រា២យ : តែងតាំងនិងផ្តល់ឋានៈឯកឧត្តម ឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ១គុយ ប៊ុនសន អត្តលេខ 
០០០១ ជាទីប្រឹក្សាក្រសួងមហាផ្ទៃ មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ។ 
មាត្រា៣ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 
ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
ឱ=#: ៗ ស.ណ 
2៣”. .ា១@ . 2៥៤ សណ មាន ការែចកផឡ្សាយ 


អ្វើនៅ[្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី ៣09 រ័ខមីនាឆ្នាំ២០១៦ 


ថ្ញំ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៧៨ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា រខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៣១៦/ ៩" ល័ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-  បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
- = បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១១/០២១ ចុះថ្ងៃទី ២១ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១១ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីពន្ធនាគារ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៥០១/១៧៨ ចុះថ្ងៃទី ២២ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០១ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ :ដោយឡែកនៃក្របន័ណ្ឌឧន្រ្រីនគរបាលជាតិកម្ពុជ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨១៣/៨៩២ ចុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ សីហា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ ដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
-  បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះ ះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
គ្រាស់បង្កាប់ 
មាត្រា១ : ផ្ទេរក្របខ័ណ្ឌឯកឧត្តម ចាន់ គឺមេសង ពីឋានន្តរសក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ឯក អត្តលេខ ០១១៤ 
នាយនគរបាលថ្នាក់ ឧត្តមសេនីយ៍ នៃក្របខ័ណ្ឌម|ន្តីនគរបាលជាតិកម្ពុជា មកក្នុងឋានន្តរសក្តិ 
ឧត្តមអគ្គាអនុរក្ស ថ្នាក់លេខ១អត្តលេខ ២៥២៥នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 
តែងតាំងមុខតំណែងឯកឧត្តម ឧត្តមអគ្គានុរក្ស ថ្នាក់លេខ១ ចាន់ គឺមេសង ជាអគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 
មាត្រា៣ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 


មាត្រា ២ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ៗ. = - ក 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី ៧៣៦ វខមី័នាឆ្នាំ២០១៦ 


ថ្ញំ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៧៩ 


ព្រះរាជត្រឹត្យ 


នស/រកត/០៣១៦/#7 ៩ 
យើង 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


ត្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 


ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ : 
- ឯកឧត្តម ខាយ ឃុនហេង 
ខ-(គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្លាក់ បហា៖សរីវឌ្ឍន៍ : 
១- លោកជំទាវ រស់ សូរភ្ងា ៣- ឯកឧត្តម ជុន វ៉ាត 
២- ឯកឧត្តម កាន ច័ន្ទមត្តា /  ៤- ឯកឧត្តម ញាន ស្រស់ 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្លាក់ :បហារសរីវឌ្ឍន៏ : 


១- លោកជំទាវ ម៉ី ភឿង ១៣- លោក ខ៉ាល់ វុឌ្ឍីកា 
២- ឯកឧត្តម ម៉ូវ ចរិយា ១៤- លោកស្រី អាន គីបឈុន 
៣- ឯកឧត្តម 6អាក បូរ៉ា ១៥- លោក មាស ចំររីន 
៤- ឯកឧត្តម លីវ គីមេហេង ១៦- លោកស្រី ម៉ុម សារី 
៥- ឯកឧត្តម ជា មានិត ១៧- លោក សាល់ ស៊ីថារិទ្ធិ 
៦- លោកស្រី មុំ ប្រណិត ១៨- លោក លី បុនីនាថ 
៧- លោក ទទ ប៊ុន្ថា ១៩- លោក អ៊ុក តារុណ 

៨- លោក ឆួក ដារិទ្ធ ២0- លោក សាម ណុូក 

៩- លោក ម៉ៅ ផល្លា ព២9- លោក យស់ សុខា 
១0- លោក ឈី សុខា ២២- លោក អ៊ូ ទៃឆ 

១១- លោក ព្រាប សុរិទ្ធី ២៣- លោក រិន សុខុម 
១២- លោក យី វណ្ណថ្ញទ្ធិ ២៤- លោក ឡាយ សុរមធី 


ដំ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា ថ្លាក់ មបហាសនា : 
១- ឯកឧត្តម ឡាយ សំកុល  ៣- ឯកឧត្តមសី រ៉ាស៊ី 
២- ឯកឧត្តម ព្រំ សុន្ថារ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨០ 


ង-គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្លាក់ មហាសនា : 


១- លោកជំទាវ លីប លឿង ៦- លោក ហ៊ុយ សារិន 

២- ឯកឧត្តម ភិម វិក្រា ៧- លោក គីម ឈន 

៣- លោក ឡាយ ភ្លក ៨- លោក ស គង្គា 

៤- លោក ប៉ុភ សូផាត ៩- លោកស្រី ញាន ទិត្យចិន្តា 


៥- លោក សរ រតនា 
ច-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា ផ្លាក់ ឆិបឌិន្ទ : 
- លោកជំទាវ ទាក់ ច័ន្ទណយ 
ឆ-៖គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចភ្រកម្ពូជា ថ្លាក់ សនា : 
១- ឯកឧត្តម ចាយ ណាវុឆ  ៤- ឯកឧត្តម ខូវ មករា 
២- លោកជំទាវ ជ្រឹង បុទុមរង្សី / ៥- ឯកឧត្តម សក សុជាតិ 
៣- ឯកឧត្តម 6អ សុភា 
ជ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពូជា ថ្លាក់ អស្សឲ្ញទ្ធិ : 
១- ឯកឧត្តម ហ៊ុន សារឿន ២- ឯកឧត្តម ជន ចំរើន 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
២៣ - -១៦- - ១៥ 


-# 


អ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,វ្ងៃទី ៣9 រ័ខមីនាឆ្នាំ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨១ 


ព្រះរាជត្រឹត្យ 
យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ទខេមរារជ្ជរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៣១៦/#7សវំ១ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា. 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក និតជឺ វអ៊ែប រហ្រែនស៊ីសុស ($0|||7ឲ៩» 
ន កកស0|30២5) ជនជាតិហូឡង់ សញ្ជាតិហូឡង់ កើតថ្ងៃទី១៩ ខែមីនា ឆ្នាំ១៩៦៧ នៅទីក្រុង 
ហាមលេម ព្រះរាជាណាចក្រហូឡង់ ដោយសុំប្ដូរឈ្មោះជា តាន់ សំបូរ (សស $#//8០)។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡទ្លាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
ណា ១៦០៣ - 77១៩ 


អ្វើនៅ[ព្រះបរមរាជវាំង់,វ្វទី (២  !ខែមីនាឆ្នាំ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨២ 


នស/រកត/០៣១៦/វា2យ@-១ 


មាត្រា ១: 


មាត្រា ២: 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 


ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 


ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 


- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 
ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក អ៊ូ ជីងជួង (//ប ។|ស2|4២#@ឲ) ជនជាតិចិន 
សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៧៥ នៅខេត្តហ្វូជៀន សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្លាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


សណ ១ខំ/ា? . 17វវ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជរាំង,ថ្ងែទី (៤ ខែមីនាឆ្នាំ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨៣ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៣១៦//ា៦៤យ 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាពញាចក្រី ៖ហង សំរិន 
ប្រធានរដ្ឋសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា ) 


េប្រាសព្រោះរាជទាន 


ក-គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ : 
១- ឯកឧត្តម ចាន់ រ៉វ៉ន ២- ឯកឧត្តម គឺម សាន្ត 
ខ- គ្រឿងឥស្សរិយយស សុខវគ្ថារា ថ្នាក់ មហា៖សេរីវឌ្ឍន៍ : 


១- ឯកឧត្តម ប្រាក់ ឈួង  ២-លោក ចាន់ ស៊ីណូ 
៣- លោក អ៊ុក ផល្លា 


ព្រះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
77. -១១ ៗ - 52៦១7 លេខៈ វា(លស.ណ 
សំរណាដែល៊ឺអ៊ាឆ្កែតម្លៃជាការរចកផ្សាយ 
ស 


វភីវ#ុ:យរវរាជាំដ់, វូ ៦ /ខច័ានា ២០១៦ បបន ទី“យន ខែ នម ឆ្នាំ២០១៦ 


ខាំអិងំ បយ 
ព ៤! 
ល ខង រ 


ន 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច 


ព័រ ៣១៨៤ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស / រកត /០៤ ១247 យើង 


ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តបព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
6ខមរាជនា សមូរវហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់ សហភាពសហព័ន្ធយុវជនកម្ពុជា ( ស.ស.យ.ក. ) ដែលមានគុណបំណាចធ់ 
និងស្នាដៃដ៏ធំធេងក្នុងការប្រមូលផ្តុំ បង្រួបបង្រួម ទំនាក់ទំនងជាមិត្តភាព សហប្រតិបត្តិការទូលំទួលាយ 
ជាមួយយុវជនទាំងក្នង និងក្រៅប្រទេស ដោយមិនប្រកាន់ពូជសាសន៍ ពណ៌សម្បរ ភេទ ភាសា ជំនឿ 
សាសនា ឋានៈសង្គម និងនិន្នាកភារនយោបាយ ជាកម្លាំងមហាសាមគ្គីក្នុងការចូលរួមចំណែកកសាង 
និងការពារព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជាមួយ ឯករាជ្យ សន្តិភាព សេរីភាព ប្រជាធិបតេយ្យ និងវឌ្ឍនភាពសង្គម 
ឲ្យមានកិត្តិនាម កិត្យានុភាពលើផ្ទៃរាបជាតិ-អន្តរជាតិ។ 


6ប្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស មហាកណ្ឋាតណ្ឌឯករាជជាតិ ព្រុះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ចំពោះ 


សហភាពសហព័ន្ធយុវជនកម្ពុជា 
( ស.ស.យ.ក.) 


# សហ 
7+ស-. ០៤. =” 
ជបានប្រថាប់ព្រអាជលញ្លករហើយ នេរាត្តម សីហមុនី 


វរ្វីវនា/ុ?:បវឌរាវរាំង វ័រ ០១ /2 សស នា ២០១៦ 


៦”: ដំ ..2.. រវ. ចច 


ក ម ង 222. .ឆ្នាំ .៤វ៣2 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ --- មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨៥ 


ន្រ 


ម 7 


នស/រកត/០៤១៦/ 77៥ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស [ កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រុង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងេទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តឺពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនុន្តី 

- បានទ្រូង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីសហលក្តន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល ៦ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យ លេខ ស8/%ស-34 ចុះថ្ងៃទី ឯ៧ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ត្រាស់បង្គាប់ 
បង្កើតក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី 0៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្ដីពី 
លក្ខន្តិកៈដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល .. . . _ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្ដីពី 
គោលការណ៍រួមនៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តឺក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតិតេជោ ហ៊ុន សន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : ដាក់ជួន ឯកឧត្តម គុយ សុផល ដែលមានអតីតភាពបម្រើការងាររដ្ឋ ៣៧ ឆ្នាំ ឲ្យធូលនិវត្តន៍ក្នុង 
ឋានន្តស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរម្ភបាល នៅក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ចាប់ពី 
ថ្ងៃទី 09 ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ២០១៦ តទៅ។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហម្មនី. 


សស. ១១០៥ , ៩ ន (៤ ស.ណ 


ជី រែចកផ្សាយ 
យន 
ដ្លាតិបាលុ4 


រ្វីរន//:យវរាពវាដ, វរ 0?  /ខ/ខសា នាំ ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨៦ 


ព្រះរាជក្រិត្យ 
នស/រកត/០៤១៦/+? បយ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុ នុញ្ញ នព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


= 


- បានទ្រង់យល់ព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្អា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាមក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រ៖ះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាបំស្តីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ឧស/រកប/០១៩៦/១៤ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងព៍ត៌មាន 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃ 
ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : តែងតាំង និងផ្តល់ឋានៈឯកឧត្តម អ៊ុភ ឆាវី ជាទីប្រឹក្សាក្រសួងព័តិមាន មានឋានៈស្ទើ អគ្គនាយភ បន្ថែមលើ 
មុខងារបច្ចុប្បន្ន ។ 
មាត្រា២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ែសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 


ព្រ៖រាជក្រីត្យនេ៖ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


សស. ១១០៥ . /?8៦ 


លេខៈ. ខយ ស.ណ 
ដការចែកផ្សាយ 


រភ្វីវនាុវ?”បវមរាពរាព់, វ័រ 0? រុម ឆាំ ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨៧ 


2 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៤១៦/ គីប 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៩ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២៩៩/២២០ ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្តីពីការបង្កើត 
រាជបណ្ឌិត្យសភាកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៣០៥/១១១ ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០៥ ស្តីពីការ 
កែសម្រួលមាត្រា៤ មាត្រា១០ មាត្រា១១ មាត្រា១២ មាត្រា១៤ មាត្រា១៧ និងមាត្រា២០ នៃព្រះរាជក្រឹត្យលេខ 
នស/រកត/១២៩៩/២២០ ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្តីពីការបង្កើតរាជបណ្ឌិត្យសភាកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

គ្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១ : តែងតាំងនិងផ្តល់ឋានៈឯកឧត្តម មូហាម៉ាត់េស៊េន មូសា (០២0០ 271៤ សបន« ) 
ជាទីប្រឹក្សារាជបណ្ឌិត្យសភាកម្ពុជា មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ។ 
មាត្រា ២ : / សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទខ្លាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


4774. ១១០៤. កព 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី (?  ខែមេសាឆ្នាំ២១៦ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨៨ 


ក ស 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារជ្ជរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖រចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៤១៦/+#? សស 


(យោងតាមសេបចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ អ៊ុន រំសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


េប្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ : 


១- លោកជំទាវ សួង [ស្រីទូច 
២- លោកស្រី ហ៊ីវ លន់ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
សស. ១១០៤. . កយ 
.លេខៈ៣&/ា ស.ណ 


សំណៅមែអម៉វ ជាការែចកផ្សាយ 
រាជ ប 


ន 
ម 


+“: 3» 
4 7 
ក 


វរ? បវវាព័៉ាំព់, វត 09 /2របណានា ២០១៦ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៨៩ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៤១៦/ 7 ស យ័ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៧០៤/០០១ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៤ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ធម្មនុញ្ញបន្ថែមសំដៅធានានូវដំណើរការជាប្រក្រតីនៃស្ថាប័នជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី១១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
កែសប្រួល និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : បញ្ចប់មុខងារ ៖ 
១- ឯកឧត្តម គាត ឈន់  ជាឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រីប្រចាំការ តាមសំណើរបស់សាមីឥស្សរជន 
២- ឯកឧត្តម ហា ណាំហុង ជារដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេសនិងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ តាមសំណើ 
របស់សាមីឥស្សរជន ដោយរក្សាទុកមុខងារជា ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
៣- ឯកឧត្តម អ៊ឹម ឈុនលឹម ជាទេសរដ្ឋមន្ត្រី និងជារដ្ឋមន្ត្រីក្រ ក្រសួងរៀបចំដែនី នគរូបនីយកម្ម និង 
សំណង់ តាមសំណើរបស់សាមីឥស្សរជន ។ 
មាត្រា ២ : តែងតាំង ៖ 
១- ឯកឧត្តម [ធាក់ សុខុន ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី និងជា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការ 
អន្តរជាតិ 
. ព- ឯកឧត្តម អូន ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី និងជា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
នី ស ហ្ស ឯកឧត្តម ស៊ុន ចាន់ថុល ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី និងជា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
ន ន ៤ ព រ៊ុឧត្តម ជា សុផារ៉ា ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី និងជា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


រុល 
ខះ វី ៥- ក ឧត្តម ហ៊ឹម រំឆម ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី និងជា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធម្មការ និងសាសនា 
ន ប" ឧត្តម មិ មិន ឃិន ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី ( ទទួលបន្ទុកបេសកកម្មពិសេស ) 


ញ្ញ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩០ 


៧- ឯកឧត្តម អ៊ឹម សួស្តី ជា ទេសរដ្ឋមន្ត្រី (ទទួលបន្ទុកបេសកកម្មពិសេស ) 
៨- ឯកឧត្តម ៖វង សាខុន ជារដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
៩- ឯកឧត្តម អ៊ុក រ៉ាប៊ុន ជារដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 

១០- ឯកឧត្តម ប៉ាន សូរស័ក្តិ ជា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 

១១- ឯកឧត្តម ត្រាំ អ៊ីវតឹក  ជារដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 

១២- ឯកឧត្តម ឈិត សុខុន ជា រដ្ឋលេខាធិការទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

១៣- ឯកឧត្តម ខូយ ឃុនហ៊ួរ ជា រដ្ឋលេខាជិការទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

១៤- ឯកឧត្តម ប៉ាវ ហមផាន ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងមហាផ្ទៃ 

១៥- ឯកឧត្តម ៖ជៀង អំ ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការពារជាតិ 

១៦-- ឯកឧត្តម អ៊ី ឈាន ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការពារជាតិ 

១៧- ឯកឧត្តម លុយ ដាវីត ជារដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

១៨- ឯកឧត្តម ៖ណា អួក ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ៉ និងនេសាទ 


១៩- ឯកឧត្តម លី ផល្លា ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ៉ និងនេសាទ 
ព០-- ឯកឧត្តម ហាស់ សាររ៉ត ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 
ព១- ឯកឧត្តម អ៊ូ សំអួន ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


ពព-- ឯកឧត្តម ទផ ប៊ុនរឈឿន ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងបរិស្ថាន 
ព៣- ឯកឧត្តម 6គាស៊ុំ សាររ្លឿត ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយ 
ព៤- ឯកឧត្តម រំផង សុវិជ្ជារននា ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសាធារណការ ស្រ 
ព៥-- ឯកឧត្តម ជួន វន ជា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ។ 
មាត្រា ៣ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៤ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


27 ១៦០៤. . /7ា ប ក ស្រក 
សំណ ជល្ណហ្នានតម្លៃជាការចែកផ្សាយ 
ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី 02.  វខែមេសាឆ្នាំ២០១៦ រាជជ្វានីភ្នីរព័ញ្ណៈ ដី ៦៨ ខែ លសុឆ្នាំ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩១ 


- 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០៤១៦/អុយ៥ រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុន្ធិន្រាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឱ្យ ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/២០ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៥/០១៧.ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ ដែល 
ប្រភាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីទូរគមនាគមន៍ 

- បានទ្រង់យល់អនុក្រឹត្យលេខ ៤៥អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៦ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់និយ័តករទូរគមនាគមន៍កម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : បញ្ចប់មុខតំណែង ៖ 
១-ឯកឧត្តម ជុន វ៉ាត ពី អនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
ព--ឯកឧត្តម ជា មានិត ពី អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន នៃ 
ក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ។ 
មាគ្រា ២:: តែងតាំង ៖ 
១9- ឯកឧត្តម ជា មានិត ជា អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
២- ឯកឧត្តម ជូន វ៉ាត ជាអគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
នៃក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ។ 


មាត្រា ៣ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយនឹងព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា ៤ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 


#72ស . ១ៗ១ /. . + 


រភ្ធីវនុវរយរវរាពវាដ់, វទ ( > /ខ វស ឆ្នាំ ២០១៦ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩២ 


ន 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០៤១៦/+វស០ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅត្រុងកម្ពុជាធិបតី 


-  បានទ្រង័យលរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានទ្រង័យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស// រកត/០៩១៣// ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ជា ឆ្នាំ ២១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-  បានន្រង័យល័ព្រះរាជក្រមលេខ 0២ // នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី យ ខែ កក្កដា ឆ្នំ 9៩៩៤ 


រ 
* 


ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប័ស្តីពីការរៀបច៌ មីកា ណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-  បានន្រង័យល័ព្រះរាជក្រមលេខ នស // រកម // 09៩៦/១9៦ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ធ្នាំ 9៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប័ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 

-  បានទ្រង័យល័សេចក្តីក្រាបបង្គំឆូលថ្វាយរបស័សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មុជា 


+. - 
តគ្រាសបង្អាប 


មាត្រា១ : តែងតាំងលោកជ័ទាវ សូ ស្រីម៉ុច ជាអនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា ត្រូវទទួល 
ន ន គ ។ 4 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប័ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


យស ១២០៤. . /? ២ 


លេខៈព៣](!ឋ០ស.ណ 


រភ្ធីវនរុវរ /រឌរាពរ៉ាព់, រ័ 0 វទ រមសា ឆ្នា ២០១៦ 


០១ ថ្ញំ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩៣ 


យ 
9 
ព្រាះរាជក្រត្យ 
នស/រកត/០៤១៦/+រាំស១ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូួរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
េខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ េចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


-- បានទ្រង័យល័រដ្ឋធម្មនុញ្ជ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-  បានទ្រង័យល័ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៣) ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ រំ 
ស្តីពីការតែងតរំងរាជរដ្ឋាភិបាល បកប 

-  បានទ្រង័យល័ព្រះរាជក្រមលេខ 0២ // នស // ៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប័ស្តីពីការរៀបចំ ត៌កង្រ្ររ្រីត្តចៅខែពណ្ណ រដ្ឋមន្ត្រី 
ជី 


-  បានន្រង័យល័ព្រះរាជក្រមលេខ នស //រកម ,// 09៩៦/9៦ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ធ្នាំ 9៩៩៦ 


រ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប័ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-  បានទ្រង័យល័សេចក្តីក្រាបបង្ហំឆ្នូលថ្វាយរបស័សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-. + 
ត្រាសបង្ហាប 
ព 


មាត្រា១ : តែងតាំងឯកឧត្តម ឃីម ស័រីវង្ស ជាអនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ មំរ៉ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប័ពីថ្ងៃឡ្យាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


&7អស ១០៤, 7 


រភ្វវនា/?:យរមរាពាព, វទ (២ រខ វណ ខា ២០១៦ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩៤ 


ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាគិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខ ៈ....ឈ.:38អស. "២ 4 % 4» 


ការទផ្ទរឥណទានថវ៌កា 


--  - -‹»:+3>2-+«»- +---” “ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ ញ្ញូនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រីព្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្លីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាបនែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តនៅនៃគណៈរដ្ឋមនុ្តី 

- បានឃើញព្រះវាជក្រមលេខ នស/រកម/ 09៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៥/ 0១៦ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ ប្រីច្បាប់ 
ស្តីពីហិរញ្ញវត្តសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៦ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្លីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 


នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១៨៣ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការបែងចែកឥណខានចំណាយ 
ស ្របកវត្របង្រចង្រ្រងពនំន 

សដ្ឋ 


កិចនិងហិរពាវត 
4. យ ទុ 


០ ស ថ្ញំ 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩៥ 


សេប្រច 
មាត្រា១. 


ត្រូវបានអនុញ្ញាតឲ្យផ្ទេរឥណទានថវិកាចិនួន ៣២៦ ០០០ ០០០ រៀល (បីរយម្ភៃប្រាំមួយលានរៀល 
គត់) ពីជិព្ធក៦៩ (ចំណាយមិនបានគ្រោងទុក) នៃខ្ទង់ចំណាយមិនទាន់បែងចែកមកជិពូក ៦០ (ការទិញ) 
ចំនួន ៩៦ ០0០ ០០0 រៀល និងជិព្វក ៦២ (អត្ថប្រយោជន៍សង្គម) ចំនួន ២៣០ ០០០ ០០០ រៀល 
របស់ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៦។ 

មាត្រា២. 


ន 


ការបែងចែកឥណទានថវិកាចំណាយផ្ទៃក្នុងជិព្វកទាំងនេះតាមគណនីនិងអនុគណនី ត្រូវធ្វើឡើងដោយ 


ទូ + 


ប្រកា សរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួ សួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថ សម្រាប់ដោះស្រា យបញ្ហាជាមួយស្ត្រីយាមស្លានទូត 


៩ 
' 


កម្ពុជានៅទីក្រុង 0810 ប្រទេសអេហ្សឺបចំនួន ២៣០លានរៀល និងទិញរថយន្តមួយគ្រឿងជួនស្លាន 
ទ្វតកម្ពុជាប្រចាំនៅប្រទេសទ្ឃាវចិនួន ៩៦លានរៀល។ 


មាត្រា៣._ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទូ 


ក 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិ 


ងហរញ្ញវត្ថុ ត្រូវទទ្ធលយ្បួតអនុវត្តអនុក្រឹជ្យ ទទ ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ។ 


យ 


ទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
កិចនិ 


ធ្វើនៅរ៨៤នីភ្ជំទ ក ្លែវី ងទ វិ ស ឆ្នាំ ២០១៦ 


បានយកសេចក្តីតោរពជម្រាបជួន 
ស គម វ កពី 


កែន្លងទទួល: 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ជ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទុកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម/ លោកជិទាវឧឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដួូចមាត្រាពា 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩៦ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខ :..... ៨...» “0 «= 4៩ 


ការេដ្ទរឥណទានថវ៌កា 


:+>82»»- 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចូុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ 09៩១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្លីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៥/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែធ្នូ ធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៦ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- _បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៨៣អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការបែងចែកឥណទានចំណាយ 
ថវិកាថ្នាក់ជាតិតាមជិព្វកនៃច្បាប់ស្លីពីហិរញ្ញវ សម្រាប៉កមគ្រប់ត្រងម្លីសែប១៦ 


ត 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩៧ 


សេប្រច 


មាត្រា១._ 
ត្រវបានអនុញ្ញាតឱ្យផ្ទេរឥណទានថវិកាចំនួន ៧៨ ១០០ ០០០ រៀល (ចិតសិប្រាំបីលានមួយរយពាន់ 
វៀលគត់) ពីជិព្ធក៦៩ (ចំណាយមិនបានគ្រោងទុក) នៃខ្ទង់ចំណាយមិនទាន់បែងចែកមកជិព្វក ៦១ 
(សេវាកម្ម) ជូនក្រសួងសុខាភិបាល សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៦។ 

មាត្រា២._ 


ស 


ការបែងចែកឥណទានថវិកាចំណាយផ្ទៃក្នុងជិព្វកនេះតាមគណនីនិងអនុគណនី ត្រូវធ្វើឡើងដោយប្រកាស 
របស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ផ្តល់ជ្ចូនអាជ្ញាធរជាតិប្រ បយុទ្ធនីងជិធីអេដស៍ សម្រាប់ផ្តល់ជួន 
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គណៈប្រតិភូចិនួន ០៥ រូប ទៅច្ចូលរួមសន្និសីទអន្តរជាតិស្តីពីមេរោគអេដស៍និងជិងីអេដស៍ថ្នាក់តំបន់អាស៊ី 


ប៉ាស៊ីហ្វិកលើកទី១២ នៅទីក្រុងដាកានៃប្រទេសបង់ក្លាដែស។ 


បាត្រា៣._ 


រដ្ឋម ន្តីទទួលបន្ទូកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋម នី រដមរុនី កស្វងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមុន្ត កស្ងងសុខាភិបាល 
ង្រី ន្រ រមន នី 


៩។ ៗ 


ត្រូវទទួលបន្ទូកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


នា រ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជួន 


សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រីស្វមហត្ថលេខា 
រដ្ឋមន្ត្រី 


កែន្លែងទទួល: 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រីក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានត្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុំឱកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឯកឧត្តម/ លោកជិទាវឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា៣ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣១៩៨ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពូជា 
រាជរដ្ឋាតិធាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
អនុក្រឹត្យ 
ពី 
ការរែកសម្រួលនិងការដំេឡើងប្រាក់បំណាច់មុខងារ 
ជូនមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាវិជ្ទ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 

ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការកែសម្រួលនិងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រំកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រម នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រុះរាជក្រម នស/រកម/១២១១/០២១ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១១ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីពន្ធនាគារ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨១៣/៨៩២ ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
លក្ខន្តិកៈដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១០៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការរៀបចំនិង 

ការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២០២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការកំណត់ 

សមមូលឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីពន្ធនាគារជាមួយនឹងឋានន្តរស័ក្តិមន្ត្រីរាជការស្មីវិលនិងមន្ត្រីនគរបាលជាតិ 

និងការធ្វើសមាហរណកម្មទៅក្នុងក្របខ័ណ្ឌមនន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 


សេម្រច 
មាត្រា១ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលបំណងកែសម្រួលនិងដំឡើងប្រាក់បំណាច់មុខងារជូនម|ន្តីពន្ធនាគារក្រសួង 
មហាផ្ទៃ ដើម្បីធានាបាននូវសមធម៌ សង្គតិភាព ប្រសិទ្ធភាព និងការបង្កើនផលិតភាពការងារ។ 
មាត្រា២ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលដៅរៀបចំកែសម្រួលនិងដំឡើងប្រាក់បំណាច់មុខងាររបស់មន្ត្រីពន្ធនាគារ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តា 


ហ៍ទី២ ថ្ងៃទី១៥ខែមេសាឆ្នាំ២០១៦ រាជកិ 


ច ទំព័រ ៣១៩៩ 


- 


មាត្រា៣ ._ 


អនុក្រឹត្យនេះមានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


មាត្រា៤ .- 
ប្រាក់បំណាច់មុខងាររបស់មន្ត្រីពន្ធនាគារ ត្រូវបានរៀបចំបែងចែកតាមលំដាប់នៃមុខតំណែង ដូចមាន 


ក្នងតារាងខាងក្រោម ៖ 


ប្រធាននាយកដ្ឋាន 


ប្រាក់បំណាច់មុខងារ( រៀល ) 
១ ៧៥០ 000 


១ ៤00 000 


៧00 000 


អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 
ប្រធានមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
ប្រធានពន្ធនាគាររាជធានី ខេត្ត 


ប្រធានការិយាល័យថ្នាក់កណ្តាល 
អនុប្រធានមណ្ឌលអកប់រំកែប្រែ 
អនុប្រធានពន្ធនាគាររាជធានី ខេត្ត 
អនុប្រធានការិយាល័យថ្នាក់កណ្តាល 
ប្រធានការិយាល័យមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
ប្រធានការិយាល័យពន្ធនាគាររាជធានី ខេត្ត 


៦០០ 000 


៤២០ 000 


៣១០ ០០០ 


ប្រធានផ្នែកថ្នាក់កណ្តាល 
អនុប្រធានការិយាល័យមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
អនុប្រធានការិយាល័យពន្ធនាគារររាជធានី ខេត្ត 
អនុប្រធានផ្នែកថ្នាក់កណ្តាល 
ប្រធានផ្នែកមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
ប្រធានផ្នែកពន្ធនាគាររាជធានី ខេត្ត 


២៥០ 000 


២១០ 0០០0 


១១ 


2 


នាយត្រួតថ្នាក់កណ្តាល 
អនុប្រធានផ្នែកមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
អនុប្រធានផ្នែកពន្ធនាគាររាជធានី ខេត្ត 
នាយត្រួតរងថ្នាក់កណ្តាល 
ប្រធានក្រុមមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
ប្រធានក្រុមពន្ធនាគាររាជរាជធានី ខេត្ត 
អនុប្រធានក្រុមមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
អនុប្រធានក្រុមពន្ធនាគាររាជធានី ខេត្ត 


១៩០ 000 


១៨៥ 000 


១៨០ 000 


១២ 


១៥០ 000០ 


ប្រាក់បំណាច់មុខងារខាងលើ ត្រូវអនុវត្តចាប់ពីថ្ងៃទី១ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦តទៅ។ 


ព 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០០ 


មាត្រា៥ ._ 
ក្នុងករណីប្រាក់បំណាច់មុខងាររបស់មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលមានកំណត់ក្នុងមាត្រា៤នៃអនុក្រឹត្យនេះ 
ទាបជាងប្រាក់បំណាច់មុខងាររបស់មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលកំពុងទទួលបានបច្ចុប្បន្ន ប្រាក់បងុង្គប់នឹងត្រូវ 
អនុវត្តបន្ថែមលើប្រាក់បំណាច់មុខងារឱ្យមានចំនួនស្មើនឹងប្រាក់បំណាច់មុខងាររបស់មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលកំពុង 
ទទួលបានបច្ចុប្បន្ន។ 
មាត្រា៦ ..- 
មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលកំពុងស្ថិតក្នុងមុខតំណែងណាមួយ ត្រូវទទួលប្រាក់បំណាច់មុខងារក្នុងតំណែង 
នោះ។ ករណីមន្ត្រីពន្ធនាគារដែលកាន់មុខតំណែងច្រើន ត្រូវអនុញ្ញាតឱ្យជ្រើសរើសយកប្រាក់បំណាច់មុខងារ 
តែមួយគត់។ 
មាត្រា៧ .- 
ការកែប្រែចំនួនមុខតំណែងឬប្រាក់បំណាច់មុខងារដូចមានចែងក្នុងមាត្រា៤  ត្រូវកំណត់ដោយ 
អនុក្រឹត្យ។ 
មាត្រា៨ .- 
មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលមានសិទ្ធិទទួលប្រាក់បំណាច់មុខងារ ត្រូវស្ថិតក្នុងលក្ខខណ្ឌដូចខាងក្រោម ៖ ខំ 
- កំពុងបំពេញកម្មសិក្សាវិជ្ជាជីវៈ ឬបច្ចេកទេសតាមតម្រូវការរបស់រដ្ឋ 
- កំពុងបំពេញកម្មសិក្សាជាដំបូងដើម្បីតាំងស៊ប់ក្នុងក្របខណ្ឌ 
- កំពុងបំពេញការងារក្នុងក្របខណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃ 
កំពុងផ្លាស់ប្តូរកន្លែងធ្វើការនិងកំពុងធ្វើដំណើរទៅកាន់មុខតំណែងនៅក្នុងឬក្រៅប្រទេស 
កំពុងបំពេញការសិក្សាក្នុងឬក្រៅប្រទេសតាមតម្រូវការរបស់ក្របខណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួង 
មហាផ្ទៃ 
- មន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃពលី មរណៈ ពិការ និវត្តជន បាត់បង់សមត្ថភាពការងារដែល 
មិនទាន់ផ្ទេរទៅឱ្យក្រសួងទទួលបន្ទុកអតីតយុទ្ធជនគ្រប់គ្រងបន្ត 
មន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃដែល់ទទួលការអនុញ្ញាតច្បាប់ក្នុងធុរៈផ្ទ ផ្ទាល់ រយៈពេលសម្រាក 
ព្យាបាលជម្ងឺនិងបាត់ខ្លួនក្នុងបេសកកម្ម។ 


អ 


មាត្រា៩ .- 
ការបញ្ជប់ការបើកផ្តល់ប្រាក់បំណាច់មុខងារ  ត្រូវអនុវត្តចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទកំណត់ក្នុងប្រកាសរបស់ 

រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ក្នុងករណីដូចខាងក្រោម៖ 

- មន្ត្រីពន្ធនាគារសុំលាឈប់ពីការងារដោយមានការអនុញ្ញាត 

- មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលត្រូវបានដាក់ឱ្យស្ថិតក្នុងភាពទំនេរគ្មានបៀវត្ស 

- មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលមានប្រកាសបណ្តេញចេញពីក្របខណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារ 

- មន្ត្រីពន្ធនាគារដែលអវត្តមានគ្មានការអនុញ្ញាតឬហួសកំណត់ដោយសម្អាងលើប្រធានស័ រ័ក្តិដែល 

មិនសមស្រប 


- មន្ត្រីពន្ធនាគារពលី មរណៈ ពិការ និវត្តជន បាត់បង់សមត្ថភាពការងារដែលបានផ្ទេរទៅឱ្យក្រសួង 
ទទួលបន្ទុកអតីតយុទ្ធជនគ្រប់គ្រងបន្តរួចហើយ 


- មន្ត្រី ន្តីពន្ធនាគារដែ លបាត់បង់ឋានន្តរស័ក្តិតាមសាលក្រមឬសាលជីកាស្ថាពររបស់តុលាការ។ 


៣ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០១ 


មាត្រា១០ ._ 
របបឧបត្ថម្ភផ្សេងៗទៀតក្រៅពីប្រាក់បំណាច់មុខងារ ត្រូវបន្តអនុវត្តជាធរមានរហូតដល់មានការកែប្រែ 


=» 


មាត្រា១១ ._ 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា១២ ._ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ៗ បី - 2 ព - រ + ស នស 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្របក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ពំន្ធ ត្រូវទទួលបន្ទុក់ 
អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


បានយកសេចក្តីគោរពជម្រាបជូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រីសូមហត្ថលេខា 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងុហាផ្ទៃ = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរសដ្ជកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ _រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាឆារណៈ 


នប 


សេម្តវ័ត្រឡារហាម ស េខេង អូន ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទពជ្រ ប៊ុនធិន 


កែន្លងទទួលៈ 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាជិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទភាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជំទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា១២ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០២ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
ពញា មជ ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
/*០.. .»#ន្រ- “យន ‹/ា ហា + 4 2. 
អនុក្រឹត្យ 
ន 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត៖ទៅនៃក្រុមប្រឹក្សាអតភិវឌ្ឍន៏កម្មជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី១១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
កែសម្រួល និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤១៦/ ៣៦៨ ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពី 
ការកែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៣/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែសីហា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីវិនិយោគនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា  និងព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣០៣/០០៩ 
ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មនៃច្បាប់ស្តីពីវិនិយោគ 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ក បានឃើញសេចក្តីសម្រេចលេខ ៣២ សសរ ចុះថ្ងៃទី០ ០៥ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការតែសម្រល 
របៀបរបបការងារ និងការបែងចែកភារកិច្ចរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំរាជរដ្ឋាភិបាល 

ន យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៣ 


ជំពូកទី ១ 
ការរៀបចំៃនៃក្រុមប្រឹក្សាអតិវឌ្ឍន៏កម្ពជា 


មាត្រា១ ._ 

ក្រមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជាហៅកាត់ថា “ក.អ.ក” មានសមាសភាពដូចតទៅ៖ 

១- សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី ប្រធាន 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

២- ឯកឧត្តម ជិន ប៊ុនស៊ាន ទេ សរដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកបេសកកម្មពិសេស អនុប្រធាន 
៣- រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ឬតំណាង សមាជិក 
៤- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ឬតំណាង សមាជិក 
៥- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ឬតំណាង សមាជិក 
៦- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ឬតំណាង សមាជិក 
ព- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ ឬតំណាង សមាជិក 
៨- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ឬតំណាង សមាជិក 
៩- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឬតំណាង សមាជិក 

១០- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង រ៉ែ និងថាមពល ឬតំណាង សមាជិក 

១១- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងជែនការ ឬតំណាង សមាជិក 


១២- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសង្គមកិច្ច អតីតយុទ្ធជន និងយុវនីតិសម្បទា ឬតំណាង សមាជិក 
១៣- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ ឬតំណាង សមាជិក 


១៤- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន ឬតំណាង សមាជិក 
១៥- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម ឬតំណាង សមាជិក 
១៦- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ឬតំណាង សមាជិក 
១៧- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន ឬតំណាង សមាជិក 
១៨- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ ឬតំណាង សមាជិក 
១៩- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកិច្ចការនារី ឬតំណាង សមាជិក 
២០- រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ឬតំណាង សមាជិក 
២១- អគ្គទេសាភិបាលធនាគារជាតិនៃកម្ពជា ឬតំណាង សមាជិក 
២២- ប្រធានឧត្តមក្រុមប្រឹក្សាសេដ្ឋកិច្ចជាតិ ឬតំណាង សមាជិក 
២៣- អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា លេខាធិការ 


រដ្ឋមន្ត្រី ឬប្រធានស្ថាប័នឯទៀត នៃរាជរដ្ឋាភិបាល ត្រូវចូលរួមក្នុងការប្រជុំរបស់ “ក.អ.ក ” តាម 
ការអញ្ជើញរបស់ប្រធាន។ រដ្ឋមន្ត្រី ឬប្រធានស្ថាប័ន ដែលផ្តល់សិទ្ធិឱ្យតំណាងរបស់ខ្លួន ត្រូវផ្តល់សិទ្ធិ 
សម្រេចពេញលេញសម្រាប់ការពិភាក្សា និងការសម្រេច។ 


2១ ។ - 
ទំពរទិ (ព 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៤ 


មាត្រា២ ..- 
ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចតទៅ៖ 

១- គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ហៅកាត់ “គ.ជ.នា” ដែលស្ថិតនៅ 
ក្រោមការគ្រប់គ្រងផ្ទាល់របស់អគ្គលេខាធិការមួយរូប។ 

២- គណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា ហៅកាត់ “គ.វ.ក” ដែលស្ថិតនៅក្រោមការគ្រប់គ្រង 
ផ្ទាល់របស់អគ្គលេខាធិការមួយរូប។ 

៣- គណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពជា ហៅកាត់ “គ.ស.ព” ដែលស្ថិតនៅក្រោម 
ការគ្រប់គ្រងផ្ទាល់របស់អគ្គលេខាធិការមួយរូប។ 

៤- អគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃ “ក.អ.ក” ដែលស្ថិតនៅក្រោមការគ្រប់គ្រងផ្ទាល់របស់អគ្គលេខា- 
ធិការ “ក.អ.ក”។ 


មាត្រា៣ .- 
អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា /_អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និង 


ត 
! 


អភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា /_អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពុជា /_និងអគ្គលេខាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ច 
ពិសេសកម្ពុជា មានអគ្គលេខាធិការរងមួយចំនួនរៀងៗខ្លួនសម្រាប់ជាជំនួយការក្នុងការងារ។ អគ្គលេខា- 
ធិការរងនីមួយៗ ត្រូវបំពេញកិច្ចការតាមភារកិច្ចដែលអគ្គលេខាធិការប្រគល់ឱ្យ ក្រោយពីបានពិភាក្សា 
ឯកភាពជាមួយគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ។ អគ្គលេខាធិការមួយរូបៗត្រូវបំពេញការងារដោយ 
ផ្លាស់ប្ដូរយោបល់ជាប្រចាំជាមួយអគ្គលេខាធិការរងរបស់ខ្លួន។ 


មាត្រា៤ .- 
គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចតទៅ៖ 


១- ផ្នែកគោលនយោបាយ និងសម្របសម្រួលហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការ 
២- ផ្នែកឯកសារ និងគ្រប់គ្រងព័ត៌មាន 


៣- កស្រង(ម្លក្នកសបក្រកីមត្តកកម្ល( ជាមួយបណ្តាប្រទេសនៅទ្វីបអាស៊ី 


៤- កក្រកកក្លេមនមសវបក្ថកមម្រមរច្ចរ៍ ជាមួយបណ្តាប្រទេសនៅទ្វីបអឺរ៉ុប 
និងសហគមន៍អឺរ៉ុប និងទ្វីបអាមេរិក 
៥- ផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការនៃស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថអន្តរជាតិ (ធនាគារអភិវឌ្ឍន៍ 


អាស៊ី ធនាគារពិភពលោក និងមូលនិធិរូបិយវត្ថអន្តរជាតិ។ល។) 


- នា 
រ 


៦- ផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការរបស់កម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍របស់សហប្រជាជាតិ 
និងបណ្តាស្ថាប័ននៃអង្គការរបស់សហប្រជាជាតិ 

៧- ផ្នែកគ្រប់គ្រងសម្របសម្រួល និងទំនាក់ទំនងជាមួយអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល 

៨- ផ្នែកវិភាគគម្រោងសហប្រតិបត្តិការ 


ទិព័រទី ៣ 


ចាំ ០ ៦ -- - 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៥ 


៩- ផ្នែកភាពជាដៃគូ និងសុខដុមភាវូបនីយកម្មនៃកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ 


មាត្រា៥ .- 
គណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចតទៅ៖ 
១- ផ្នែកទំនាក់ទំនងសាធារណៈ និងការជំរុញគម្រោងវិនិយោគឯកជន 
២- ផ្នែកវិភាគគម្រោង និងការលើកទឹកចិត្ត 
៣- ផ្នែកវាយតម្លៃខាងបរិស្ថាន 
៤- ផ្នែកសម្របសម្រួលកិច្ចការអន្តរក្រសួង 


= 


៥- ផ្នែកវិភាគយុទ្ធសាស្ត្រនៃការវិនិយោគឯកជន 
៦- ផ្នែកនីតិកម្ម និងច្បាប់វិនិយោគ 
៧- ផ្នែកត្រួតពិនិត្យ និងតាមដានគម្រោងវិនិយោគ 


៨- ផ្នែករដ្ឋបាល។ 


មាត្រា៦ ._ 
គណៈ កម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពុជា មានរចនាសម្ព័ន្ធដូចតទៅ៖ 
១- ផ្នែកគោលនយោបាយ និងផែនការ 


-៕ 
- 


២- ផ្នែកប្រតិបត្តិការ និងគ្រប់គ្រង 


៣- ផ្នែកចុះបញ្ជី និងសិក្សាគម្រោង 


៤- ផ្នែករដ្ឋបាល។ 


ងន យកម្មយុទ្ធសាស្ត្រ 
កគ្រប់គ្រងមន្ត្រី និងបុគ្គលិក 
- ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងរដ្ឋបាល។ 
មាត្រា៨ .- 
ផ្នែក និងផ្នែកគាំទ្រនីមួយៗ មានថ្នាក់ស្មើនឹងនាយកដ្ឋាន ហើយដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប ព្រម 
ទាំងមានអនុប្រធានមួយរូប ឬច្រើនរូបជាជំនួយការ។ 
មាត្រា៩ .- 
ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិសម្រាប់ដឹកនាំការងារប្រចាំថ្ងៃ។ 
គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវ ន៍កម្ពជា មានសមាសភាពដូចតទៅ៖ 
១- ានក្រុប្រឹក្យរ័វឌ្ឍន៍កច 


ទំព័រទី ៤ 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៦ 


- 


២- អនុប្រធានក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

៣- អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

៤- អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
៥- អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា 

៦- អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពុជា។ 


ជំពកទី ២ 


សមត្ថកិច្ច និងតារកិច្ចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 


មាត្រា១០ .-_ 
ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ជាស្ថាប័នប្រតិបត្តិរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ហើយមានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

១- ជាសេនាធិការ និងជា “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” របស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នងកិច្ចការនីតិសម្បទា 
និងអភិវឌ្ឍន៍ / និងការវិនិយោគសាធារណៈ ការវិនិយោគឯកជន និងការបង្កើតនិងការ 
គ្រប់គ្រងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស។ 

២- ទាក់ទងជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាលទាំងអស់ ក្នងគោលបំណងធ្វើ 
ឱ្យគេយល់ជ្រួតជ្រាបអំពីយុទ្ធសាស្ត្រ និងបណ្តាអាទិភាពរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នុងការ 
អភិវឌ្ឍន៍ប្រទេស  ដើម្បីសម្របសម្រួលការទទួល និងការប្រើប្រាស់ហិរញ្ញប្បទាន 
សហប្រតិបត្តិការឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព ស្របតាមសេចក្តីត្រូវការ និងអាទិភាពរបស់ប្រទេស 
ជាតិ ដោយប្រកាន់តួនាទីជាម្ចាស់ សម្រាប់សម្រេចលទ្ធផលជូនប្រទេសជាតិ។ 

៣- សម្របសម្រួលការងាររវាងក្រសួង និងស្ថាប័ននានា ដែលមានការពាក់ព័ន្ធជាមួយនឹងដៃគូ 
អភិវឌ្ឍន៍ និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល ព្រមទាំងជាមួយអ្នកវិនិយោគ។ 

៤- តម្រង់ទិសក្នងការបែងចែក និងក្នងការប្រើប្រាស់ធនធានសាធារណៈ និងធនធានឯកជន 
ក្នងកិច្ចការអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា។ 

៥- បង្កលក្ខណៈងាយស្រួល និងសម្រួលកិច្ចការដល់ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងដល់អ្នកវិនិយោគ។ 

៦- ពិនិត្យ និងសម្រេចរាល់កិច្ចការនីតិសម្បទានិងអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងវិនិយោគរបស់ដៃគូ 
អភិវឌ្ឍន៍ គម្រោងវិនិយោគឯកជន និងការបង្កើតនិងការគ្រប់គ្រងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស។ 

មាត្រា១១ ._ 
ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ត្រូវសុំយោបល់សម្រេចពីគណៈរដ្ឋមន្ត្រីលើគម្រោងវិនិយោគទាំងឡាយ 
ដែលមានលក្ខណៈសម្បត្តិណាមួយដូចតទៅ៖ 

១- ទំហំទុនវិនិយោគសរុបចាប់ពី ៥០ លានដុល្លារអាមេរិក ឡើងទៅ 

២- មានវេទយិតភាពខាងនយោបាយ 

៣- ការរុករក និងការធ្វើអាជីវកម្មរ៉ែ និងធនធានធម្មជាតិ 

៤- អាចបង្កគ្រោះថ្នាក់ដល់បរិស្ថាន 

៥- គម្រោងយុទ្ធសាស្ត្ររយៈពេលវែង 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៧ 


យ 


៦- គម្រោងសម្បទាននៃវិស័យហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ។ 


មាត្រា១២ ..- 


បី 2 


ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ត្រូវទទួលខុសត្រូវចំពោះមុខគណៈរដ្ឋមន្ត្រី អំពី សកម្មភាពរបស់ខ្លួន។ 
មាត្រា១៣ .- 
ក្នុងកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

 ! បំពេញតួនាទីជា “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” និងជាសេនាធិការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នងការ 
ទាក់ទងជាមួយនឹងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល ដែលផ្តល់ហិរញ្ញប្បទាន 
សហប្រតិបត្តិការឥតសំណងដល់កម្ពជា និងធ្វើជាចំណុចប្រមូលផ្តំ ក្នងការទាក់ទងរវាង 
ស្ថាប័ននានានៃរាជរដ្ឋាភិបាល ដើម្បីសម្របសម្រួលការទទួល និង/ឬការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ- 
ប្បទានសហប្រតិបត្តិការទាំងនេះ។ 

២- រៀបចំ និងអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីការកៀរគរ និងការគ្រប់គ្រងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍ 
ដើម្បីពង្រឹងភាពជាម្ចាស់ /និងភាពដឹកនាំរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នងកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍ ព្រមទាំង 
ពង្រឹងភាពជាដៃគូជាមួយសហគមន៍ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍។ 

៣- កៀរគរ និងវិភាជន៍ហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការសម្រាប់អនុវត្តបណ្តាគោលដៅអាទិភាព 
ដែលមានចែងក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ និងផែនការអភិវឌ្ឍន៍តាមវិស័យ។ 

៤- ដឹកនាំផ្ទាល់កិច្ចការដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្កើនប្រសិទ្ធភាព និងភាពស័ក្តិសិទ្ធិនៃហិរញ្ញ- 
ប្បទានសហប្រតិបត្តិការ។ 

៥- ផ្តល់ការគាំទ្រផ្នែកបច្ចេកទេសដើម្បីលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃដំណើរការរបស់ក្រុមការងារ 
បច្ចេកទេសចម្រុះ។ 

៦- រៀបចំឯកសារចាំបាច់នានាសម្រាប់កិច្ចប្រជុំកម្រិតគោលនយោបាយជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ 
ដូចជា គណៈកម្មាធិការសម្របសម្រួលរវាងរាជរដ្ឋាភិបាល និងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និង “វេទិកា 
សម្រាប់កិច្ចសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា” / = ជាដើម = ដោយសហការជាមួយបណ្តា 
ក្រសួង និងស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធ។ 

៧- ចូលរួមរៀបចំផែនការសេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច និងផែនការតាមវិស័យសម្រាប់អភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា។ 

៨- ចូលរួមគ្រប់គ្រងកិច្ចការវិនិយោគសាធារណៈ ដោយសហការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយនឹង 
ក្រសួង និងស្ថាប័នទាំងឡាយដែលមានការពាក់ព័ន្ធ។ ការងារនេះពាក់ព័ន្ធសំខាន់ទៅនឹង 
ការសម្របសម្រួល និងការតម្រង់ទិសក្នុងការបែងចែក និងការប្រើប្រាស់ធនធាននៅក្នុង 
ប្រទេស និងធនធានដែលបានមកពីក្រៅប្រទេសដើម្បីកិច្ចការស្តារ និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ។ 

៩- តាមការប្រគល់សិទ្ធិពីនាយករដ្ឋមន្ត្រី ចុះហត្ថលេខាតាងនាមរាជរដ្ឋាភិបាលជាមួយនឹងដៃគូ 
អភិវឌ្ឍន៍ ដើម្បីទទួល និង/ឬបែងចែកហិរញ្ញប្បទានទាំងនោះ។ 

១០-ធ្វើរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំជូនរាជរដ្ឋាភិបាល ដើម្បីរាជរដ្ឋាភិបាលពិនិត្យ 
និងលើកឡើងនូវវិធានការចាំបាច់សម្រាប់កែលម្អ និងតម្រង់ទិសការងារនីតិសម្បទា និង 
អភិវឌ្ឍន៍។ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៨ 


- 


មាត្រា១៤ .. 

ក្នុងការគ្រប់គ្រងកិច្ចការវិនិយោគសាធារណៈ ទំនាក់ទំនងការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

ដែលមានការពាក់ព័ន្ធទៅនឹងបណ្តាក្រសួង និងស្ថាប័ននានានៃរាជរដ្ឋាភិបាល ត្រូវកំណត់ដូចតទៅ៖ - 

១- “ក.អ.ក” ជាអ្នកសម្របសម្រួលក្នុងការកំណត់លំដាប់អាទិភាពនៃកម្មវិធី និងគម្រោង 
វិនិយោគរបស់ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍សម្រាប់រយៈពេលមធ្យម និងរយៈពេលមួយឆ្នាំ។ 

២- ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ជាបង្អចការទូតផ្លវការ។ 

៣- ក្រសួងផែនការ សហការជាមួយក្រសួង និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ជាអ្នកដឹកនាំក្នងការរៀបចំ 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ៥ឆ្នាំ និងកម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈ។ 

៤- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុជាអ្នករៀបចំការព្យាករណ៍ស្ថានភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចរយៈពេល 
មធ្យម ជាអ្នករៀបចំថវិកាសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធីវិនិយោគសាធារណៈ និងជាអ្នកត្រួតពិនិត្យ 
ការប្រើប្រាស់ហិរញ្ញប្បទាន ព្រមទាំងទទួលបន្ទកកៀរគរ និងគ្រប់គ្រងដោយផ្ទាល់នូវ 
ហិរញ្ញប្បទានជាការខ្ចី និងជំនួយបច្ចេកទេសដែលមានការពាក់ព័ន្ធ។ 

៥- ក្រសួងជំនាញជាអ្នករៀបចំផែនការអភិវឌ្ឍន៍ និងគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈតាមវិស័យ 
ដោយសហការយ៉ាងជិតស្និទ្ធជាមួយក្រសួងផែនការ, ជាមួយ “ក.អ.ក” និងជាមួយក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ ព្រមទាំងជាអ្នកអនុវត្តកម្មវិធី និងគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈដែល 
មានការពាក់ព័ន្ធទៅនឹងសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន។ 

មាត្រា១៥ .-_ 

ក្រសួង និងស្ថាប័ន ត្រូវធ្វើការងារ និងបំពេញកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួន ខាងការវិនិយោគសាធារណៈ 
ដោយសម្របសម្រួលការងារជាមួយគ្នាតាមរយៈយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ”។ 
មាត្រា១៦ ._ 

ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួង និងស្ថាប័ន ត្រូវតាមដានការអនុវត្តកម្មវិធី និង/ឬគម្រោងស្រប 

តាមសមត្ថកិច្ចរៀងៗ ខ្លួនដោយសម្របសម្រួលការងារជាមួយគ្នាតាមរយៈយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ។ 
មាត្រា១៧ ..-_ 

ក្នុងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

រ បំពេញតួនាទីជាយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” និងជាសេនាធិការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នង 
ការពិនិត្យ និងសម្រេចលើការវិនិយោគនានាដូចបានកំណត់នៅក្នុងមាត្រា៣ នៃច្បាប់ស្តីពី 
វិសោធនកម្មនៃច្បាប់ស្តីពីវិនិយោគនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា។ 

២- ធ្វើការវិភាគ “ការប្រណាំងប្រជែងដណ្តើមឈ្នះ” លើទីផ្សារអន្តរជាតិសម្រាប់ប្រទេសកម្ពុជា 
លើកឡើងនូវទស្សនៈអនាគតអំពីកិច្ចការវិនិយោគឯកជនសម្រាប់ប្រទេសកម្ពជា និងសម្រេច 
ឱ្យបាននូវទស្សនៈនេះដោយធ្វើឱ្យប្រទេសកម្ពុជាក្លាយទៅជា “សាជីវកម្មកម្ពុជា”។ សហកា 


០ ស - 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២០៩ 


- 


ជាមួយក្រសួង និងស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីរៀបចំយុទ្ធសាស្ត្រនៃការវិនិយោគ 
ឯកជន និងដើម្បីលើកគម្រោងនានាសម្រាប់ការវិនិយោគឯកជន។ 

៣- ផ្សព្វផ្សាយអំពីគម្រោងនានាសម្រាប់ការវិនិយោគឯកជន  ដែលរាជរដ្ឋាភិបាលបានលើក 
ឡើង និងផ្តល់គម្រោងទាំងនោះទៅឱ្យអ្នកវិនិយោគ តាមនីតិវិធីដែលមានចែងនៅក្នងបទ 
បញ្ជាផ្ទៃក្នងនៃ “ក.អ.ក”។ 

៤- សម្របសម្រួលការគ្រប់ត្រងគម្រោងសម្បទាននៃវិស័យហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ។ 

៥- លើកគម្រោង  និងផ្តល់យោបល់ជូនរាជរដ្ឋាភិបាលស្តីអំពីការរៀបចំ = និងការកែលម្អច្បាប់ 
បទប្បញ្ញត្តិ និងលិខិតបទដ្ឋានផ្សេងៗ ដែលទាក់ទិននឹងការវិនិយោគឯកជន ក្នងគោល 
បំណងបង្កើតលក្ខខណ្ឌដែលអនុគ្រោះ /និងដែលលើកទឹកចិត្តដល់អ្នកវិនិយោគ ដើម្បី 
បង្កើនប្រសិទ្ធភាពការងារក្នងវិស័យវិនិយោគឯកជន។ 

៦- រៀបចំចងក្រងឯកសារ និងលិខិតបទដ្ឋាននានាដែលទាក់ទិនទៅនឹងកិច្ចការវិនិយោគ 
ឯកជនសម្រាប់ផ្សព្វផ្សាយនៅក្នងប្រទេស និងក្រៅប្រទេស។ 

៧- ធ្វើរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំជូនរាជរដ្ឋាភិបាល ដើម្បីពិនិត្យ និងលើកឡើង 
នូវវិធានការចាំបាច់សម្រាប់កែលម្អ និងតម្រង់ទិសការងារវិនិយោគឯកជន។ 


មាត្រា១៨ .- 

ទំនាក់ទំនងការងាររបស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា = ក្នុងការគ្រប់គ្រងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន 

ដែលមានការពាក់ព័ន្ធទៅនឹងបណ្តាក្រសួង និងស្ថាប័ននានានៃរាជរដ្ឋាភិបាល ត្រូវកំណត់ដូចតទៅ៖ 

១- “ក.អ.ក” បំពេញតួនាទីជា “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” របស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នុងការត្រួតពិនិត្យ 
និងសម្រេចលើគម្រោងវិនិយោគឯកជននានា រាប់ទាំងសកម្មភាពរុករក-ស្រាវជ្រាវ-ការធ្វើ 
អាជីវកម្មប្រេងកាត-ឧស្ម័ន = និងធនធានធម្មជាតិផ្សេងៗ  ទោះបីគម្រោងខ្លះមិនត្រូវបាន 
ទទួលការលើកទឹកចិត្តក៏ដោយ។ 

២- ក្រសួង និងស្ថាប័ននានាដែលមានការពាក់ព័ន្ធចូលរួមផ្តល់យោបល់ក្នងការពិនិត្យ និងសម្រេច 
លើគម្រោងវិនិយោគឯកជននានា ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ”។ 

មាត្រា១៩ .- 

ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា និងក្រសួង-ស្ថាប័ននានាដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ធ្វើការងារ និងបំពេញ 

កាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លនក្នងការគ្រប់គ្រងការវិនិយោគឯកជន ដោយសម្របសម្រួលការងារជាមួយគ្នាតាមរយៈ 
យន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ”។ 
មាត្រា២០ .-_ 

ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា រួមជាមួយទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

ក្រសួងផែនការ ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម និងក្រសួង ឬស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធជាអ្នកតាមដានការអនុវត្ត 


គម្រោងវិនិយោគឯកជនដែល “ក.អ.ក” បានផ្តល់ការអនុញ្ញាតហើយ ដោយសម្របសម្រួលការងារជាមួយ 
គ្នាតាមរយៈយន្តការ “ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ”។ 


ទំព័រទី ៨ 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១០ 


មាត្រា២១ .._ 

ក្នុងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

១- បំពេញតួនាទីជាយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” និងជាសេនាធិការរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
ក្នងការពិនិត្យ និងសម្រេចលើសំណើសុំបង្កើតតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ទាំងតាមរូបភាពរដ្ឋ 
ឯកជនចម្រុះរដ្ឋ និងឯកជននៅក្នងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា។ 

២- ធ្វើការវិភាគ លើកផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ដើម្បីកំណត់ពីភូមិសាស្ត្រសំខាន់ៗ ដោយសហការ 
ជាមួយក្រសួង និងស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីបង្កើតនូវតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសនៅ 
ក្នងប្រទេស និងលើកឡើងនូវទស្សនៈអនាគតអំពីកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស សម្រាប់ 
ទាក់ទាញអ្នកអភិវឌ្ឍន៍តំបន់ និងអ្នកវិនិយោគក្នងតំបន់ និងសម្រេចឱ្យបាននូវទស្សនៈនេះ 
ដោយធ្វើឱ្យប្រទេសកម្ពជាក្លាយទៅជាតំបន់សាជីវកម្មទំនើបនាពេលអនាគត។ 

៣- ផ្សព្វផ្សាយអំពីគម្រោងនានាសម្រាប់ការវិនិយោគតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ដែលរាជរដ្ឋាភិបាល 
បានលើកឡើង និងផ្តល់គម្រោងទាំងនោះទៅឱ្យអ្នកអភិវឌ្ឍន៍តំបន់តាមគ្រប់ប្រព័ន្ធឃោសនា 
នានាដែលមានប្រសិទ្ធភាព និងឆាប់រហ័ស។ 

៤- ផ្ដួចផ្ដើម និងសម្របសម្រួលការគ្រប់គ្រងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសដែលជាអាទិភាពរបស់រាជ- 
រដ្ឋាភិបាល។ 

៥- លើកគម្រោង និងផ្តល់យោបល់ជូនរាជរដ្ឋាភិបាលស្តីពីការរៀបចំ និងការកែលម្អច្បាប់ 
បទប្បញ្ញត្តិនានា និងដែលទាក់ទិននឹងការវិនិយោគតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសក្នងគោលបំណង 
បង្កើតលក្ខខណ្ឌដែលអនុគ្រោះ និងដែលលើកទឹកចិត្តដល់អ្នកអភិវឌ្ឍន៍តំបន់ ដើម្បីបង្កើន 
ប្រសិទ្ធភាពការងារក្នងវិស័យវិនិយោគ។ 

៦- ចាត់តាំងការគ្រប់គ្រង ផ្តល់ការលើកទឹកចិត្ត និងការធានាលើការវិនិយោគ ការដោះស្រាយ 
សំណូមពរនានា និងការធ្វើអធិការកិច្ចចំពោះតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស។ 

៧- ចាត់បញ្ជូនមន្ត្រី ដើម្បីចូលរួមប្រចាំការអចិន្ត្រៃយ៍នៅតាមតំបន់តាមការចាំបាច់ និងតាម 
តម្រូវការ។ 

៨- ធ្វើរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំជូនរាជរដ្ឋាភិបាល ដើម្បីពិ 
នូវវិធានការចាំបាច់សម្រាប់កែលម្អបរិស្ថានវិនិយោគនៃតំបន់សេដ្ឋកិច្ច 
ទិសការងារវិនិយោគតំបន់។ 


និត្យ និ 
ច្ចពិសេស ពកយ 


មាត្រា២២ ..- 
ទំនាក់ទំនងការងាររបស់ក្រមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ក្នងការគ្រប់គ្រងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស 
ដែលមានការពាក់ព័ន្ធទៅនឹងបណ្តាក្រសួង និងស្ថាប័ននានានៃរាជរដ្ឋាភិបាល ត្រវកំណត់ដូចតទៅ៖ 


១- “ក.អ.ក” បំពេញតួនាទីជា “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” របស់រាជរដ្ឋាភិបាល ក្នងការត្រួតពិនិត្យ 
និងសម្រេចចុះបញ្ជីលើសំណើបង្កើតតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១១ 


២- ក្រសួង  និងស្ថាប័ននានាដែលមានការពាក់ព័ន្ធចូលរួមផ្តល់យោបល់ក្នងការពិនិត្យ និង 
សម្រេចលើគម្រោងបង្កើតតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូល 
តែមួយ”។ 

៣- “ក.អ.ក” សហការជាមួយក្រសួង និងស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីរៀបចំបង្កើតរដ្ឋបាល 


តំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសប្រចាំតំបន់នីមួយៗ និងណែនាំការចេញលិខិតអនុញ្ញាតនានារបស់ 


រដ្ឋបាលតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ជូនដល់អ្នកវិនិយោគក្នងតំបន់នៅនឹងកន្លែងនៃតំបន់នីមួយៗ 
ឱ្យបានឆាប់រហ័ស និងមានប្រសិទ្ធភាព។ 


ជំពូកទី ៣ 
ការប្រព្រឹត្ត៖ទៅរបស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
មាត្រា២៣ .- 
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានតួនាទីដូចតទៅ៖ 

១- ទទួលខុសត្រូវរួមលើការងាររបស់ “ក.អ.ក” 

២- ធ្វើជាអធិបតីនៃអង្គប្រជុំរបស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” និងនៃអង្គប្រជុំពេញ 
អង្គរបស់ “ក.អ.ក” 

៣- កោះប្រជុំវិសាមញ្ញរបស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” និងប្រជុំវិសាមញ្ញពេញអង្គ 
របស់ “ក.អ.ក” 

៤- ទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងថវិការបស់ “ក.អ.ក”។ 

មាត្រា២៤ .- 

នាយករដ្ឋមន្ត្រីដឹកនាំផ្ទាល់លើការកំណត់គោលនយោបាយ _ និងយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍តំបន់ 
សេដ្ឋកិច្ចពិសេស និងការអនុវត្ត និងតាមដានគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រនេះ។ 
មាត្រា២៥ ._ 

អនុប្រធាននៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានតួនាទីដូចតទៅ៖ 

១- ទទួលខុសត្រូវរួមលើការងាររបស់ “ក.អ.ក” ក្នុងករណីដែលប្រធាន “ក.អ.ក” អវត្តមាន។ 

២- ទទួលខុសត្រូវក្នុងការដឹកនាំ និងគ្រប់គ្រងការងារប្រចាំថ្ងៃរបស់ “ក.អ.ក”។ 

៣- ទទួលបន្ទុកលើក និងស្នើគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ ស្តីពីការកៀរគរ និងគ្រប់គ្រង 
ហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការ ដោយសម្របសម្រួលជាមួយប្រធានស្ថាប័នដែលមានការ 
ពាក់ព័ន្ធ។ 

៤- ទទួលបន្ទកសម្របសម្រួលការងារភាពជាដៃគូក្នុងកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍ជាមួយតួអង្គអភិវឌ្ឍន៍ដោយ 
សហការជិតស្និ យរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេ មក និងហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រធានស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ 
ផ្សេងទៀត។ 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១២ 


យ 


៥- ទទួលបន្ទុកការងាររបស់គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា ដែលផ្តោតជា 
សំខាន់ទៅលើការសម្របសម្រួលលើកិច្ចការវិនិយោគសាធារណៈ និងកិច្ចការកៀរគរ និង 
សម្របសម្រួលហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការ = នៅក្នុងដែនសមត្ថកិច្ចនៃគណៈកម្មាធិការ 
នីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ហជា។ 

៦- ទទួលបន្ទុកលើក និងស្នើគោលនយោបាយ, យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ ជំរុញការ 
វិនិយោគឯកជន និងកិច្ចការដឹកនាំ អនុវត្ត / និងតាមដានការអនុវត្តគោលនយោបាយ 
ការងារអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឯកជន យុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រនេះ។ 

៧- ធ្វើជាអធិបតីនៃអង្គប្រជុំរបស់យន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដែលរៀបចំឡើងដោយ 
“គ.វ.ក” ដើម្បីពិនិត្យសម្រេចក្នងយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” លើការងារវិនិយោគ 
ឯកជន។ 

៨- ទទួលបន្ទកពិនិត្យ និងសម្រេចលើគម្រោងវិនិយោគឯកជនដែលមានលក្ខណៈសាមញ្ញ ដូចជា 
រោងចក្រកាត់ដេរ រោងចក្រស្បែកជើង និងឧស្សាហកម្មគាំទ្រជាដើម ព្រមទាំងបណ្តា 
គម្រោងដែលមិនទាមទារការលើកទឹកចិត្តផងដែរ។ 

៩- ទទួលបន្ទកកិច្ចការវិនិយោគផ្សេងៗ នៅក្នងក្របខ័ណ្ឌអាស៊ានដែលជាប្រការស្របគ្នាទៅ 
នឹងការរៀបចំរបស់អាស៊ាន។ 

១០-ទទួលបន្ទកក្នុងការសម្របសម្រួលការងារអន្តរក្រសួងរវាង “ក.អ.ក” ជាមួយនឹងក្រសួង 
ស្ថាប័ននានានៃរាជរដ្ឋាភិបាល។ 

១១-បំពេញការងារដទៃទៀតដែលប្រធាន “ក.អ.ក” ប្រគល់សិទ្ធិ។ 


មាត្រា២៦ .._ 
អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា មានតួនាទីដូចតទៅ៖ 

១- គ្រប់គ្រងការងាររបស់អគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃ “ក.អ.ក”។ 

២- ទទួលបន្ទុកសម្របសម្រួល និងតាមដានការងាររបស់គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និង 
អភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ការងាររបស់គណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា និងការងាររបស់គណៈកម្មា- 
ធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស។ 

៣- ធ្វើជាសេនាធិការបច្ចេកទេសឱ្យ “ក.អ.ក” ក្នងការដឹកនាំ អនុវត្ត និងតាមដានការអនុវត្ត 
គោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រពាណិជ្ជកម្ម ឧស្សាហកម្ម វិនិយោគឯកជន និងការ 
អភិវឌ្ឍតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស។ 

៤- រៀបចំកម្មវិធីការងាររបស់ /“ក.អ.ក” / និងរៀបចំរបៀបវារៈ /និងសំណុំឯកសារផ្សេងៗ 
សម្រាប់អង្គប្រជុំរបស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ / “ក.អ.ក”  និងអង្គប្រជុំពេញអង្គរបស់ 
“ក.អ.ក” ។ 

៥- សម្របសម្រួលការរៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំអំពីការងារនីតិសម្បទា និង 
អភិវឌ្ឍន៍ ការងារវិនិយោគឯកជន និងការងារតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ដើម្បីដាក់ជូន គណៈ 
កម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេច មុននឹងផ្ញើជូនរាជរដ្ឋាភិបាល 


ទំព័រទី ១១ 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៣ 


៦- ចូលរួមក្នងអង្គប្រជុំរបស់យន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេចលើ 
កិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ និងការវិនិយោគឯកជន ។ 
៧- ទទួលបន្ទកជាអគ្គលេខាធិការនៃ “វេទិការាជរដ្ឋាភិបាល និងផ្នែកឯកជន”។ 
៨- បំពេញការងារដទៃទៀតដែលប្រធាន “ក.អ.ក” ឬអនុប្រធាន “ក.អ.ក” ប្រគល់សិទ្ធិ។ 
មាត្រា២៧ .- 
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អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា មានតួនាទីដូចតទៅ៖ 
១- គ្រប់គ្រងការងាររបស់ “គ.ជ.នា”។ 
២- រៀបចំរបៀបវារៈ និងឯកសារសម្រាប់អង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដែល 
មានការទាក់ទងទៅនឹងកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ និងចូលរួមក្នុងអង្គប្រជុំរបស់ 


យ2> 


យន្តការនេះ ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេចលើកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍។ 

៣- រៀបចំ និងតាមដានការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីកិច្ចសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍ និងភាពជា 
ដៃគូ ដោយឈរលើគោលការណ៍នៃភាពជាម្ចាស់ និងជាអ្នកដឹកនាំរបស់ព្រះរាជាណាចក្រ 
កម្ពជា ដើម្បីលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព ក្នងការប្រើប្រាស់ហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការ។ 

៤- ទទួលបន្ទកជាអគ្គបេខាធិការនៃ “វេទិកាសម្រាប់កិច្ចសហ)ប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា” និង 
យន្តការពិគ្រោះយោបល់ដទៃទៀត។ 

៥- ដឹកនាំកិច្ចពិគ្រោះយោបល់ទ្វេភាគីជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងចុះហត្ថលេខាលើកម្មវិធីសហ 
ប្រតិបត្តិការឥតតសំណងទ្វេភាគីជាមួយដៃគូអភិវឌ្ឍន៍។ 

៦- ធ្វើការតាមដានលើការអនុវត្តកម្មវិធី និងគម្រោងវិនិយោគសាធារណៈផ្សេងៗ ដោយសហការ 
ជាមួយបណ្តាក្រសួង  និងស្ថាប័នជំនាញដែលពាក់ព័ន្ធ ហើយធ្វើរបាយការណ៍បូកសរុប 
និងលើកយោបល់ជូនគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ដើម្បីពិនិត្យ  និងចាត់វិធាន 
ការកែតម្រូវ ក្នុងករណីចាំបាច់។ 

៧- ជួយដល់អគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” ក្នងការរៀបចំសំណុំឯកសារចាំបាច់ដែលមានការ 
ទាក់ទងទៅនឹងកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ សម្រាប់អង្គប្រជុំរបស់គណៈកម្មាធិការ 
ប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” និងសម្រាប់អង្គប្រជុំពេញអង្គរបស់ “ក.អ.ក”។ 

៨- ជួយដល់អគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” ក្នងការរៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
លើផ្នែកការងារពាក់ព័ន្ធទៅនឹងកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ ដើម្បីដាក់ជូនគណៈកម្មា- 
ធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេចមុននឹងផ្ញើជូនរាជរដ្ឋាភិបាល។ 

៩- បំពេញការងារដទៃទៀតដែលទាក់ទិនទៅនឹងកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ / ដែល 
ប្រធាន ឬអនុប្រធាន “ក.អ.ក” ប្រគល់សិទ្ធិ។ 

មាត្រា២៨ .- 
អគ្គលេខាធិការគណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពុជា មានតួនាទីដូចតទៅ៖ 
១- គ្រប់គ្រងការងាររបស់ “គ.វ.ក”។ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៤ 


យ 


២- រៀបចំរបៀបវារៈ និងឯកសារសម្រាប់អង្គប្រជុំយន្តការ “ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ” ដែលមាន 
ការទាក់ទងទៅនឹងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន និងចូលរួមក្នុងអង្គប្រជុំរបស់យន្តការនេះ ដើម្បី 
ពិនិត្យ និងសម្រេចលើកិច្ចការវិនិយោគឯកជន។ 

៣- ជួយដល់អគ្គលេខាធិការ  “ក.អ.ក” ក្នុងការរៀបចំសំណុំឯកសារចាំបាច់ដែលមានការ 


ទាក់ទិនទៅនឹងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន  សម្រាប់អង្គប្រជុំរបស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ 
“ក.អ.ក” និងសម្រាប់អង្គប្រជុំពេញអង្គរបស់ “ក.អ.ក”។ 

៤- ធ្វើការតាមដានលើការអនុវត្តកម្មវិធី /_និងគម្រោងវិនិយោគឯកជនផ្សេងៗ ដោយសហការ 
ជាមួយបណ្តាក្រសួង និងស្ថាប័នជំនាញ ដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ហើយធ្វើរបាយការណ៍បូក 
សរុប និងលើកយោបល់ជូនគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ដើម្បីពិនិត្យ និងចាត់ 
វិធានការកែតម្រូវ ក្នុងករណីចាំបាច់។ 

៥- ជួយដល់អគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” ក្នងការរៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំលើ 
ផ្នែកការងារពាក់ព័ន្ធទៅនឹងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន ដើម្បីដាក់ជូនគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិ 
នៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ នឹងសម្រេច មុននឹងផ្ញើជូនរាជរដ្ឋាភីបាល។ 

៦- ទទួលការងារនៃតំបន់វិនិយោគអាស៊ាន (*)*) ដោយសម្របសម្រួលជាមួយក្រសួងស្ថាប័ន 
ពាក់ព័ន្ធ។ 

៧- បំពេញការងារដទៃទៀតដែលទាក់ទិនទៅនឹងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន ដែលប្រធាន ឬ 
អនុប្រធាន “ក.អ.ក” ប្រគល់សទ្ធិ។ 


មាត្រា២៩ .. 
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១- គ្រប់គ្រងការងាររបស់ “គ.ស.ព”។ 

២- រៀបចំរបៀបវារៈ និងឯកសារសម្រាប់អង្គប្រជុំយន្តការ “ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ” ដែល 
មានការទាក់ទងទៅនឹងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស។ 

៣- ធ្វើជាអធិបតីនៃអង្គប្រជុំរបស់យន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដែលរៀបចំឡើងដោយ 
គណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពជា ដើម្បីពិនិត្យសម្រេចក្នងយន្តការ “ច្រកចេញ 
-ចូលតែមួយ”។ 


៤- ជួយដល់អគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” ក្នងការរៀបចំសំណំឯកសារចាំបាច់ / ដែលមានការ 


ទាក់ទិនទៅនឹងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស សម្រាប់អង្គប្រជុំពេញអង្គរបស់គណៈកម្មា- 
ធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” និងសម្រាប់អង្គប្រជុំពេញអង្គរបស់ “ក.អ.ក”។ 
៥- ធ្វើការតាមដានលើការអនុវត្តកម្មវិធី /  និងការវិវត្តនៃគម្រោងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសនានា 


ដោយសហការជាមួយបណ្តាក្រសួង និងស្ថាប័នជំនាញដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ហើយធ្វើ 


០ ស ង ស 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៥ 


របាយការណ៍បូកសរុប និងលើកយោបល់ជូនគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ដើម្បី 
ពិនិត្យ និងចាត់វិធានការកែតម្រូវក្នុងករណីចាំបាច់។ 

៦- ជួយដល់អគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក”  ក្នងការរៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ 
លើផ្នែកការងារពាក់ព័ន្ធទៅនឹងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ដើម្បីដាក់ជូនគណៈកម្មា- 
ធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេច មុននឹងផ្ញើជូនរាជរដ្ឋាភិបាល។ 

៧- បំពេញការងារដទៃទៀត ដែលទាក់ទងនឹងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ដែលប្រធាន 
“ក.អ.ក” ប្រគល់សិទ្ធិ។ 

មាត្រា៣០ .-_ 

សមាជិកនៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានភារកិច្ចដូចតទៅ៖ 

១- ចូលរួមក្នងការកំណត់ទស្សនទាន និងគោលនយោបាយនៃកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ 
គម្រោងកិច្ចការវិនិយោគឯកជន និងគម្រោងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ព្រមទាំងចូលរួមក្នង 
ការកំណត់លំដាប់អាទិភាពនៃកម្មវិធី / គម្រោងវិនិយោគនានា  និងគម្រោងបង្កើតតំបន់ 
សេដ្ឋកិច្ចពិសេស ទាំងផ្នែកសាធារណៈ និងទាំងផ្នែកឯកជន។ 

២- ចូលរួមក្នុងការត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តគោលនយោបាយ កម្មវិធីគម្រោងវិនិយោគនានា និង 
គម្រោងតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសដែលក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា បានអនុម័តទាំងខាងផ្នែក 
សាធារណៈទាំងខាងផ្នែកឯកជន និងទាំងខាងផ្នែកតំបន់សេដ្ឋកិ កិច្ចពិសេស។ 

៣- ពិនិត្យ និងអនុម័តរបាយការណ៍ប្រចាំឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ អំពីកិច្ចការនីតិសម្បទា និង 
អភិវឌ្ឍន៍ កិច្ចការវិនិយោគឯកជន កិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស មុននឹងផ្ញើជូនរាជរដ្ឋា- 
ភិបាលពិនិត្យ និងសម្រេច។ 


មាត្រា៣១ ._ 


ក្នងករណីចាំបាច់ប្រធាន “ក.អ.ក” អាចកោះប្រជុំវិសាមញ្ញរបស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ 


នា 


“ក.អ.ក” ឬប្រជុំវិសាមញ្ញពេញអង្គរបស់ “ក.អ.ក”។ 
មាត្រា៣២ ..-_ 

ការប្រព្រឹត្តទៅនៃអង្គប្រជុំរបស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” និងអង្គប្រជុំពេញអង្គរបស់ 
“ក.អ.ក” ត្រូវកំណត់ក្នុងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងនៃ “ក.អ.ក”។ 


មាត្រា៣៣ .- 


នា 
ន 


ពិនិត្យលើកិច្ចការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍ លើការវិនិយោគឯកជន និងកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស 
ត្រវរៀបចំឡើងតាមរបៀបរបបជាគោលការណ៍ដូចខាងក្រោម៖ 
ទី១- សម្រាប់គណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា៖ 


ការអនុវត្តការងារនៃយន្តការ “ច្រកចេញ- ចូលតែមួយ” របស់ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍ កម្ហជា ក្នុងកា 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៦ 


ស 


ក- ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ទីស្តីការ 


គណៈរដ្ឋមន្ត្រី និងក្រសួងផែនការ ត្រូវចាត់មន្ត្រីរបស់ខ្លួន ថ្នាក់ប្រធាននាយកដ្ឋានមួយរូប 

ឱ្យមកអមគណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា។ មន្ត្រីរូបនោះត្រូវ៖ 

- មានសមត្ថភាពការងារតាមមុខជំនាញរបស់ខ្លួន 

- ទទួលការប្រគល់សិទ្ធិពីប្រធានស្ថាប័នរបស់ខ្លួន ហើយស្អិតរមួតក្នុងការទាក់ទងជាមួយ 
ប្រធានស្ថាប័នរបស់ខ្លន ពិសេសធ្វើរបាយការណ៍ និងលើកមតិស្នើសុំយោបល់ពីប្រធាន 
ស្ថាប័នរបស់ខ្លួន . 

ន ស្អិតរមួតក្នុងការងារក្នងក្របខ័ណ្ឌគណៈកម្មាធិការនីតិសម្បទា និងអភិវឌ្ឍន៍កម្ហជា 

ន ចេះភាសាបរទេសមួយ ឬពីរ ជាពិសេសភាសាអង់គ្លេស។ 

ក្រសួង និងស្ថាប័នដទៃទៀតនៃរាជរដ្ឋាភិបាល ក៏ត្រូវមានតំណាងចូលរួមក្នុងយន្តការ 

“ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” នេះដែរ តែត្រូវចូលរួមតាមលក្ខណៈ “អែដហុក” តាមការអញ្ជើញ 

របស់អគ្គលេខាធិការ “គ.ជ.នា” ចំពោះតែកិច្ចការវិនិយោគសាធារណៈណាដែលពាក់ព័ន្ធ 

ទៅនឹងសមត្ថកិច្ចនៃក្រសួង-ស្ថាប័នទាំងនោះ។ 

គ- អគ្គលេខាធិការ “គ.ជ.នា” មានកាតព្ទកិច្ចផ្តល់សំណុំឯកសារសព្ទ|គ្រប់ ដែលត្រូវរួមគ្នាពិនិត្យ 
និងឯកភាពក្នងអង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដល់តំណាងក្រសួង និងស្ថាប័ន 
ដែលមានការពាក់ព័ន្ធក្នងរយៈពេលមួយសប្ដាហ៍មុន ដើម្បីប្រធានស្ថាប័ន ដែលមានការ 
ពាក់ព័ន្ធអាចពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់ជាយថាហេតុ តាមរយៈមន្ត្រីដែលជាតំណាងរបស់ខ្លួន។ 

ឃ-ក្រោយពីរៀបចំ និងប្រមូលផ្តុំនូវបណ្តាឯកសារចាំបាច់នានាបានចប់សព្វគ្រប់ តាមបែបបទ 


យ 
រ 


ជាធរមានហើយ អគ្គលេខាធិការ “គ.ជ.នា” ត្រូវរៀបចំបញ្ចូលកម្មវិធី ឬគម្រោងនោះទៅ 
ក្នុងអង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ” ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេច។ 
ង-អគ្គលេខាធិការ “គ.ជ.នា” ត្រូវរៀបចំសំណុំឯកសារ និងព័ត៌មានផ្សេងៗដែលជាលទ្ធផល 
នៃកិច្ចប្រជុំរបស់យន្តការ “ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ” បញ្ជូនទៅអគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” 
ដើម្បីរៀបចំដាក់ជូនអង្គប្រជុំគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេច។ 
ទី២- សម្រាប់គណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា៖ 
ក-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងផែនការ ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
និងក្រសួងរ៉ែ និង ថាមពល ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ 
ទៀត ត្រូវចាត់មន្ត្រីរបស់ខ្លួន ថ្នាក់ប្រធាននាយកដ្ឋានមួយរូបឱ្យមកអមគណៈកម្មាធិការ 
វិនិយោគកម្ពុជា។ មន្ត្រីរូបនោះត្រូវ៖ 
- មានសមត្ថភាពការងារតាមមុខជំនាញរបស់ខ្លួន 


០ ស ង 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៧ 


- ស្អិតរមួតក្នុងការងារក្នងក្របខ័ណ្ឌគណៈកម្មាធិការវិនិយោគកម្ពជា 
- ចេះភាសាបរទេសមួយ ឬពីរ ជាពិសេសភាសាអង់គ្លេស។ 

ខ- ក្រសួង  និងស្ថាប័នដទៃទៀតនៃរាជរដ្ឋាភិបាល  ក៏ត្រូវមានតំណាងចូលរួមក្នុងយន្តការ 
“ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” នេះដែរ តែត្រូវចូលរួមតាមលក្ខណៈ “អែដហុក” តាមការអញ្ជើញ 
របស់អគ្គលេខាធិការ “គ.វ.ក” ចំពោះតែកិច្ចការវិនិយោគឯកជនណាដែលពាក់ព័ន្ធទៅនឹង 
សមត្ថកិច្ចនៃក្រសួង-ស្ថាប័នទាំងនោះ។ 

គ-អគ្គលេខាធិការ “គ.វ.ក” មានកាតព្វកិច្ចផ្តល់សំណុំឯកសារសព្វគ្រប់ ដែលត្រូវរួមគ្នាពិនិត្យ 
និងសម្រេចក្នងអង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដល់តំណាងក្រសួង និង 
ស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ក្នងរយៈពេលមួយសប្ដាហ៍មុន ដើម្បីប្រធានស្ថាប័នដែល 
មានការពាក់ព័ន្ធអាចពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់ជាយថាហេតុ តាមរយៈមន្ត្រីដែលជាតំណាង 
របស់ខ្លន។ 

ឃ-ក្រោយពីរៀបចំ និងប្រមូលផ្តំនូវបណ្តាឯកសារចាំបាច់នានាបានចប់សព្វគ្រប់ តាមបែបបទ 
ជាធរមានហើយ អគ្គលេខាធិការ “គ.វ.ក.” ត្រូវរៀបចំបញ្ចូលកម្មវិធី ឬគម្រោងនោះទៅក្នង 
អង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេច។ 

ង- អគ្គលេខាធិការ “គ.វ.ក.” ត្រូវរៀបចំសំណុំឯកសារ និងព័ត៌មានផ្សេងៗ ដែលជាលទ្ធផល 
នៃកិច្ចប្រជុំរបស់យន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” បញ្ជូនទៅអគ្គលេខាធិការ  “ក.អ.ក” 


= 


ដើម្បីរៀបចំដាក់ជូនអង្គប្រជុំគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេច។ 


ៗ27 


ទី៣-សម្រាប់គណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពុជា៖ 

ក- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងផែនការ ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
ក្រសួង រ៉ែ និង ថាមពល ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូប- 
នីយកម្ម និងសំណង់ និងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗទៀតត្រូវចាត់មន្ត្រីរបស់ខ្លួនថ្នាក់ប្រធាន 
នាយកដ្ឋានមួយរូបឱ្យមកអមគណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពុជា។ មន្ត្រីរូប 
នោះត្រូវ៖ 

- = មានសមត្ថភាពការងារតាមមុខជំនាញរបស់ខ្លួន 

-  ទទួលការប្រគល់សិទ្ធិពីប្រធានស្ថាប័នរបស់ខ្លួន ហើយស្អិតរមួត 
ប្រធានស្ថាប័នរបស់ខ្លួន ពិសេសធ្វើរបាយការណ៍ និងលើកមតិរ 
ស្ថាប័នរបស់ខ្លន 

- ស្អិតរមួតក្នងការងារក្នងក្របខ័ណ្ឌគណៈកម្មាធិការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសកម្ពជា 

= ចេះភាសាបរទេសមួយ ឬពីរ ជាពិសេសភាសាអង់គ្លេស។ 

ខ-ក្រសួង  និងស្ថាប័នដទៃទៀតនៃរាជរដ្ឋាភិបាល ក៏ត្រូវមានតំណាងចូលរួមក្នុងយន្តការ 


ងការទាក់ទងជាមួយ 


ក្ន 
ស្នើសុំយោបល់ពីប្រធាន 


- 


“ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ” នេះដែរ តែត្រូវចូលរួមតាមលក្ខណៈ “អែដហុក” តាមការអញ្ជើញ 
របស់អគ្គលេខាធិការ “គ.ស.ព” ចំពោះតែកិច្ចការតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសណាដែលពាក់ព័ន្ធ 
ទៅនឹងសមត្ថកិច្ចនៃក្រសួង និងស្ថាប័នទាំងនោះ។ 


ស 


ទំព័រទី ១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៨ 


យ 


គ- អគ្គលេខាធិការ “គ.ស.ព” មានកាតព្វកិច្ចផ្តល់សំណុំឯកសារសព្វគ្រប់ដែលត្រូវរួមគ្នាពិនិត្យ 
និងសម្រេចក្នុងអង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ--ចូលតែមួយ” ដល់តំណាងក្រសួង និង 
ស្ថាប័នដែលមានការពាក់ព័ន្ធ ក្នងរយៈពេលមួយសប្តាហ៍មុន ដើម្បីប្រធានស្ថាប័នដែល 
មានការពាក់ព័ន្ធអាចពិនិត្យ និងផ្តល់យោបល់ជាយថាហេតុ តាមរយៈមន្ត្រីដែលជាតំណាង 
របស់ខ្លន។ 

ឃ-ក្រោយពីរៀបចំ និងប្រមូលផ្តុំនូវបណ្តាឯកសារចាំបាច់នានា បានចប់សព្វគ្រប់តាមបែបបទ 
ជាធរមានហើយ អគ្គលេខាធិការ “គ.ស.ព” ត្រូវរៀបចំបញ្ចូលកម្មវិធី ឬគម្រោងនោះទៅ 


ក្នងអង្គប្រជុំនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” ដើម្បីពិនិត្យ និងសម្រេច។ 


ង- អគ្គលេខាធិការ “គ.ស.ព” ត្រវរៀបចំសំណុំឯកសារ និងព័ត៌មានផ្សេងៗ ដែលជាលទ្ធផល 


នា 
> > 


នៃកិច្ចប្រជុំរបស់យន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” បញ្ជនទៅអគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” 
ដើម្បីរៀបចំដាក់ជូនអង្គប្រជុំគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេច។ 


ទី៤- ក្រោយពីទទួលបានគ្រប់គ្រាន់នូវឯកសារ និងព័ត៌មានផ្សេងៗពីអគ្គលេខាធិការ “គ.ជ.នា” 
អគ្គលេខាធិការ “គ.វ.ក” អគ្គលេខាធិការ “គ.ស.ព” មក អគ្គលេខាធិការ “ក.អ.ក” ត្រវ 
រៀបចំសំណុំឯកសារទាំងអស់នោះតាមលំដាប់ ហើយដាក់ចូលក្នងរបៀបវារៈនៃអង្គប្រជុំ 
របស់គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិនៃ “ក.អ.ក” ពិនិត្យ និងសម្រេច។ 
មាត្រា៣៤ .- 
សេចក្តីលម្អិតអំពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃយន្តការ “ច្រកចេញ-ចូលតែមួយ” របស់ក្រម- 
ប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ត្រវកំណត់នៅក្នងបទបញ្ជាផ្ទៃក្នងនៃ “ក.អ.ក ”។ 
មាត្រា៣៥ .-_ 
ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា មានក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីរាជការ និងមានខ្ទង់ចំណូល និងចំណាយថវិកា 
របស់ខ្លន។ ការគ្រប់គ្រងចំណូល និងចំណាយថវិកានៃក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពជា ត្រវស្ថិតនៅក្រោម 
ច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថ។ 
ជំពូកទី៤ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 
មាត្រា៣៦ ._ 
អនុក្រឹត្យនេះ ជំនួសអនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣។ 
មាត្រា៣៧ .- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អនុប្រធាន 


- 
ព 


ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ អភិបាលនៃគណ 


ទំព័រទី ១៧ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២១៩ 


យ 


អភិបាលរាជធានី និងអភិបាលនៃគណៈអភិបាលគ្រប់ខេត្តទាំងអស់ និងសមាសភាព ដូចមានក្នងមាត្រា១ 
ត្រូវទទួលអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


- 
“3 


រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី០៨ ខែ មស ឆ្នាំ២០១៦ 


2 :: 


- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី សេម្តចអគ្គមហ៊ារសនាៅប៍តេតេជា ហ៊ុន សែន 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 


- ខុទ្ទកាល័យ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ដូចមាត្រា ៣៧ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ-ពាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២០ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


‹កា‹ហកិ-យ837» ស» 


លេខៈ..77>./ណាា./ន្ស -3333 
អនុត្រ្រឹត្យ 
ស្គីពិ 
ការរ័ត១តាំងបន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ នស/រកម/០១៩៦/១៦ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
បានឃើញអនុក្រឹត្យ លេខ ១៣១ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៩ ខែ មីនា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
សេប្រច 
មាត្រា ១ : តែងតាំងមន្ត្រីរាជការចំនួន ០២ រូប ជាអគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានកម្ពុជាត្រួតពិនិត្យទំនិញ 
នីហរ័ណ អាហរ័ណ និងបង្រ្រាបការក្លែងបន្លំ (កាំកុងត្រូល) ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ដូចខាងក្រោម ៖ 
១-លោក លឿង រដ្ឋា 
២-លោក ៖បហាង ណន ។ 
មាត្រា២: រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណ :រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមុន្តីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
រដ្ឋមន្ត្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និង 
សាមីខ្លនដូចមានចែងក្នងមាត្រា១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀងៗ 
ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


ភ្ញី 7 # 9 និ៊ុំឆំ២០១៦ 
រ ម្ន - 


កន្លែងទទួល: 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
«ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា ២ 
«រាជកិច្ច 
«ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


/ 


តីតេជោ ហ៊ុន សែន 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី១ 


ន 


ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២១ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលតម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


េលខៈ.ព៣ញ.. អាន ងប =” 3 គ 
នុត្រីត្យ 
ស្គពការជូនេមដាយសុវត្តារា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ 0០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ ០១ ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះ ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា . 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
សេប្រច 


មាត្រា ១. _បំពាក់ ទមេដាយសុវត្ថារា តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជូនមន្ត្រីរាជការ នៃក្រសួងប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ចំនួន ៥៣រួូប 


ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិ កនងមក ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
ក-របដាយសុវត្តារា ថ្លាក់ ធិបឌិន្ទ 

១-លោក មាស កុសល អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកខ្អានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 

២-លោកស្រី ! រស់ សាអ៊ីន ប្រធានការិយាល័យសារពើភ័ណ្ឌូនៃនាយកខ្អានផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុ 

៣-លោក ស្រី សារឿន កែវអនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តតា 

ខ-រមេដាយសុវត្ថារា ថ្លាក់ សេនា 
១-លោកស្រី 6ទព រ៉ូជា / អគ្គនាយករង 
២-លោក ហ៊ូ ករុណា ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៣-លោក ត្រាក់ គារ៉ាវុឆប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៤-លោក ទ៏ខិត លាភ អនុប្រធាននាយកន្អានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 

៥-លោក គ្រូយ សុខា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានគោលនយោប៉ាយប្រៃសណីយ៍ 
៦-លោក ថាន់ សុជាតិ អនុប្រធាននាយកខ្អានឧស្សាហកម្មបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
៧-លោក ហៃ វឿន ប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកខ្អានបុគ្គលិក និងបណ្តុះបណ្តាល 
៨-លោក កុយ សុវណ្ណា ប្រធានការំយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកខ្អានផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថ 

៩-លោកស្រី នួន យិនសារឿន អនុប្រធានការិយាល័យសម្ភារៈ និងប្រេងឥន្ទនៈនៃនាយកដ្ឋានផែនការ និងហិរញ្ញវត្ថុ 
១០-លោកស្រី មុត សំអាង អនុប្រធានការិយាល័យពិធីការនៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 
99-លោក នុត សាំងេវេង ប្រធានការំយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុ នៃមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តក្រចេះ 
១២-លោក របន ចាន់រិទ្ធា មន្ត្រីការិយាល័យបទស្រុកស្រៃអំបិលនៃមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកោះកុង. 
១៣-លោក សា ចន្ថា មន្ត្រីការិយាល័យបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៍មាននៃមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ នឹងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកោះកុង 


១/៣ 


០ = 2 សស ៦ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២២ 


១៤-លោកស្រី ផាន់ ណារឿន មន្ត្រីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តពោធិ៍សាត់ 

គ-ទេដាយ សុវត្ថារា ថ្លាក់ អស្សឬ្ញទ្ធិ 

9-លោក អ៊ុង  មេនារ័ត្លប្រធាននាយកដ្ឋាន 

២-លោក ចាន់ លីហ៊៊ ប្រធាននាយកដ្ឋាន 

៣-លោក សុខ  ទេង អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 

៤-លោកស្រី ណីមថូ អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 

៥-លោក ប៉ូ ប៊ុនធឿន អនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 

៦-លោក ឡាយ គីមឡ្បុង ប្រធានការិយាល័យ 

៧-លោក ឃុន សុផល = ប្រធាននាយកដ្អានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 

៨-លោកស្រី សាររំត កសរកូល អនុប្រធាននាយកខ្អានអធីការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ 

ឲ-លោកស្រី ស្រី ចិន្តា ប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកខ្អានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 

90-លោកស្រី ទ៉ប៉ន ចិន្តា / ប្រធានការិយាល័យសវនកម្មផ្ទៃក្នុងទី ៤នៃនាយកដ្អានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 

១១-លោក អ៊ួង សារ៉ាត់ ប្រធានការិយាល័យរៀបចំយុទ្ធសាស្រ្រ និង និងផែនការសកម្មភាពនៃនាំយកម្អានគោល 
នយោបាយបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ នឹងព័ត៌មាន 

១២-លោក សំ មុយ អនុប្រធានការិយាល័យបុគ្គលិកនៃនាយកខ្អានបុគ្គលិក និងបណ្តុះបណ្តាល 

១៣-លោក ខ្លួវ សុខរិន្ធី មន្ត្រីការិយាល័យបុគ្គលិកនៃនាយក្អានបុគ្គលិក និងបណ្តុះ បណ្តាល 

១៤-លោក កៅ ភារិត មន្ត្រីការិយាល័យត្រប់គ្រងសេវាពាណិជ្ជកម្មំនៃនាយកខ្លានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃស 

១៥-លោក សួន គីបស្រ៊ុន មន្ត្រការិយាល័យគ្រប់គ្រងសេវាពណិជ្ជកម្មនៃនយកដ្ឋានត្រូតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃស 

១៦-លោកស្រី យុន វត្តី មន្ត្រីការិយាល័យសិក្សាផ្ទៃសេវាប្រៃសណីយ៍នៃនាយកខ្អានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណី 

១៧-លោកស្រី នូ ណាវី មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាល នៃនាយកខ្អានបុគ្គលិក និងបណ្តុះបណ្តាល 

១៨-លោក យីម សូ មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាល នៃនាយកខ្អានសន្តិសុខបច្ចេកវីទ្យាគមនាគមន៍ និ និងព័ត៌មាន 

១៩-លោកស្រី ឡូក វុតនី មន្ត្រីនៃមហាវិទ្យាល័យគ្រប់គ្រងប្រៃសណ៏យ៍ និ និងភស្តុភារ 

២0-លោកស្រី ចាប សុជាតា មន្ត្រីនៃមហារិទុ ្យាល័យគ្រប់គ្រងប្រែសណីយ៍ និងភស្តុភារ 

២១-កញ្ញា ចាន់ ៖សាភី នាគមន៍ខេត្តសៀមរាបអនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ និ និងទូរគម 

២២-លោក ចាន់ សុគុន  អនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ចាម 

២៣-កញ្ញា មាន សុភាព  អនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តឧត្តរមានជ័យ 

២៤-លោក ៖កីត រ៉ខិន = អនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 

២៥-លោក ហៃ បាន ប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៏ នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ខេត្តសៀមរាប 

២៦-លោកស្រី ឌុយ ទេព ប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ ខេត្តកណ្តាល 

២៧-លោក សង ប៊ុនឡា ប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រះសីហនុ 

២៨-លោក 6ខ្សូវ ម៉ាង ប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រះសីហនុ 

២៩-លោក សាន វុធធឿន ប្រធានការិយាល័យទ្វូរគមនាគមន៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រះសីហនុ 

៣0-លោក លីម ហាក់ ទូរគមនាគមន៍នៃមន្ទីរប្រៃសណ៏យ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តត្បូងឃ្មុំប្រធានការិយាល័យ 

៣១-លោក 6សង ងួន  ប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 

៣២-លោក ផង វ៉ា ប្រធានការិយាល័យបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាននៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និង 
ទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ចាម 

៣៣-លោក ឡាំ ពៅ អនុប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃណីយ៍ និងទូគមនាគមន៍ខេត្តកោះកុង 

៣៤-លោក សំ ប៊ុនធឿន មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ខេត្តកោះកុង 


នា ៗ ិ ខា នា 
យវ៣ ក 


សណីយ៍ 
សណីយ៍. 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២៣ 


- 


៣៥-លោក យក់ ចាន់ _ មន្ត្រីនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
៣៦-លោក ឈីម សាវិន មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកកោះសួទិន នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៏ខេត្តកំពង់ចាម 


មាត្រា ២,-រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ងងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ 
ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


កែន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាផិការដ្ឋានព្រឹទ្ទសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

-ខុ ទ្នកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋុមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ ក 
“រាជកិច្ច សេម្តេចអគ្គមហារសនាបតី៖តេជា ហ៊ុន សែន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ ក ក 


៣/៣ រ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២៤ 


ប្រាជាទពាម ក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ហ្រាះមហាក្សត្រ 


៖លខៈ..ព៣ាពា..:8នុ =” + 3» 
!ំផុភ្រត្យ 
ស្គំពិការជូនេមដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណា ចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដឺពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនុន្តី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ 09 ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ 
សេប្រច 
មាត្រា ១. _បំពាក់ មដាយការងារ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជូនមន្ត្រីរាជការ នៃក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ចំនួន២៦៧រូប 
ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាពុភូមិ កន្លងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
ក-េបដាយមាសការងារ 
១-លោក ហេង ម៉ារ៉ា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានសន្តិសុខបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និង 
២-លោក ប៉ែន ពុទ្ធា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានសន្តិសុខបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និង 
៣-លោកស្រី អ៊ុំ ម៉ូលីកា = ជំនួយការរដ្ឋមន្ត្រីមានឋានៈស្មើអនុប្រធាននាយកដ្ឋាន 
៤-លោកស្រី គឹម ឡាង  ប្រធានការិយាល័យស្តង់ដានៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋាភិបាលអេឡិចត្រូនិច 


្ឋត៌មា 
ពតមា 
ង់ 
ពតមាន 


៥-លោក ហែម រតនៈ ប្រធានការិយាល័យត្រួតពិនិត្យកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ និងមាតិកាព័ត៏មាននៃនាយកដ្ឋានកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ និងមាតិកាព័ត៌មាន 
៦-លោកស្រី យិន ហួតអេលី ប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ និងមាតិកាព័ត៌មាន 
៧-លោក សុខ រដ្ឋា ប្រធានការិយាល័យចុះបញ្ជីនិងផ្តល់អាជ្ញាប័ណ្ណកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ និងមាតិកាព័ត៌មាននៃនាយកដ្ឋានកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ និងមាតិកាព័ត៌មាន 
៨-លោក តាន់ សុភ័ក្រ ប្រធានការិយាល័យឆ្លើយតបបញ្ហាបន្ទាន់នៃកុំព្យូទ័រនៃនាយកដ្ឋានសន្តិសុខបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
៩-លោក អ៊ួង សុភា ប្រធានការិយាល័យហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធគន្លឺះសាធារណៈនៃនាយកដ្ឋានសន្តិសុខបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 


១០-លោកស្រី ប៉ាល សុធារី អនុប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 
១១-លោកស្រី ជា បរមម៉ាលីនី /អនុប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 

១២-លោក សូរ ប៊ុនធឿន រិយាល័យព័ត៌មាននៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលអនុប្រធានកា 

១៣-លោកស្រី ព្រំ សយនា មន្ត្រីការិយាល័យទទួលពាក្យបណ្តឹងនៃនាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចរដ្ឋបាល និងទទួលពាក្យបណ្តឹង 
១៤-លោកស្រី ជិន ចន  មន្ត្រីការិយាល័យសវនកម្មទី២នៃនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 

១៥-លោកស្រី អ៊ុំ សុមេធ  មន្ត្រីការិយាល័យកាតព្វកិច្ចសេវាសកលប្រៃសណីយ៍នៃនាយកដ្ឋានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍ 
១៦-លោកស្រី ឌុច សំអាត មន្ត្រីការិយាល័យកំរិត ភាព និងសុវត្ថិភាពនៃនាយកដ្ឋានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃស 
១៧-លោកស្រី អំ ស៊ីនួន / មន្ត្រីការិយាល័យកំរិតគុណភាព និងសុវត្ថិភាពនៃនាយកដ្ឋានត្រួត 


គុណ តពិនិ សណីយ៍ 
គុណ ពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍ 


១/៨ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២៥ 


យ 


១៨-លោកស្រី សាំង មុំ មន្ត្រីការិយាល័យកំរិតគុណភាព និងសុវត្ថិភាពនៃនាយកដ្ឋានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍ 
១៩-លោកស្រី អ៊ាន ចិន្តា មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍ 
២០-លោកស្រី ខឹម ចាន់ណា  ការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍មន្ត្រី 
២១-លោកស្រី អ៊ុយ ឌីណា មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានត្រួតពិនិត្យការគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍ 
២២-លោកស្រី អ៊ុង ច័ន្ទណារ័ត្ន  មន្ត្រីការិយាល័យកិច្ចការអាស៊ាននៃនាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
២៣-លោកស្រី ឈុំ ច័ន្ទតារា មន្ត្រីការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការពហុភាគីនៃនាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
២៤-លោកស្រី អាន ម៉េងហ៊ុន មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

២៥-លោក មាស ច័ន្ទសុផល អនុប្រធានការិយល័យនីតិកម្មនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍ 
២៦-លោកស្រី វ៉ាន់ ណាយ៉ន មន្ត្រីការិយល័យនីតិកម្មនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍ 
២៧-លោកស្រី ឡុង ចន្ទី = មន្ត្រីការិយល័យគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍ 
២៨-លោកស្រី ជិន ស៊ិដេត មន្ត្រីការិយល័យធនធានទូរគមនាគមន៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍ 
២៩-លោក ណាំ គីមឡេង មន្ត្រីការិយល័យធនធានទូរគមនាគមន៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍ 
៣០-លោកស្រី សោភ័ណ អមរា មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣១-លោកស្រី តែ លីណាដារី  មន្ត្រីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍និយ័តនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣២-លោកស្រី ណុប ថានី មន្ត្រីការិយាល័យគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៣-លោកស្រី សុខ លីស មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៤-លោកស្រី អ៊ុង បូរិទ្ធរស្មី មន្ត្រីការិយាល័យគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៥-លោកស្រី តែត ចន្ថាវី មន្ត្រីការិយាល័យគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៦-លោកស្រី ហ៊ឹម សុខុម មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៧-លោក សាន ស៊ីប៉ា  មែន្តីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍និយ័តនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៨-លោកស្រី អន សុគន្ឋ មន្ត្រីការិយាល័យគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍នៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៣៩-លោកស្រី ហ៊ួត ស៊ីនឿន /  មន្ត្រីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍សកលនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយប្រៃសណីយ៍ 
៤០-កញ្ញា ព្រឿង សានី មន្ត្រីការិយាល័យពិធីការនៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 

៤១-លោកស្រី ឈុន លាង យកដ្ឋានរដ្ឋបាលមន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនា 

៤២-លោក ពេញ សុផល មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 

៤៣-លោកស្រី កែវ លក្ខិណា មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 

៤៤-លោកស្រី ញ៉ែម គន្ធមុនី /  មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានបុគ្គលិក និងបណ្តុះបណ្តាល 
៤៥-លោកស្រី សែម សីលាមន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
៤៦-លោក ឯម រតនា  មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
៤៧-លោក ខូយ ពិសិដ្ឋ មន្ត្រីការិយាល័យកាតព្វកិច្ចសេវាសកលនៃនាយកដ្ឋានបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មានជនបទ 
៤៨-លោក រឿង សារុន មន្ត្រីការិយាល័យសម្ភារៈបច្ចេកទេសបណ្តាញនៃនាយកដ្ឋានត្រប់ត្រង់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធព័ត៌មាន និងត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធវីដេអូនៃសន្ទិសីទរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
៤៩-លោក អ៊ូ សំសោភ័ណ មន្ត្រីការិយាល័យចុះបញ្ជីនិងផ្តល់អាជ្ញាប័ណ្ណកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ និងមាតិកាព័ត៌មាននៃនាយកដ្ឋានកម្មវិធីកុំព្យូទ័| និងមាតិកាព័ត៌មាន 
៥០-លោក ឌឿក វិសាល មន្ត្រីការិយាល័យនិយាមត្រួតពិនិត្យ និងហានិក័យនៃនាយកដ្ឋានសន្តិសុខ បច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌ម 
៥១-លោក ឡេង សុធារ៉ា មន្ត្រីការិយាល័យធានាគុណភាព និងកោសលវិច័យឌីជីថលនៃនាយកដ្ឋានសន្តិសុខ បច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
៥២-លោក ហេង ស៊ីរ៉ារិទ្ធ = មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានសន្តិសុខបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាន 
៥៣-លោកស្រី ខា ម៉ូលីដា មន្ត្រីនៃមហាវិទ្យាល័យគ្រប់គ្រងប្រៃសណីយ៍ និងភស្តុភារ 

៥៤-លោកស្រី ចាប សូរ៉ានី យ៍ និងភស្តុភារមន្ត្រីនៃមហាវិទ្យាល័យគ្រប់គ្រងប្រៃសណី 

៥៥-លោកស្រី នូ សុទ្ធី មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃមហាវិទ្យាល័យបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងបណ្តាញ 


២/៨ ក 


០ ស ង ស 


ទ១៦ លេខ ២៨ សប្តាហទ 


៥៦-លោកស្រី ថុង វណ្ណារី 
៥៧-លោក ស៊ឹម សំអាត 


២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២៦ 


មន្ត្រីការិយាល័យបណ្តុះបណ្តាលបន្ត និងបរិញ្ញាបត្ររងនៃមហាវិទ្យាល័យបច្ចេកវិទ្យា គមនាគមន៍ និងបណ្តាញ 
មន្ត្រីការិយាល័យអប់រំកំរិតឧត្តម និងក្រោយឧត្តមនៃមហាវិទ្យាល័យបច្ចេកវិទ្យា គមនាគមន៍ និងបណ្តាញ 


៥៨-លោកស្រី កើត ស៊ីធាម អនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តប៉ៃលិន 


៥៩-លោក ស៊ា ប៊ុណ្ណា 
៦០-លោក ផាន់ ពង្សមុន្នី 
៦១-លោក ស៊ុន ក្រូច 
៦២-លោក អ៊ុង ស៊ាន 
៦៣-លោក ពេជ្រ គិត 
៦៤-លោក តឹក ត្រា 
៦៥-លោក ឆាយ យន 
៦៦-លោក ចិន សំអាន 
៦៧-លោកស្រី កៅ ចាន់សុធី 
៦៨-លោកស្រី អ៊ុក ភិរុណ 
៦៩-លោក ប្រូច ប៊ាន 
៧០-លោក ធ្លក ឈៃ 
៧១-លោកស្រី ឃឹម សេដា 
៧២-លោក យឹម ពៅ 
៧-.លោក ប៉ុន សំបូរ 


អនុប្រធានមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ចាម 
ប្រធានការិយាល័យទូរគមនាគមន៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តតាកែវ 
ប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តរតនគីរី 
ប្រធានការិយាល័យប.ទស្រុកសំពៅលូននៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តបាត់ដំបង 


- 


ប្រធានការិយាល័យទូរគមនាគមន៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តឧត្តរមានជ័យ 
ប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តឧត្តរមានជ័យ 
អនុប្រធានការិយាល័យប.ទស្រុកកំរៀងនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តបាត់ដំបង 
អនុប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តតាកែវ 
អនុប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តតាកែវ 
អនុប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃស 
អនុប្រធានការិយាល័យប.ទស្រុកអង្គរជុំនៃមន្ទីរប្រៃស និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តសៀមរាប 
អនុប្រធានការិយាល័យប.ទស្រុកសន្ទុកនៃមន្ទីរប្រៃស និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 
អនុប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកណ្តាល 
អនុប្រធានការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកណ្តាល 
អនុប្រធានការិយាល័យទូរគមនាគមន៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ចាម 


សណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ ខេត្តសៀមរាប 
ណីយ៍ 
សណីយ៍ 
យ៍ 


៧៤-លោកស្រី ហ៊ិន សារឿន អនុប្រធានការិយាល័យបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាននៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ចាម 


៧៥-លោក ម៉ិល សាវ៉ាត 
៧៦-លោកនៅធី 
៧៧-លោក យឿង ណាត 
៧៨-លោក អោ ភិច 
៧៩-លោក កុយ រ៉ាឌី 
៨០-លោក កើត ចន្ទី 
៨១-លោក គាន ស៊ីថា 
៨២-លោកស្រី គង់ វណ្ណថន 
៨៣-លោកស្រី ទេស ចន្ថា 
៨៤-លោក ពាក្យ មុន្នី 
៨៦-លោក ហាង ពន្លក 
៨៧-លោក សូ ធឿន 
៨៨-លោកស្រី អៀង យ៉ាត 
៨៩-លោក ឃុំ សាលីន 
៩០-លោក វ៉ា សាមុត 
៩១លោកស្រី លាង លី 
៩២-លោក អ៊ាម ស៊ីណូ 
៩៣-លោក សាន សាវ 
៩៤-លោក ទី វឿន 


អនុប្រធានការិយាល័យប.9ស្រុកជើងព្រៃនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់បាម 
មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកបារាយណ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 
មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកស្ទោងនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 
មន្ត្រីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 
មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកបារាយណ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 
មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកប្រាសាទបល្ល័ង្កនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 
មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកស្ទោងនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ធំ 

មន្ត្រី ការិយាល័យប.ទស្រុកកៀនស្វាយនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកណ្តាល 
មន្ត្រីការិយាល័យប.ទស្រុកកៀនស្វាយនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកណ្តាល 
មន្ត្រីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកណ្តាល 


ម 
- 


ទស្រុកបាភ្នំនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍.មន្ត្រីការិយាល័យបនិងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រៃវែង 
ទស្រុកបាភ្នំនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រៃវែង.មន្ត្រីការិយាល័យប 
មន្ត្រីការិយាល័យបទស្រុកកំពង់ត្របែកនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រៃវែង. 
មន្ត្រីការិយាល័យបទស្រុកកំពង់ត្របែកនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រៃវែង. 
មន្ត្រីការិយាល័យបសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រៃវែងទស្រុកកំ ពង់ត្របែកនៃមន្ទីរប្រៃ. 
មន្ត្រីការិយាល័យបទស្រុកពាមរក៏នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តព្រៃវែង. 
មន្ត្រីកាវិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
មន្ត្រីការិយាល័យប្រៃសណីយ៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 


៣/៨ 


7 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២៧ 


- 
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២4 
26 


៩៥-លោក ង៉ែត ណាន 
៩៦-លោក រៀម សុំ 
៩៧-លោក អ៊ុក គឺមវ៉ន 
៩៨-លោក ញ៉ឹបវុទ្ធ 


មន្ត្រីការិយាល័យប.ទ ស្រុកច្បារមនៃប្រៃសណីយ៍ និងតូ ត្ត 
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និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
និយោជិត 
៥/៨ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២២៩ 


១៥-លោក អ៊ុំ ចត់ និយោជិត 

១៦-លោក ជៀម សារ៉ន និយោជិត 

១៧-លោក យោ នព ធៃគ្រី និយោជិត 

១៨-លោកស្រី ឯម សឿន និយោជិត 

១៩-លោកស្រី អ៊ុង សុភា និយោជិត 

២០-លោកស្រី ជា សំភឿន និយោជិត 

២១-លោកស្រី ដេត ក ភារីន និយោជិត 

២២-លោកស្រី ណឹម លក្ខិណា និយោជិត 

២៣-លោកស្រី ឈឹម ន ដារ៉េត និយោជិត 

២៤-លោក អ៊ឹម សុភក្ត្រ និយោជិតអង្គភាពលទ្ធកម្ម 

២៥-លោក ម៉ៅ នក មុនីរម្យ អនុប្រធានមជ្លមណ្ឌលនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍អន្តរជាតិ 
២៦-លោក ហួត កុយ និយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍អន្តរជាតិ 
២៧-លោក ហង់ សុភាព អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានអាជីវកម្ម 
២៨-លោក អៀត  សារ៉ានី ប្រធានសាខាទ.ក.ខេត្តតាកែវ 

២៩-លោកស្រី ខៀវ គង្គ ប្រធានផ្នែកនាយកដ្ឋានអាជីវកម្ម 

៣០-លោក អ្នក សម្បត្តិ និយោជិតនាយកដ្ឋានអាជីវកម្ម 

៣១-លោក អ៊ុន វណ្ណៈ និយោជិតនាយកដ្ឋានអាជីវកម្ម 

៣២-លោក ឈិត សម្បត្តិ តំណាងសាខាទ.ក.ខេត្តកំពង់ចាម 

៣៣-លោក ព្រំ សំអុន តំណាងសាខាទ.ក.ខេត្តស្ទឹងត្រែង 

៣៤-លោក ជា សេងឡាយ អនុប្រធានមជ្លមណ្ឌលនាយកដ្ឋានទូរគម មនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៣៥-លោក សុខ សារិន ប្រធានផ្នែកនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៣៦-លោក សាន សុវិចិត្រ ប្រធានផ្នែកនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ថ្នុំ ងប្រទេស 
៣៧-លោក ប៉ែន សារិទ្ធ នីយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៣៨-លោក សៅ នក មុនីដារ៉ា និយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៣៩-លោក យ៉ែម វុធវ៉ៃ និយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៤០-លោក ថោង ខឿន និយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៤១-លោកស្រី អាន សំណាង និយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៤២-លោកស្រី / ឡេង យូបូ និយោជិតនាយកដ្ឋានទូរគមនាគមន៍ក្នុងប្រទេស 
៤៣-លោកស្រី បាប សុខផល្លី និយោជិតនាយកដ្ឋានហិរញ្ញកិច្ចនិងគណនេយ្យ 
៤៤-លោកស្រី ប៉ូឈាងសុង និយោជិតនាយកដ្ឋានហិរញ្ញកិច្ចនិងគណនេយ្យ 
៤៥-លោកស្រី ហែម ស្រីកែវ និយោជិតនាយកដ្ឋានហិរញ្ញកិច្ចនិងគណនេយ្យ 


គ-ទមដជាយសំរីទ្ធការងារ 
១-លោកស្រី ខុម រតនា ប្រធានការិយាល័យអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុទី២នៃនាយកដ្ឋានអធិការកិច្ច ច្ចហិរញ្ញវត្ថុ 
២-លោក កយ សុខចំរើន /ប្រធានការិយាល័យព័ត៌មាននៃនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 
៣-លោក ហ៊ាង ភ្លី អនុប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានបុ 
៤-លោក ហ៊ុន សេងហាក់ អនុប្រធានការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃនាយកដ្ឋានបុ 
៥-លោក ក្រូច រិទ្ធី អនុប្រធានការិយាល័យបុគ្គលិកនៃនាយកដ្ឋានបុ ងបណ្តុះបណ្តាល 
៦-កញ្ញា ទេព ច័ន្ទសុភាព /អនុបុរធានការិយាល័យបុគ្គលិកនៃនាយកដ្ឋានបុ ងបណ្តុះបណ្តាល 
៧-លោក ប្រាក់ស៊ីថ៉ូ / /អនុប្រធានការិយាល័យបៀវត្សនៃនាយកដ្ឋានបុគ្គលិក និងបណ្តុះ បណ្តាល 
៨-លោកស្រី ជា សុវណ្ណារ៉ាត់ អនុប្រធានការិយាល័យបណ្តុះបណ្តាលនៃនាយកដ្ឋានបុគ្គលិក និងបណ្តុះ ះបណ្តាល 
៩-កញ្ញា រស់ ផារី មន្ត្រីការិយាល័យអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុទី១នៃនាយកដ្ឋានអធិការហិរញ្ញវត្ថុ 


៦/៨ រ 


គ្គលក 
បុគ្គលក 
ឈៅ 
គ្គល 
1 
បុគ្គល 
1 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ 


ទី២ ថ្ងៃទី១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រា 


ជកិច ទំព័រ ៣២៣០ 


យ 


១០-លោក សួន សុខរើន មន្ត្រីការិយាល័យសហប្រតិបត្តិការពហុភាគីនៃនាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
១១-លោកស្រី ញាន កន្និកា មន្ត្រីការិយាល័យនីតិកម្មនៃនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយទូរគមនាគមន៍ 
១២-លោក ញ៉ែត ទូ 
១៣-លោក សុខ សីហា 
១៤-លោកស្រី ជា ណារ៉ាត់ មន្ត្រីការិយាល័យរដ្ឋបាល បុគ្គលិក និងហិរញ្ញវត្ថុនៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តរតនគីរី 
១៥-លោក សឹម ចាក់ដេត មន្ត្រីការិយាល័យទូរគមនាគមន៍នៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តឧត្តរមានជ័យ 


១៦-កញ្ញា 
១៧-លោក 
១៨-លោក 
១៨-លោក 
២០-លោក 
២១-លោក 
២២-លោក 
២៣-លោកស្រី 
២៤-លោកស្រី 
២៥-កញ្ញា 
២៦-លោក 
២៧-លោក 
២៨-លោក 
២៩-កញ្ញា 
៣០-លោក 
៣១-លោក 
៣២-កញ្ញា 
៣៣-លោក 
៣៤-លោក 
៣៥-លោក 
៣៦-លោក 
៣៧-លោក 
៣៨-លោក 
៣៩-លោក 
៤០-កញ្ញា 
៤១-កញ្ញា 
៤២-លោក 
៤៣-លោក 
៤៤-លោក 
៤៥-លោក 
៤៦-លោក 
៤៧-លោកស្រី 
៤៨-លោកស្រី 
៤៩-លោកស្រី 
៥០-លោកស្រី 


ផាវ 
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ទព 


ប្រធានការិយាល័យបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាននៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តកំពត 


មន្ត្រីការិយាល័យបច្ចេកវិទ្យាគមនាគមន៍ និងព័ត៌មាននៃមន្ទីរប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ខេត្តស្វាយរៀង 


ចាន់អេង 
តេរ៉ូ 
សុវណ្ណន៍ 
ឧត្តម 
ចាន់ឌី 
សុវណ្ណរដ្ឋា 
សំណព្វ 


ប្រធានការិយាល័យ 
អនុប្រធានការិយាល័យ 
អនុប្រធានការិយាល័យ 
អនុប្រធានការិយាល័យ 
អនុប្រធានការិយាល័យ 
និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

និយោជិត 

៧/៨ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣១ 


យ 


៥១-លោក អេង លន និយោជិត 
៥២-លោក ឡាច  សុលីម និយោជិត 
៥៣-លោក អាត់ រ៉េត និយោជិត 
៥៤-លោក ហែម ស៊ុន និយោជិត 
៥៥-លោក ចាន់ សាក់ និយោជិត 
៥៦-លោក ងួន សីហា និយោជិត 
៥៧-លោក លី ប៊ុនថេង និយោជិត 
៥៨-លោក សុខ  សូល័ក្ខ និយោជិត 
៥៩-លោក ទូត  បុច និយោជិត 
៦០-លោកស្រី ប៉ាល់ ប៉ូលីន និយោជិត 
៦១-កញ្ញា គួរ សម្អស្ស និយោជិត 
៦២-លោកស្រី អ៊ិត  បាន់រិទ្ធ និយោជិត 
៦៣-លោកស្រី / ណាប់ ស្រីថ៉ាច់ / និយោជិត 


មាត្រា ២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងមុខងារសាធារណៈ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនាគមន៍ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ 
ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 

ជ -ន722222> 

កេន្លងទទួលៈ ៩272 3432: រ “ន ខ 

-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង អូស យ ងង ម អ៊ិ សត 

-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ព រ 

-អគ្គិលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ទស់ភា រ, 

-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ល 


-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ឋភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ឋ្ជកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដ៉ូចមាត្រា១ និងមាត្រាប 
-រាជកិច្ច រិច្ឆបអគ្គីមីហារសនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ " 


៨/៨ ក 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣២ 


ព្រអាជាណាមត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ. ៣៧៤ . .»3#្រ “អា /> ហា - 48722 22 


នុក្រីត្យ 
ស្គំពិការជូនមេដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនុន្តី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ ០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
សេប្រច 
មាត្រា ១. បំពាក់ មដាយមាសការងារ ចំនួន ០៤គ្រឿង ជួនមន្ត្រីរាជការនៃក្រស្នងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន ចំនួន ០៤រូប 
ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការស្ថាបនាផ្លូវជាតិលេខ ៥៦(សិរីសោភ័ណ-សំរោង) កន្តងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


១. លោក នង សហ្គត្តិវឌ្ឍនា មន្ត្រីនាយកដ្អានបុគ្គលិក-ធនធានមនុស្ស 

២. លោកស្រី  កៅច៉ាលីនដួដាវី មន្ត្រីមជ្ឍមណ្ឌលជួសជុល និងថែទាំផ្លូវថ្នល់ 
៣.លោកស្រី  វ័អមកន្លិដ្ឋា មន្ត្រីអង្គភាពស្ថាបនាផ្លូវថ្នល់ 0២3 

៤. លោកស្រី  វនសុខម៉ិច មន្ត្រីអង្គភាពស្ថាបនាផ្លូវថ្នល់ 0|/3 


មាត្រា ២. -រដ្គមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ និង 
ដឹកជញ្ជូន និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភប្តិច្ចមៀង។នូន្មាប់តថៃះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 


រ, 4 


កែន្ធងទនួលៈ ពេ អព ឆ្នាំ២098. 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ឆត កី រត ខូ នា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រួមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ វង 
-អគ្គលេខាធិការង្អានព្រឹទ្ធសភា | "រ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ង 
-អគ្គលេខាធិការរ៉ាជរង្គាភិបាល កុ 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី ន សន្តិ 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋម ក 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


គី 


ម្លទអ័តគ្ក័ចហ៉ារសេនាបតីតេជា ហ៊ុន សែន 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣៣ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ..៣៣៥,.33/ន ម ‹” «ហា « 44» 2 2 


អនុត្រីត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយសុវត្តារា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស វៃ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្លងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
សម្រេច 
មាត្រា ១. បំពាក់ ទេជាយសុវត្ថារា ថ្លាក់ ឆិបឌិន្ទ ចំនួន ០៣គ្រឿង ជួនមន្ត្រីរាជការនៃក្រស្នងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន 
ចំនួន 0៣រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការស្ថាបនាផ្លូវជាតិលេខ ៥៦(សិរីសោភ័ណ សំរោង) កន្លងមក ដូចមានរាយនាម 


ខាងក្រោម៖ 
១. លោក ប៉ិច បោង មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ នៃនាយកដ្អានផ្លូវទឹក 
២. លោក គង់ សុភិន មន្ត្រីបច្ចេកទេសជានំខ្ពស់ នៃមជ្ឍមណ្ឌលជួសជុល និងថែទាំផ្លូវ-ផ្នល់ 
៣. លោក ទិត សុធី មន្ត្រីនាយកម្អានហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ឋសាធារណៈថ្នាក់ក្រោមជាតិ និងវិស្វកម្ម 


មាត្រា ២. -រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្គមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្គមន្ត្រីក្រស្នងសាធារណការ និង 
ដឹកជញ្ជូន និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិ នចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ ។ 
27»ដោះ3@& / 
ពភ័ំញ្ញ-ឈ៉ូ រូ (្រកុ៦ 3 ចិនា.ឆ្ចាំ ២090 + 


កែន្លងទទួលៈ ព 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានជ្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋម រ 
ន្ត និងមាត្រា២ ិម្ពចអ័គ្កបយាសេនាបតីតេជា ហ៊ុន សែន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ថ្ញំ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច 


ព័រ ៣២៣៤ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខ:. .ពា់0. .#9អ៊ំ/ មហិ > ហា ៥៥2 
- នុក្រឹត្យ - 
ស្តីពីការជូនេមដាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកគ/០៩9៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ ា:រដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១0៩៥/0០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត  និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស វៃ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវ ឌ្ឍន៍ជនបទ 


សេម្រច 


មាត្រា១. បំពាក់ មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេននិងជូនសប្បុរសជន ចំនួន១៨រូប ដែលបានរួមចំណែក 
ជួយអភិវឌ្ឍន៍ វិស័យព្រះពុទ្ធសាសនា នៅវត្តធម្មិស្សរារាម ស្ថិតក្នុងភូមិទី៣ ឃុំព្រែកអាជី ស្រុកក្រូចឆ្មារ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
កន្តងមក ដួចមានរាយព្រះនាមនិងនាមខាងក្រោម ៖ 
ក-របដាយមាសស្ថាបនាជាតិ 
9-ព្រះគ្រូធុរៈភាណកោ 6ខង = ឡូងហាន  ប្រធានសង្ឃប្រចាំវត្តធម្មិស្សរារាម 


ឯ-លោក វ៉ាន់ សែល សប្បុរសជន 
៣-លោក អាត វ៉ាន់ថា សប្បុរសជន 
ខ-មេដាយត្រាក់ស្ថាបនាជាតិ 

១-លោក សុន ម៉ៅ សប្បុរសជន 
២-ឧបាសិកា ខាន់ សារឿន សប្បុរសជន 
៣-លោក ឡន លីន សប្បុរសជន 
៤-លោក ហៀង សុវណ្ណ សប្បុរសជន 
៥-ឧបាសិកា មួយ ប៊ិច សប្បុរសជន 
៦-លោក លាវ យូហាន សប្បុរសជន 
៧-ឧបាសក ព្រឿង ព្រេង សប្បុរសជន 


១/២ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣៥ 


គ-ទមេដាយសំរីទ្ធស្ថាបនាជាតិ 

១-លោក រយ៉ម ថុន អាចារ្យវត្ត 
២-លោក រិន ចាន់ថុន សប្បុរសជន 
៣-ឧបាសិកា ខាន់ ទត សប្បុរសជន 
៤-លោក វេង ទផេង សប្បុរសជន 
៥-លោក ខៃ ខម សប្បុរសជន 
៦-លោក សែម (ខែម សប្បុរសជន 
៧-លោក ឡាង ឡាំ សប្បុរសជន 
៨-លោក ខាន់ រ៉ន សប្បុរសជន 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ = និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្ពន 
ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។»<%#» 


កន្លែងទទួល: ធ្វើឆ៊េ រ៉ ំនុ ឆ្នាំ ២០១៦ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ត 4 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការង្អានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការង្អានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរ៉ាជរង្អាំភិបាល 
-ខុទ្ទកាល៉័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ឋកាល័យឧបនម៉ាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចម្មាត្រា9 និងមាត្រា២ 
-រាជកិ 


-ឯកសាំរ-កាលប្បវត្តិ សម្តេចអគ្គមហារសេនាបតី៖តេជោ ហ៊ុន រសែន 


២/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣៦ 


យ 


32 


ព្រះរាជា ចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ..)៣ស-..» “ងម «> ហា = 437» 52 


= រនុក្រឹត្យ 
ស្គពការជូនេមជដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩9៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ កណ ប្រ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/9០៩៥/0០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរ័យយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភីវឌ្ឍន៍ជនបទ 
សេម្រច 
មាត្រា១, បំពាក់ មេដាយការងារ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ៩ រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នងការបំពេញភារកិច្ចជួនជាតិ 
មាតុភូមិ និងបានជួយអភិវឌ្ឍន៍ វិស័យព្រះពុទ្ធសាសនា “ នៅឃុំព្រែកអាជី ស្រុកក្រូចឆ្មារ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ កន្លងមក ដួចមានរាយនាម 


ខាងក្រោម ៖ 
ក-៖មដាយបាសការងារ 
១-លោក ថុន  បច័ន្ទវីរៈ នាយករដ្ឋបាលសាលាស្រុក 
ព-លោក ខូលាស់ ប៉ាត់ សមាជិកក្រមប្រឹក្សាស្រក់ 
៣-លោក នុត សន អភិបាលរង់ស្រុក 
៤-លោក កន គ្រី មេឃុំព្រែកអាជី 
ខ-មបេដាយត្រាក់ការបារ 
១-លោក ឡីក  វល្លី មេប៉ុស្តិ៍ព្រែកអាជី 
២-លោក គា គន ក្រមប្រឹក្សាឃុំព្រែកអាជី 
៣-លោក ជា (ហេង ក្រុមប្រឹក្សាឃុំព្រែកអាជី 
៤-លោក អ៊ីវ លីហូវ ក្រុមប្រឹក្សាឃុំព្រែកអាជី 
គ-ទបដាយសំរីទ្ធការងារ 
-លោកស្រី ទុយ ប៊ុនថា ស្មៀនឃុំព្រែកអាជី 


មាត្រា២..រដ្ឋមនន្តីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្តី រដ្ឋម|ន្តីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ = រដ្ឋម|ន្តីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ អភិបាលនៃ 
គណៈអ, ៣ បខត្បូងុំ និងសាមីខ្ជួន់ ត្រវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ.:-តាមភ័គឺច្ចរៀង១ខ្ពុន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា 

់ ត ៕ុ . . រោង ន ខ្ញ ស. ' ស 

តទៅ ។ស២ កៅ នេ 


ម ស្រ ឆ្នាំ ២០១៦ «7 


ករ័ន្លងឧទួលៈ ធ្វើនៅ 
-ក្រសួងព្រខួបរមរាជវាំង _ 
”រនទាធុការផ្លាន ក្កុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
អគ្គលេខាធិការ នី 
-អគ្គិលេខាផិការង្ឋានរដស្នភា 
-អគ្គីលេខាធិការរ៉ាជរដ្ឋាំភិបាល ក 
-ខុទ្ទ័កាល៉័យសម្តេចនាំយករដ្ឋមន្ត្រី ង ភុ | 
រី យករដ្ឋមន្ត្រី ៤? ៖ ឱ្យ 77 
ចឺម្នាត្រា9 និងមាត្រា 5727 . _ . 
-រ៉ាជកិច្ច ន សមម្ពចិរិិគ្គីមីហីសែនាបតីរតេជោ ហ៊ុន សែន 
-ឯកសាំរ-កាលប្បវត្តិ ត វ 


ព 


- 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣៧ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាត សាសនា បហញ្រះមហាភ្សត្រ 
េលខៈ..ពញញុ.28្រ .ងស 3 ‹- + 3732 5 


អនុត្រ័ត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយសុវត្តារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . , 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រ្រច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណរដ្ឋមន្ត្រី . _ 
-បានឃើញព្រ្រះរាជក្រឹត្ប លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស រិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្តីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


សេប្រច 
មាត្រា ១, . បំពាក់ មដាយសុវត្ថាទា ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ជូនលោក ម៉ាន់ សុខ មេឃុំកំពង់ទ្រាស ដែលមានស្នាដៃល្អក្នងការ 
សម្របសម្រលការងារផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្លាត អនាម័យ និងសុខភាព នៅសហគមន៍ជនបទ ស្រកក្រុចឆ្មារ 
4. 1 + 
ខេត្តត្បូងឃ្មុំ ។ 


មាត្រា ២.-រដ្គមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណះរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច = និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
និងសាមីខ្ពួន ត្រវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្ជុនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 4”. 


កែន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង _ 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានក្រួមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
”ខុទ្ទ្នភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចម្មាត្រា9 និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច ន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តា ខ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣៨ 


យ 


៩. 
400 
យ 
យ 
៣ 
40 
នខ 
គ 
=" 


ព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ..ពណាន-. ភន ង ហា 3» 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៧០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រឹច្បាប់ស្ពឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណរដ្ឋមន្ត្រី , . _ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្បូ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0១ ចុះថ្ងៃទី ប៥ខៃ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការ 
អសក នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


> ‹+ ក _. 


ថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 


- 


-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្តីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


សេប្រច 
មាត្រា ១, . បំពាក់ "មដាយមាសការងារ កញ មែក ចំនួន០៣ រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការសម្របសម្រល 
ការងារផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត អនាម័យ និង់សុខភាព នៅសហគមន៍ជនបទ ទទួលបានលទ្ធផលល្អ កន្តងម៉ក 
ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
១9- លោកស្រី សូ សុវណ្ណារ៉ា //អភិបាលរងស្រុកបន្ទាយមាស ខេត្តកំពត 
២- លោកស្រី រហាម សារឿន  ក្រុមប្រឹក្សាឃុំសម្បត្តិមានជ័យ ស្រុករមាសហែក ខេត្តស្វាយរៀង 


៣- លោកស្រី សៅ សុភី ក្រុមប្រឹក្សាឃុំថ្មី ស្រែកគូលែន ខេត្តពោធិ៍សាត់ 


មាត្រា ២.-រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
និងសាមីខ្ពួន ត្រវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរឿង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 1 


22252 
កន្លែងទទួលៈ ខុ ជញ អិ ទស - + 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង _ ជន ញញ ស ស ស័ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ក ' / ន់ និ ឱ៤អូបដមុន្ត្រី 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា យ ដត 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ន ស | 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល សន," 
”ខុទ្មកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី វិ 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី ៤53 : គី 
-ដូចមាត្រា១9 នឹងមាត្រា២ សប្អេចអគ្គមហ៊ារស៊៍នាបតីតេជា ហ៊ុន រសែន 
-រាជកិច្ច 


-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៣៩ 


ស 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ.៣៤០..3នន្រ‹ម៉ាន ‹”ា -- * 487» 2-- 
_ អនុក្រឹត្យ _ 
ស្គិំពីការជូនេមជាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៩ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ / ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១90៩៥/09 ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
សេម្រច 
មាត្រា១. បំពាក់ មដាយសំរីន្ធស្ថាបនាជាតិ ជូនសប្បុរសជន ចំនួន២៤រូប ដែលមានស្នានៃល្អក្នុងការចូលរួមចំណែក 
ជួយកសាងសមិទ្ឋផលនានា ក្នុងវិស័យព្រះពុទ្ធសាសនា នៅវត្តអង្គនារាម ហៅ វត្តស្រែៃសៀម ឃុំជីរោទិ៍ទី២ 
ស្រុកត្បូងឃ្មុំ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


១-លោក វ៉ង់ វណ្ណៈ សប្បុរសជន 
២-លោក រា សុវណ្ណ សប្បុរសជន 
៣-ឧបាសក សាន សុន អាចារ្យវត្ត 
៤-ឧបាសក ហ៊ុន ជុន អាចារ្យវត្ត 
៥-ឧបាសក ជាប ហេន អាចារ្យវត្ត 
៦-ឧបាសក ស៊ុន ស៊ីម អាចារ្យវត្ត 
៧-ឧបាសក អ៊ូ នន់ អាចារ្យវត្ត 
៨-ឧបាសក ន ឈួន ផាត គណៈកម្មការវត្ត 
៩-ឧបាសក ឌុច ស្រេង គណៈកម្មការវត្ត 
១០-ឧបាសក បម៉ុច ម៉ៅ គណៈកម្មការវត្ត 
១១-ឧបាសក ហ៊ុន  ទឿន គណៈកម្មការវត្ត 
១២-ឧបាសក ទុយ ថុន គណៈកម្មការវត្ត 
១៣-ឧបាសក សុខ ឆុន គណៈកម្មការវត្ត 
១៤-ឧបាសក សួន សម្បត្តិ គណៈកម្មការវត្គ 


១/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤០ 


- 


១៥-ឧបាសិកា  ខួត យ៉ុន គណៈកម្មការវត្ត 
១៦-ឧបាសិកា ហ៊ុន គង់ គណៈកម្មការវត្ត 
១៧-ឧបាសិកា / ហយ ញៀ គណៈកម្មការវត្ត 
១៨-ឧបាសិកា ហុង អ៊ីម គណៈកម្មការវត្ត 
១៩-ឧបាសិកា 5 គិន នៅ គណៈកម្មការវត្គ 
២០-ឧបាសិកា ម៉ង់ សាន គណៈកម្មការវត្ត 
២9-ឧបាសក ចាន់ ឡៃស្រី គណៈកម្មការវត្ត 
២២-ឧបាសិកា ជៀប ហឿន គណៈកម្មការវត្ត 
២៣-ឧបាសក ហ៊ុល  វណ្ណវរិន គណៈកម្មការវត្ត 
ព២៤-ឧបាសិកា ខូច ន អុន គណៈកម្មការវត្ត 


មាគ្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
អភិបាលនែគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពី 
ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។@ខូ់ 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង _ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិតាររាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋុមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជក 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤១ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ...៣៨ ១ .».>2នន្រ . ប "ហា 3» 
_ អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ រ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ 
ស្តឺពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រើ ងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


សេម្រច 


មាត្រា១. _បំពាក់ ៖មដាយការងារ តាមលំដាប់ផ្នាក់ _ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន9៩រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ ក្នុងការចូលរួម 
ចំណែកជួយកសាងសមិទ្ឋផលនានា នៅឃុំជីរោទិ៍ទី២ ស្រុកត្បូងឃ្មុំ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-បដាយបាសការងារ 

១-លោក គង់  សីហុង អធិការរងស្រុក 

២-លោកស្រី វំហម យ៉ាន មណ្ឌលសុខភាព 
ខ-ទមេដាយក្រាក់ការងារ 

១-លោក បេង សុធី មន្តីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
២-លោកស្រី / 5 ឃន ស្សមវរីយ៍ មន្ត្រីកិច្ចការនារីស្រុក 

៣-លោកស្រី ខុន ថាវី មន្ត្រីសាលាស្រុក 

៤-លោក ឡុង សារិន អធឺការរងស្រុក 

៥-លោក ជា  ប៊ុនពៅ មេឃុំជីរោរីទីព 

៦-លោក អាន លីមហាន សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 

៧-លោកស្រី លី  សាវ៉ាង សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 

៨-លោក ហុក ប៊ុនហេង សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 

៩-លោក ខៀវ សំអឿ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 

១0-លោក ប៉ោញ ហ៊ាន់ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 

១9-លោក សាន ស្រស់ នាយកអនុវឺទ្យាល័យសម្តេចតេជោ ហ៊ុន សែន 


១/២ 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤២ 


យ 


គ-មេដាយសំរីទ្ធការងារ 
១-លោក ជិន  គីមរុន ស្ងៀនឃុំជីរោទិ៍ទី២ 
២-លោក យ៉ង់ សុមេធ នគរបាលឃុំ 
៣-លោក នៃ ថុន មេភូមិស្រែសៀម 
៤-លោក ម៉ាង ខឿក មេភូមិអណ្តងជា 
៥-លោក យូ យន់ មេភូមិឯកភាព 
៦-លោក ប្រាក់ ឃន មេភូមិម្រាមទាក 


ហគ្រាយ..ស្លមន្ត្របូលឃ្លូកទីប្លការគណៈវ មន្ត រដ្គូមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ. 
អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពី 
ថ្ងេចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ ៥ 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានជ្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសូភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទុកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្នភាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រាប 
-រាជកិច្ច ន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ប ខែ ស ឆ្នាំ ២០១៦ 


ម." ស 


ាខ្ពចអំគ្គ័មហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


២/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៣ 


យ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 
លេខ:..៧.៤យ.: ឧត្ត.“ = ហា - 4832 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ 

ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាស 

អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/90៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្តីពីការ 

បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 

សេម្រច 
មាត្រា១, .បំពាក់ មដាយមុនីសារាភតំណួ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេនព្រះសង្ឃ និងជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន០៩រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ 

ក្នុងការច្នូលរួមចំណែកជួយកសាងសមិទ្ឋផលនានា ក្នុងវិស័យព្រះពុទ្ធសាសនា ' នៅវត្តអង្គនារាម ហៅ វត្តស្រែសៀម 
ឃុំជីរោទិ៍ទី២ ស្រុកត្បូងឃ្មុំ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ ដូចមានរាយ័ព្រះនាមនិងនាមខាងក្រោម ៖ 

ក-បដាយមុនីសារាភ៌ណួ ខ្លាក់ សនា 


១-ភិក្ខុបញ្ញាបទីបោ ិម សុខណ្ណរ័ត្ល ព្រះគ្រសួត្រណ្តាំ វត្តអង្គនារាម 
ព-លោក ជា សុវណ្ណ បុគ្គល័កក្រុមហ៊ុនចម្ការកៅស៊ូតាប៉ាវ 
៣-លោក សេង សុខឿន អភិបាលរងស្រុក 

៤-លោកស្រី / ឃាង មករា អភិបាលរងស្រុក 

៥-លោក សុខ សុវណ្ណ ធម្មការ និងសាំសនាស្រុក 
ខ-ទបដាយបុនីសារាភ័ណូ ថ្លាក់ អស្សប្ញទ្ធិ 

១-លោក ប៉ម ស៊ុន អប់រំ យុវជន និងកីឡាស្រុក 
ព-លោក សន សារុន ទីប្រឹក្សាស្រក 
៣-លោក មិន ខុន អតីតមេឃុំជីរោទិ៍ ទី២ 
៤-លោកស្រី ត រ៉ាឌី នាយិកាសាលាបឋមសិក្សាអង្គនារាម 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី =រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ អភិបាលនៃ 
គណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ និងសាម៏ខ្លួន ត្រូវទទួល់បន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាម ន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។០អ . 


កែន្លងឧទួលៈ ធ្វើនៅរជ៌គានឹ( ក ានាុ ឆ្នា ២០១៦ 
-ក្រសួងព្រខូបរមរាជវាំង _ / ន ន 
-អគ្គលេខាធ្ចិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គិលេខាផិការង្ឋានព្រីទស់ភា 
-អគ្គីលេខាធ្ចិការង្ឋានរដ្ឋស្លែ 


-អគ្គីលេខាធិការរ៉ាជរង្ឋាភិបាល ប្ក ៗ 

-ខុទ្ទុកាល៉័យសម្ដេចនាយករដ្ឋម្គន្ត្រី ស 

នសំ ត សិ |-#227 

ុទកា9 និងមាត្រាម កិ --- អ - 
-”រាជក : - -- 
កស៊ីរ-កាលប្បវត្ត ម្អេញរគ្គីឱ្សូហរសនាបតិតេជោ ហុន សេន 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៤ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ.៣៨៣..កាន្សទ ចៃ > = + @3 = ស 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៩ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត ា និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស វៃ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
សេម្រច 
មាត្រា១._បំពាក់ ទដាយការងារ តាមលំដាប់ផ្នាក់ ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន១៥រួប ដែលមានស្នានៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ច 
បម្រើជាតិមាតុភូមិ និងបានចូលរួមចំណែកជួយកសាងសមិទ្ឋផំលនានា នៅឃុំស្រឡប់ ស្រុកត្បូងឃ្មុំ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


ក-េបដាយបាសការងារ 
១-លោក ឈុន សារ៉ា សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 
ព-លោក សុខ ឆាន សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 
៣-លោកស្រី នាន់ ប៉ាង សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 
៤-លោកស្រី ថូ ញ៉ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាឃុំ 
ខ-មេដាយសំរីទ្ធការងារ 
9-លោក កូត ផល មេភូមិស្រឡប់ 
២-លោក កុល សេង មេភូមិត្រពាំងគូ 
៣-លោក ខ្លូត ឡាង មេភូមិខ្ជារ 
៤-លោកស្រី លន់ សុខ មេភួមិវាលខ្នាច 
៥-លោកស្រី តុង គីមអូន មេភូមិត្រពាំងដុំ 


៦-លោក ហោ ហាក់ មេភូមិនិគមក្រោម 


១/២ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៥ 


- 


៧-លោក យីម សារិន មេភូមិប្រយ៉ាប 
៨-លោក យីម សារ៉ន មេភូមិនិគមលើ 
៩-លោក ស្រី យ៉ម មេភូមិត្រពាំងធំ 
១០-លោក លន់ ជន មេភូមិអង្គរជ័យ 
១១-លោក យ៉ាន់ លន់ មេភូមិត្របុស្ស 


មាគ្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរន្ឋមន្ត្រី រដ្គូមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ | 
អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្នុកអនុវត្តអនុក្រីត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពី 
ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ ម 


កែន្លងឧទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
រគ្គុលែខាធ្ធិការខ្ហានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសូភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករ មន្ត្រី 
ង ាល័យសយករង ង 
-ដូចម្ចាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជក 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៦ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ង្រាះមហាភ្សត្រ 
6លខៈ. ៣. .@សុន 3 ហាហា - ៤» 2២. 52 
_ អនុក្រឹត្យ នី 
ស្តីពីការជូនមេជាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៩ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតៃងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល ៦ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា / 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្ពីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរឌ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/9០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នាំ9៩៩៥ ស្តីពីការ 
បង្កើត ) និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស ឯៃ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 

សេម្រច 


មាត្រា១. បំពាក់ ទមដាយសំរីទ្ធស្ថាបនាជាតិ ជួនសប្បុរសជន ចំនួន៣៩រូប ដែលបានចូលរួមជួយកសាងសមិទ្ឋផលនានា 
ក្នុងវិស័យព្រះពុទ្ធសាសនា នៅវត្តគួសាលា ហៅ វត្គខ្ញារ ឃុំស្រឡប់ ស្រុកត្បូងឃ្មុំ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ = ដូចមានរាយនាម 


ខាងក្រោម ៖ 
១-លោក សុខ អាំ អាចារ្យវត្ត 
២-លោក ញ៉ាំ យួន អាចារ្យវត្ត 
៣-លោក យិវ អឿន គណៈកម្មការវត្ត 
៤-លោក រស់ បេន គណៈកម្មការវត្ត 
៥-លោក ពុធ មូន គណៈកម្មការវត្ត 
៦-លោក ស៊ាង សម្បត្តិ សប្បុរសជន 
៧-អ្នកស្រី ងន់  លាងធី សប្បុរសជន 
៨-លោក ជុំ / ចន សប្បុរសជន 
៩-លោក ស៊ីន សឿន សប្បុរសជន 
១០-លោក សាន់ សាវុធ សប្បុរសជន 
១១-អ្នកស្រី អុង  សីមេអង សប្បុរសជន 
១២-អ្នកស្រី ផុន ថេង សប្បុរសជន 
១៣-លោក វ៉ីង អ៊ន់ សប្បុរសជន 


១/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៧ 


យ 


១៤-លោក ថោង ជ៉័ន សប្បុរសជន 
១៥-លោក កូត  ផូត សប្បុរសជន 
១៦-លោក តាំង ងី សប្បុរសជន 
១៧-លោក អត ហ៊ាប សប្បុរសជន 
១៨-លោក សំ យឿង សប្បុរសជន 
១៩-លោក យីត គីមេហង សប្បុរសជន 
ព0-លោក យីម ហៃ សប្បុរសជន 
២១-លោក តុង រិន សប្បុរសជន 
ឯ២-លោក ម័យ គីមេហង សប្បុរសជន 
២៣-អ្នកស្រី / ទីន សាន សប្បុរសជន 
ព៤-លោក ហៃ អេង សប្បុរសជន 
២៥-លោក យីម ហ៊ុច សប្បុរសជន 
២៦-អ្នកស្រី យ៉ាន អាន សប្បុរសជន 
២៧-លោក ធី សាន សប្បុរសជន 
២៨-លោក ៅ ចក់ សប្បុរសជន 
២៩-លោក ទុំ រស់ សប្បុរសជន 
៣០-លោក ហាយ ហុង សប្បុរសជន 
៣១9-លោក ស៊ុន រិន សប្បុរសជន 
៣២-អ្នកស្រី ទិត នាម សប្បុរសជន 
៣៣-លោក បច ចាន់ សប្បុរសជន 
៣៤-លោក គ្រឌ សេង សប្បរសជន 
៣៥-លោក ស៊ាង ស៊ សប្បុរសជន 
៣៦-លោក ទ្រី ធា សប្បុរសជន 
៣៧-លោក វ័ន សុខុន សប្បុរសជន 
៣៨-លោក សួស  សារម សប្បុរសជន 
៣៩-លោក គុំ តីន សប្បុរសជន 


មាត្រា២,-រ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ _ 
អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពី 
ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះ2បរមរាជវាំង _ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានជ្រ័ទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានរដ្ឋសូភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋម 
-ខុទ្នកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចម្ចាត្រា9 និងមាត្រា២ 
-រាជកិ នី 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


២/២ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៨ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ.៣៥ជំ». 39 សន.៤៤ > »@22 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនេមដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ដ់0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រ្រីច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ កី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
សេម្រច 
មាត្រា១. បំពាក់ ៖មដាយមុនីសារាភំណួ  តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេនព្រះសង្ឃ និងជូនសប្បុរសជន ចំនួន០៤រូប ដែលមាន 
ស្លាព្រះហស្ត និងស្នានៃល្អក្នុងការចូលរួមជួយកសាងសមិទ្ធផលនានា ក្នុងវិស័យព្រះពុទ្ធសាសនា នៅវត្តគូសាលា 
ហៅវត្តខ្ញារ ឃុំស្រឡប់ ស្រុកត្បូងឃ្មុំ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ ដូចមានរាយព្រះនាមនិងនាមខាងក្រោម ៖ 
ក-មេដាយមុនីសារាភំណួ ថ្លាក់ សេនា 


តុលា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការ 


១-ភិក្ខុ សីលថាវរោ ឡូញ ឧល្លី ព្រះគ្រួសូត្រស្តាំ វគ្គគូសាលា 
២-ភិក្ខុ ជោតសីលោ, អ៊ុក ,សារៀង ព្រះគ្រូសួត្រឆ្វេង វត្តគូសាលា 
ខ-ទមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្លាក់ អស្សច៊ទ្ធិ 

១-លោក មេ ណា គណៈកម្មការវត្ត 

២-លោក ស៊ាប សុជាតិ មេឃុំស្រឡុប់ 


មាត្រា២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរខ្អមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តត្បូងឃ្មុំ នឹងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គុអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពី 
ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ <”#/ 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
ហា ចបរនក្រុបព្រូមមគញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានព្រ័ទ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្គសូភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ន្ទភាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចម្ចាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជភិ 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


- 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៤៩ 
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អនុក្រត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយការងារ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រុកម្ពុជា , , , 
-បានឃើញ្ជព្រះរាជក្រម លេខ, ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្ប្រីច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណុខ្ពុមន្តី , _. 
-បានឃើញព្រះរាជក្រីត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស រិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមនន្តីក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 


សេប្រច 
មាត្រា ១. - បំពាក់ មដាយមាសការងារ ជួនលោក ហង សន្តិភាព មន្ត្រីជាន់ខ្ពស់ កម្មវិធីផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត និង 
អនាម័យរបស់អង្គការយួនីសេហ្វប្រចាំកម្ពជា ដែលមានស្នាដៃល្អាក្នុងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការជាមួយក្រសួង 
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អភិវឌ្ឍន៍ជនបទ កន្លងមក ។ 


មាត្រា ២.-រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្លុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច = និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ 
និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។5”“%%| 


កវន្លែងទទួលៈ 

-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង _ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល _ 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


-ខុទ្ធីកាល័យ ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
1 ពុ ៣ ” [ត 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
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-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្គិ 
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សារាចរែណនាំ 
ស្តីពី 


ការរ្យៀបចំរំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវ៌កាឆ្លាំ ២០១៧ 


១. សេចក្តីន្តើម 

មាត្រា ៣៩ នៃច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ជវត្តសាធារណះ បានចែងថា ប្រតិទិនសម្រាប់ការរៀបចំសេចក្តីព្រាង 
ច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រចាំឆ្នាំ ចែកជា ៣ ដំណាក់កាល<- ពិណាក់កាលទី ១ គីការរៀបចិ 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ចាប់ពីខែ មីនា ដល់ខែ ឌុសភា, ដីណាក់កាលទី ២ គីការរៀបចិកញ្ចប់ថវិកា ចាប់ពីខែ 
មិថុនា ដល់ខែ កញ្ជា និងដំណាក់កាលទី ៣ គឺការអនុម័តថវិកា ចាប់ពីខែ តុលា ដល់ខែ ធ្នូ។ សម្រាប់ 


ដំណាក់កាលទី ១ នេះ រាជរដ្ឋាភិបាល តាមរយៈក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត ានជាតំចេញរួចហ៊ើយខ្លូវត្រប់ន៌ទ្យា 


គោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងគោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ សម្រាប់ការរៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ 
ស្តីពីហិរញ្ញវត្គុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៧ ដើម្បីឱ្យក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ មានមូលដ្ឋានសម្រាប់ការរៀបចំ 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ ២០១៧-២០១៩ និងការលើកគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ២០១៧។ នៅជិហានបន្ទាប់ 
រាជរដ្ឋាភិបាល នឹងដាក់ចេញសារាចរណែនាំស្តីពីការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ ២០១៧-២០១៩ ដូច 
រៀងរាល់ឆ្នាំដែរ / ដើម្បីផ្តល់គោលការណ៍ណៃនាំថ្មីៗ និងមគ្គុទ្ទេសបច្ចេកទេសគន្លឹះ សម្រាប់ជាជិនួយដល់ 
គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័នក្នុងការធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ដែលជាផែនការថវិការយៈពេល 
បីឆ្នាំរំកិល ដែល ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងគ្រីះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ដែលស្ថិតក្រោម 
ក្រសួង ស្ថាប័ន នីមួយៗ ត្រូវរៀបចំនៅដំណាក់កាលដីបូងនៃដំណើរការរៀបចិគម្រោងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ។ ដោយ 
ឡែក  ចំពោះការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រចវិកាសម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ  ត្រូវមានសារាចរ ណែនាំ 
ដោយឡែកមួយផ្សេងទៀត ស្របតាមច្បាប់ស្តីពីរបបហិរញ្ជវត្ថុ និងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ 
ក្រោមជាតិ ដែលត្រូវបានប្រកាសឱ្យប្រើដោយព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១១/ 099 ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ 
មិថុនា ឆ្នាំ ២០១១។ 

ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា គឺជាឱបករណ៍មួយដ៏សំខាន់សម្រាប់+-(១) ផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោ- 
បាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល, (២) បង្កើនវិចារណកម្មអាទិភាពចំណាយ 


ទំព័រទី 1 នៃ 22 4 


០ ស ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥១ 


ស 


ឱ្យកាន់តែឆ្លើយតបទៅនឹងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន, (៣) ធានានិរន្ឋរភាពនៃការអនុវត្តកម្មវិធី/ 
យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពរបស់ក្រសួង = ស្ថាប័នដើម្បីសម្រេចគោលបំណងគោលនយោបាយ  ដែលបានដាក់ចេញ 
(៤) ជាមួលដ្ឋានសម្រាប់ពន្យល់ និងបង្ហាញសេចក្តីសំអាងអំពីតម្រូវការថវិកាសម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយ និង 
(៥) ជាមួលដ្ឋានសម្រាប់ការរៀបចំ និងវិភាជថវិកាប្រចាំឆ្នាំឱ្យចំគោលដៅអាទិភាព។ ដូច្នេះ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 
ថវិកា ត្រូវឆ្លូះបញ្ចាំងឱ្យឃើញច្បាស់លាស់អំពីគោលបំណងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១- អំពី 
ភាពច្បាស់លាស់នៃកម្មវិធី/ យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពអំពីស្វូចនាករនិងគោលដៅស្វចនាករសម្រាប់វាស់វែងលទ្ធផល នៃ 
ការអនុវត្តកម្មវិធី/ យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព សមស្របនីងទំហំថវិកា និងលទ្ធភាពថវិកាដែលមាន ដើម្បីចូលរួមចំណែក 
សម្រេចគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលដែលបានដាក់ចេញក្នុង "យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ-ដ៏ណាក់កាលទី៣" 
និងផែនការសកម្មភាពដែលបានដាក់ចេញក្នុង «ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤-២០១៨"។ ក្នុងន័យ 
នេះ ក្រសួង ស្ថាប័នមួយ ត្រូវមានផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិការួមមួយ ដែលគ្របដណ្តប់ទាំងថវិការដ្ឋបាលកណ្តាល 
និង ថវិកាមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត ព្រមទាំងថវិការបស់គ្រីះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលក្រោមឱវាទក្រសួង 
ស្ថាប័ននោះ។ 

ទន្ទឹមនេះ ភាពគ្រប់ជ្រុងជ្រោយនៃថវិកា តាមរយៈសមាហរណកម្មពិតប្រាកដរវាងថវិកាចរន្ត និងថវិកា 
មូលធន ព្រមទាំងរវាងថវិកាជាតិ /និងថវិកាហិរញ្ញប្បខានសហប្រតិបត្តិការ / គឺជាកត្តាគន្លឺះមិនអាចខ្វះបាន 
ដើម្បីធ្វើឱ្យផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាមានគុណភាព និងអាចក្លាយជាឧបករណ៍ /និងយន្តការជាក់ស្តែងសម្រាប់ 
ការលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព និងភាពស័ក្តិសិទ្ធិសម្រាប់វិភាជនិងគ្រប់ត្រងថវិកាប្រចាំឆ្នាំ។ ក្នុងនឺយនេះ [ដអ 
ណ្ឌប័នន័ប្វ័យ ? = ចាំ៣៥[វវុំវញ និរ គឺ ចិព្ត្យុវ មវារវ កាបូន ព័វ/យមានសវាយភារ៩/7រី 
#ាយ/រ្ឋា៩០រ/(/ពិវញ្ញវ៉ុ/ន័រភ័4/?(៩យ ៩យ/ព្ជ័?ន វីរី៩/ា/ វ 1វ? ពំ @ឹប់វវវ?ាវ/កបវីព័ភវ្យូវ៉ាព័ 
ខ្យ 4?/រវា/ដ?យលវម្វ ចឹប /7((ដយារឧទ្ធយ្លុល្រវុយ៉/ . ក្រូមការងារថវ៌កា _ត្រូវខិតខំធានា 
ឱ្យធនធានទាំងអស់ ក៏ដូចជាសកម្មភាពការងារទាំងអស់របស់ក្រសួង  ស្ថាប័នខ្លូន ត្រូវបានឆ្លុះបញ្ចាំងនៅក្នុង 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា សំដៅធានាការវិភាជថវិកាមានប្រសិទ្ធភាព /(ចំសេចក្តីត្រូវការពិតប្រាកដ) និង 
មានតុល្យភាព = ឆ្លើយតបជាអតិបរមាទៅនឹងគោលបំណងគោលនយោបាយ _ និងរវាងកម្មវិធី/ យុទ្ធសាស្ត្រ 
អាទិភាព ដែលបានរៀបចំនៅក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា។ 

ជារួម ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា គឺជាឱបករណ៍មួយយ៉ាងសំខាន់សម្រាប់ជោគជ័យនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះដីណាក់កាលទី៣ គឺ  ការផ្សារភ្ជាប់ថវិការទានឹងគោលនេយាបាយ 
(២០១៦-២០២០)  ដែលត្រូវបានប្រកាសដាក់ឱ្យអនុវត្តជាផ្លូវការដោយ = សម្ថចអគ្គមហារសនាបតី៖តេជា 
ហ៊ុនសែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា នៅថ្ងៃទី ២១ ខែ មីនាឆ្នាំ ២០១៦។ ថ្វីត្បិតការរៀបចំផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ត្រូវបានកែលម្ឋជាលំដាប់ចាប់តាំងពីត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្តនៅឆ្នាំ ២០០៨ ប៉ុន្តែ គុណភាព និង 
ប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រចថវិកា = មិនទាន់ឈានដល់កម្រិតដែលរាជរដ្ឋាភិបាលចង់បាន 


ទំព័រទី 2 នៃ 22 / 


០ ស = 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥២ 


ស 


នៅឡើយ។ ហេតុនេះ ក្រសួង ស្ថាប័ន ចាំបាច់ត្រូវកែលម្ឋគុណភាពផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឱ្យកាន់តែល្អប្រសើរ 
+ 


-/ 


ស្របតាមគោលការណ៍ណៃនាំស្តីពីការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិការបស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ, ស្មារតី 

និងលទ្ធផលនៃការចរចាថវិកាឆ្នាំ ២០១៦ កន្លងទៅ និងជាពិសេសការណៃនាំបន្ថែមតាមរយៈសារាចរណែនាំ 

ប្រចាំឆ្នាំនេះ។ /ខ្ង//គ្នា/#4 //ីឌ្យីវ,យី/7/7ុយវុវ4//?/747អ័ធីនភាវ(ុទ្ធស]ពុរឹកា [//7ល្ជវរ វវ័យ? កាំ 
៣7ូវវរ្យ(/ចំខ្យំខានយន្ត/រ/ល០ស្រ្រយវ័ុព់(/យី/ិ្ជ/ារ/៩ះខ្យ/៣៩ញ្ជ)យយាយៗវ័នវខៀ  +ខឺពិព្វនាវី 

/បស់/វភ្តាយវរ្ឋា៨/ាយ//រព្ធ)៩៣ារព័ន្ធ . [[៩វាំបអា៥ដា/ក៏វចញញាំវភាយការណវ័/?/? នាំ វុ វវ្ជីៈំពីវារដ្យៀវៃចឹ 

វនកាវ/ុ[ទ្ធណ្យព ០ រកា  /ឺព្ធ័ច៣ា = (ភាយកាវណាវ្បុប់លខាប័ការវ្ជំ(/ចចក//០ចាំឆ្នាំរព័វរ . ជាំពឺសល 

/កញ្ជត់ ញ្យប័៩‹វង្តវរការប្ងវឹរី 

ស្របតាម «ទិសដៅជាយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកានៅកម្ពុជា ២០១៣-២០២០ ដែលជា 
ទិសដៅនៃការផ្លាស់ប្តូរប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងថវិកាជាជិហាន១ពីការផ្តោតលើធាតុចូល និងមជ្ឍការ ឆ្ពោះទៅរកប្រព័ន្ធ 
ថវិកាផ្តោតលើលទ្ធផលឬសមិទ្ធកម្ម និងវិមជ្ឃការ ក្រសួង ស្ថាប័នចំនួន ២៥ ត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី 
ពេញលេញ និងអង្គភាពច័វិកា ហើយក្រសួង ស្ថាប័នកំនួន ១១ បន្ថែមទៀត ត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្តនៅឆ្នាំ 

២០១៧។ ក្រសួង ស្ថាប័នទាំងនោះ រួមមាន+ 

+ ក្រសួង ស្ថាប័នចំនួន ២៥ និងមន្ទីរជិនាញរាជធានីខេត្តពាក់ព័ន្ធ ដែលត្រូវបានអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី 
ពេញលេញ និងអង្គភាពថវិកា ចាប់ពីឆ្នាំ២០១៦ រួមមាន+- ក្រសួងអប់រំ យុវជននិងកីឡា, ក្រសួង 
សុខាភិបាល,  ក្រសួងកិច្ចការនារី, ក្រសួងការងារ និងបណ្តូះបណ្តាលវិជ្ជាជីវះ, ក្រសួងកសិកម្ម 
រុក្ខាប្រមាញ់និងនេសាទ, /ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ, ក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន, ក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ, ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្មនិងសំណង់, ក្រសួងយុត្តិធម៌, តុលាការ 
កំពូល សាលាឧទ្ធរណ៍, /អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា, / អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា, អាជ្ញាធរ 
សវនកម្មជាតិ, អង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ, ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ, 
ក្រសួងទេសចរណ៍, / ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម, = ក្រសួងធនធានទឹកនិងឧុតុនិយម, ក្រសួងព័ត៌មាន, 
រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល, ក្រសួងបរិស្ថាន, ក្រសួងសង្គមកិច្ចអតីតយុទ្ធជន និង 

យុវនីតិសម្បទា, និង ក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទ្វូរគមនាគមន៍។ 

+ ក្រសួង ស្ថាប័នថ្មីចំនួន 9១ និងមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្តពាក់ព័ន្ធ ដែលត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្ត 
ថវិកាកម្មវិធីពេញលេញ និងអង្គភាពថវិកា ចាប់ពីឆ្នាំ២០១៧ ហើយដែលត្រូវចាប់ផ្តើមរៀបចំ 
ថវិកាកម្មវិធីនៅក្នុងឆ្នាំ២០១៦ ស្របតាមប្រតិទិននៃការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ រួមមាន+ ក្រសួង 
ព្រះបរមរាជវាំង, ក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ, ក្រសួងទិនាក់ទំនងជាមួយរដ្ឋសភា ព្រឹទ្ធសភា និងអធិការកិច្ច, 
ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា, ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម, ក្រសួងរ៉ែនិងថាមពល, ក្រសួង 


ស 


ទំព័រទី 3 នៃ 22 


១ ជ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥៣ 


យ 


ធម្មការ និងសាសនា, ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ, គណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំការបោះឆ្នោត, 
ក្រសួងផែនការ និងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ។ 

ស្របតាមទស្សនទាននៃការគ្រប់គ្រងថវិកាផ្អែកលើលទ្ធផល/ សមិទ្ធកម្ម  សិទ្ធិអំណាចក្នុងការគ្រប់គ្រង 

ថវិកា និងលើការអនុវត្តថវិកា នឹងត្រូវផ្ទេរជាបណ្ដើរ១ពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុទៅក្រសួង ស្ថាបឺនសាមី 


- 
- 


ចំណែកឯសិទ្ធិអំណាចនៃការទទួលខុសត្រូវលើការគ្រប់គ្រង និងអនុវត្តថវិកាផ្ទៃក្នងក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ ក៏ត្រូវ 
4 ' 
រជាបណ្តើរ១ដែរ ពីអគ្គនាយកដ្ឋាន/ នាយកដ្ឋានហិរញ្ជវត្ថ/ គណនេយ្យរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន ទៅអង្គភាពថវិកា 
ក 


ក្នងក្រសួង ស្ថាប័ន។ ក្នងនីយនេះ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន កាន់តែមានភាពចាំបាច់បំផុតក្នងការរៀបចំផែនការ 


យុទ្ធសាស្ត្រថវិកាប្រកបដោយគុណភាព។ 
ក្នុងបរិការណ៍នេះ ដើម្បីជួយឱ្យក្រសួង ស្ថាប័ន មានមូលដ្ឋានក្នុងការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្រ្រថវិកា 
ឆ្នាំ២០១៧- ២០១៩ ឱ្យកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាព និងមានភាពជាក់ស្តែង រាជរដ្ឋាភិបាលសួមធ្វើការណៃនាំដល់ 
គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន ដូចខាងក្រោម+ 
២. ក្របខំណួ៖គាលនេយាចាយម៉ាត្រូវសេដ្ឋកិច្ច និង (គាលនេយាបាយហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ សម្រាប់ការរៀបចំ 
សេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៧ មានតួនាទីផ្តល់ជាទស្សនៈវិស័យទ្វូលំទូលាយនៃ 
ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច និងកំណត់ពីការរំពឹងទុកផ្នែកគតោលនយោបាយ ដែលរាជរដ្ឋាភិបាលមានលទ្ធភាពអាចនឹង 
សម្រេចបាន ហើយតាមរយៈនេះ បង្តើតបានជាលំហរថវិការួមសម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប៉នពាក់ព័ន្ធ អាចកំណត់ 
ទិសដៅការងាររយះពេលខ្លី និងមធ្យមរបស់ខ្លួន។ ទន្ទឹមនេះ ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និង 
តោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ក៏កំណត់អំពីលទ្ធភាពផ្នែកធនធាន និងអាទិភាពគោលនយោបាយចម្បង១ 
ដើម្បីសម្រេចគោលដៅរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ ដូចនេះអាចនិយាយបានថា នៅក្នុងដំណើរការនៃការរៀបចំ 
ផែនការថវិកា ការកំណត់ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ 
គឺជាយន្តការ ពីលើចុះក្រោម ចំណែកឯការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា គឺជាយន្តការពីក្រោមឡើងលើ។ 
យន្តការទាំងពីរនេះ “ គឺមានភាពចាំបាច់មិនអាចខ្វះបាន ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាព  និងភាពប្រាកដប្រជាអិតី 
លទ្ធភាពថវិកា និងការរៀបចំថវិកា។ 
ដោយផ្អែកលើមួលដ្ឋាននៃ = "យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ-ដឺណាក់កាលទី៣" និង ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ 


នា 


អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤-២០១៨ រាជរដ្ឋាភិបាលសូមគូសរំលេចន្ធវខ្លីមសារស្ទួលនែក្របខណ្ឌគោលនយោបាយ 


+ 


ម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងគតោលនយោបាយហិរ ញ្ជវត្តសាធារណៈ ដូចខាងក្រោម- 


២.១. ក្របខំណួ៖គាលនេយាវាយប៉ាក្រេសដ្ឋកិច្ច 


ផ្អែកលើចលនការកំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្លស់របស់កម្ហជានៃឆ្នាំកន្លងមក និងភាពនៅតែល្អប្រសើរនៃស្ថានភាព 


2 2 ន នះ. - 2 ស 


សេដ្ឋកិច្ចពិភពលោក និងសកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ចដ៍រស់រវើកដើមឆ្នាំនេះ កំណើនសេដ្ឋកិច្ចឆ្នាំ ២០១៦ តព្រវបាន 
+ 


ទំព័រទី 4 នៃ 22 ក 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥៤ 


- 


៩ 2 4៖ 424 2# 2 


ព្យាករថា អាចសម្រេចបានក្នុងរង្វង់ ៧,១% លើសបន្តិចពីការប៉ានស្មានដែលបានដាក់ក្នុងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ជវត្ថុ 
សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៦។ ចំពោះកំណើនសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ វិញ តាមការព្យាករបឋមអាច 
នឹងសម្រេចបានក្នុងរង្វង់ 3, ៩%។ កំណើននេះ ត្រូវបានគាំទ្រដោយកំណើននៃវិស័យកសិកម្មប្រមាណ 0,១៤% 
កំណើនវិស័យឱុស្សាហកម្មប្រមាណ ១០, #% ដែលក្នុងនោះ វិស័យវាយនភណ្ឌអាចសម្រេចកំណើនប្រមាណ 
៩, ៨%, កំណើនវិស័យសំណង់ប្រមាណ ១២, ៤% និងកំណើនវិស័យសេវាកម្មប្រមាណ ៦, ៨%។ 
អត្រាអតិផរណាមធ្យមប្រចាំឆ្នាំ នៅឆ្នាំ ២០១៦ តាមការព្យាករ នឹងស្ថិតក្នូងកម្រិត ១, ៩%  គីទាបជាង 
ការព្យាករ ដែលបានដាក់នៅក្នុងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ ២០១៦ ប៉ុន្តែ អាចនឹងកើនឡើង 
ដល់ ៣,៣% វិញ នៅឆ្នាំ ២០១៧។ អត្រាប្តូរប្រាក់នៅឆ្នាំ ២០១៦ ត្រូវបានរំពឹងថានឹងមានស្ថិរភាព ដែលមាន 
តម្លៃជាមធ្យម ៤ ០៥០ រៀលក្នុង ១ ដុល្លារអាមេរិក គីដ្ឋចគ្នានឹងការព្យាករក្នុងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ជវត្តុសម្រាប់ 
ការគ្រប់ត្រងឆ្នាំ ២០១៦។ តាមការព្យាករ នៅឆ្នាំ ២០១៧ អត្រាប្តូរប្រាក់ជាមធ្យមប្រចាំឆ្នាំ នឹងនៅតែមានតម្លៃ 


2 ប៊ី 2" 


៤ ០៥០ រៀលក្នុង ១ ដុល្លារអាមេរិក ដោយសារកំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់របស់កម្ពុជា និងការជឿទុកចិត្តពី 
សាធារណជន ជាតិសេសការបន្តអនុវត្តគោលនយោបាយរូបិយវត្តសមស្រប។ 

ឱនភាពគណនីចរន្តនៅឆ្នាំ ២០១៦ តាមការប៉ាន់ស្មាននឹងមានកម្រិត ៩,9% នៃផ. ស. ស គីកាន់តែប្រសើរ 
បើធៀបនឹងឆ្នាំ ២០១៥ ដែលមានកម្រិត #,៣% នៃ ផ.ស.ស។ ទន្ទឹមនេះ តាមការព្យាករឱិនភាពគណនីចរន្ត 
នឹងបន្តធ្លាក់ចុះទឿតមកត្រឹម ៨,៥% នៃផ. ស.ស នៅឆ្នាំ ២០១៧។ និន្ទាការនៃការធ្លាក់ចុះ ឱិនភាពគណនីចរន្ត 
ដោយសារសមត្ថភាពនាំចេញរបស់កម្ពុជាមានការកើនឡើងជាលំដាប់ ទន្ទីមនឹងផលិតផល និងវត្ថុធាតុដើមមួយ 
ចំនួនចាប់ផ្តើមមានមូលដ្ឋានផលិតនៅក្នុងស្រុក ជិន្ទសការនាំច្ចូលជាបណ្តើរៗ។ នៅឆ្នាំ ២០១៦ ទុនបម្រងនឹង 
មានទំហំ ៥ ៤៥៩ លានដុល្លារអាមេរិក និងអាចកើនទឿើងដល់ ៥ ៩០៥ លានដុល្លារអាមេរិក នៅឆ្នាំ ២០១៧ 
ដែលធានាបានប្រមាណជាង ៤៥ ខែ នៃការនាំចូលទិនិញ និងសេវាប្រើប្រាស់ក្នុងស្រុក។ 
២.២ ត្របខំណួរគាលនេយាធាយហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ដើម្បីសម្រេចបានតាមគោលដៅក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចខាងលើ = = រាជរដ្ឋាភិបាល 
បានកំណត់គោលដៅស្វចនាករហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ ដូចខាងក្រោម+ 

+  បន្តធានាកំណើនចំណូលចរន្តប្រចាំឆ្នាំបន្ថែម 0,៥ ពិន្ទុភាគរយនៃផ. ស. ស ដើម្បីឈានទៅ 

សម្រេចឱ្យបាន ១៨,២៤% នៃផ.ស.ស នៅឆ្នាំ ២០១៧ ដែលក្នុងនោះ គម្រោងសម្រាប់ថ្នាក់ជាតិមាន ១៧,១៥% 
នៃផ. ស. ស និងគម្រោងសម្រាប់ថ្នាក់ក្រោមជាតិមាន ១, ០៩% នៃផ.ស. ស។ ចំណូលពីអគ្គនាយកដ្ឋានគយ 
និងរដ្ឋាករកម្ពុជាត្រូវគ្រោងសម្រេចឱ្យបាន ៨, ២៩% នៃផ. ស. ស, ចំណូលពីអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារត្រូវគ្រោង 
សម្រេចឱ្យបាន ៧,៧៤% នៃផ.ស.ស (ក្នុងនោះ ថ្នាក់ជាតិ ៦, ៦៩% នៃផ. ស, ស និងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 9,០៥% 
នៃផ. ស. ស) និងចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធត្រូវគ្រោងសម្រេចឱ្យបាន ២,២១% នៃផ. ស. ស។ ឈរលើមូល 
ដ្ឋាននេះ ចំណូលក្នុងប្រទេសសរុបសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ ត្រូវត្រោងសម្រេចឱ្យបាន ១៨, ៤១% នៃ ផ.ស.ស។ 


ហើ 


ទំព័រទី 5 នៃ 22 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥៥ 


- 


+ ចំណាយសរុបនៅឆ្នាំ ២០១៧ នឹងកំណត់ក្នុងរង្វង់ ២៣,៣០% នៃផ. ស.ស ដែលក្នុងនោះ 
គម្រោងចំណាយសម្រាប់រដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិមាន ២២, ២១% នៃផ. ស. ស និងគម្រោងចំណាយសម្រាប់រដ្ឋបាល 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិមាន 9,៨9% នៃផ. ស. ស (ដោយតិតបញ្ចូលទាំងឌុបត្ថម្ភុធនដល់ថ្នាក់ក្រោមជាតិចំនួន 0៧២% 
នៃផ. ស. ស)។ ចំណាយចរន្តសរុបត្រូវគ្រោងក្នុងកម្រិត ១៤, ៨0% នៃផ.ស.ស ដែលតម្រោងចំណាយបន្ទុក 
បុគ្គលិកមានប្រមាណ ៥២,៧% នៃចំណាយចរន្តសរូប ឬស្មើប្រមាណ ៧,៨០% នៃផ. ស.ស ដោយផ្តោតអាទិភាព 
លើការបង្កើនបៀវត្សសម្រាប់មន្ត្រីរាជការ និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ ដើម្បីបង្កើនផលិតភាពការងារ និងពង្រឹង 
ការផ្តល់សេវាសាធារណ:, គិតគូរដល់ការបង្កើនប្រាក់សោធននិវត្តជួននិវត្តជន,  ការតម្លើងប្រាក់វិភាជសង្គម 
សម្រាប់គ្រួសារមន្ត្រីរាជការ និងគិតគួរពីការចូលរួមចំណែករបស់រដ្ឋាភិបាលក្នុងរបបសន្តិសុខសង្គមជួនមន្ត្រី 
រាជការស៊ីវិល។ ទន្ទឹមនេះ ចំណាយមិនមែនបុគ្គលិក ត្រូវបានគ្រោងប្រមាណ ៤៧,៣% នៃចំណាយចរន្តសរុប 
ឬស្មើនឹង ៧%នៃផ.ស.ស។ ចំណាយនេះ នឹងត្រូវត្បិតត្បៀតឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពប៉ំផុត និងតម្រង់ទៅលើសកម្មភាព 
កែទម្រង់ និងការពង្រឹងសេវាសាធារណៈ។ ដោយឡែក ចំណាយវិនិយោគ ត្រូវបានគ្រោងក្នុងកម្រិត ៨, ៥% នៃ 
ផ. ស. ស (គ្រោងកើន ១៦,១%) ។ 

+ ជារួម ចំណាយចរន្ទថ្នាក់ជាតិសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ ត្រូវជានគ្រោងវិភាជទៅតាមវិស័យ ដូចខាង 
ក្រោម+ 

០ វិស័យរដ្ឋបាលទ្ធទៅ ត្រូវបានគ្រោងប្រមាណ ១, ៩១% នៃផ. ស.ស និងមានកំណើន ៥, ៤% 
ធៀឿបនឹងច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថុឆ្នាំ ២០១៦ 

០ វិស័យការពារជាតិ សន្តិសុខ និងសណ្តាប់ធ្ទាប់សាធារណៈ ត្រូវបានគ្រោងប្រមាណ ៣,៦0% 
នៃផ. ស. ស និងមានកំណើន ១៤, ៤% ធៀបនឹងច្បាប់ហិរញ្ជវត្ថុឆ្នាំ ២០១៦ 

០ វិស័យសង្គមកិច្ច ត្រូវបានគ្រោងប្រមាណ ៥,៤៤% នៃផ. ស. ស និងមានកំណើន ១១, ៨% 
ធៀបនឹងច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថុឆ្នាំ ២០១៦ 

០ វិស័យសេដ្ឋកិច្ច ត្រូវបានត្រោងប្រមាណ 9, ៤៥% នៃផ. ស. ស និងមានកំណើន ១(៧% 
ធៀបនឹងច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថុឆ្នាំ ២០១៦ 

០ ទន្ទឹមនេះដែរ ចំណាយម្ជូលធន ត្រូវបានគ្រោងប្រមាណ ៨៤,៥០% នៃផ.ស.ស ក្នុងគោលដៅ 
ជួយទ្រទ្រង់ផលិតភាពក្នុងសេដ្ឋកិច្ច, អភិវឌ្ឍហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងជិរុញកំណើនសេដ្ឋកិច្ច។ 

+ ឈរលើមូលដ្ឋានគម្រោងក្របខ័ណ្ឌចំណូល និងចំណាយខាងលើ អតិរេកថវិកាចរន្តសម្រាប់ 
ឆ្នាំ ២០១៧ គ្រោងសម្រេចបានស្នើនឹងប្រមាណ ៣,៤៤% នៃផ. ស. ស ចំណែកឯឱិនភាពថវិកាសរុបត្រូវបាន 
កាត់បន្ថយមកត្រឹមប្រមាណ ៤,៨៩% នៃ ផ.ស. ស។ ទំហំតុល្យភាពខាងលើ គឺអាចធានាបាននូវចីរភាពថវិកា 
ដែលជាគន្លឹះរក្សាស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចសម្រាប់ផ្តល់ភាពអនុគ្រោះដល់កំណើន ជាពិសេសបង្កើនលំហថវិកា។ 
(////#័ដ/?វវញ្ញវុល៣ា/វៈ្វាំ ២០១៤- ២០១៩ បានវ្វ៩រ្ជាប័៣ាឧុបស្ពន្ធព៩យាវា៥រវននា។ 


ក 
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ចាំ ស 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥៦ 


ដើម្បីធានាបានន្ធ នូវការអនុវត្តតាមគោលដៅខាងលើ យ មែស្រវីយញ ង មិ និង 


ដើម្បីបន្តសម្រេចបានគោលដៅដែលបានកិណត់លើការប្រមូលចំណូល រាជរដ្ឋាភិបាលនីងបន្តផ្តោត 
ការយកចិត្តទុកដាក់ក្នុងការជិរុញ និងពង្រឹងការអនុវត្តគោយនយោបាយ និងច្បាប់ដែលមានស្រាប់ តាមរយៈ 
ការអនុវត្តវិធានការយ៉ាងម៉ឺងម៉ាត់និងមុតស្រូច ទាំងតាមវិធានការរដ្ឋបាល និងវិធានការតោលនយោបាយ ទាំង 
សម្រាប់រយះពេលខ្លី និងមធ្យម ស្របតាម យូទ្ធសាស្ត្រេក្យរគរចំណូលរយៈពេលមធ្យម ២០១៤-២០១៨ 
ក្នុងគោលដៅបង្កើនប្រសិទ្ធភាពក្នុងការប្រមួលចំណូល ទាំងក្នុងផ្នែកគយនិងរដ្ឋាករ = ផ្នែកពន្ធដារ  និងផ្នែក 
មិនមែនសារពើពន្ធ។ ជាពិសេស រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងបន្តប្រឹងប្រែងខ្លាំងក្លាជាងមុន ក្នុងការលើកកម្ពស់វប្បធម៌ 
បង់ពន្ធ / = តាមរយៈការកែសម្រួល និងការធ្វើសាមញ្ជកម្មនៃសេវាបង់ពន្ធដល់អ្នកបង់ពន្ធដើម្បីលើកកម្ពស់ 
អនុលោមភាព, បន្តពង្រីងការបង្ក្រាបអំពើរត់ពន្ធ និងការគេចវេះពន្ធគ្រប់រូបភាពឱ្យដល់ឬសគល់ និងការពង្រឹង 
ការកៀរគរបន្ថែមនូវចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធតាមបណ្តាក្រសួង ស្ថាប័ននានា។ 
ក.១ វំផ្លកចំណូលពន្ធដារ 
វិធានការសម្រាប់អនុវត្តក្នុងឆ្នាំ ២០១៧ រួមមាន+ 
+ កំណត់គោលដៅប្រមូលបំណុលពន្ធនៅតាមនាយកដ្ឋាន និងសាខាពន្ធដារខេត្ត- ខណ្ឌ និងអនុវត្តយ៉ាង 
ម៉ឺងម៉ាត់ នូវវិធានការតឹងទារ (ចែងក្នុងបទប្បញ្ញត្តិស្តីពីពន្ធដារ) _ចំពោះអ្នកជិពាក់បំណុលពន្ធធំ១ 
ដែលមិនតវ៉ា និង មានបំណុលពន្ធថ្មីៗ។ 
+ បន្តពង្រឹងប្រតិបត្តិការចុះបញ្ជីពន្ធដារតាមប្រព័ន្ធថ្មី = និងបន្តធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពព័តិមានសហគ្រាសទាំង 


អស់ដែលបានចុះបញ្ជីពន្ធដារក្នងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងទិន្នន័យ / ដើម្បីងាយស្រលក្នងការគ្រប់គ្រង និង 


4: 
«+ + រ 


ប្រមូលចំណូល, 
បន្តតាមដាន និងជិរុញការអនុវត្តន្ធវយុទ្ធសាស្ត្រពង្រឹងសេវាអ្នកជាប់ពន្ធ ដែលមានលក្ខណៈគ្រប់ជ្រង 


ជ្រោយ ក្នុងនោះរួមមានយន្តការសម្របសម្រួលរវាងថ្នាក់កណ្តាល និងអង្គភាពមួលដ្ឋាន, កម្មវិធី 
ផ្តល់សេវាអ្នកជាប់ពន្ធ, = ការបណ្តូះបណ្តាលក្រុមមន្ត្រីបង្គោល ដែលមានជិនាញសេវាអ្នកជាប់ពន្ធ 
និងការផ្សព្វផ្សាយ ។ល៕ 

+ បន្តកែលមួបន្ថែមលើការចាត់ចែងលិខិតប្រកាសពន្ធ ដោយផ្តោតការយកចិត្ត ត្តទុកដាក់លើ+ 


១. ក កកតកិកីកីី កី ៥ ចកីធីគីតិធីម និងបង់ប្រាក់ពន្ធ, 


ស 


ទំព័រទី 7 នៃ 22 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥៧ 


យ 


២. ពង្រីងការអនុវត្តវិធានការលុបចោលការចុះបញ្ជី /ឬដកវិញ្ញាបនបត្រអាករលើតម្លៃបន្ថែម ជា 
បណ្តោះអាសន្នចំពោះអ្នកជាប់ពន្ធ / = ដែលមិនបានដាក់លិខិតប្រកាសអាករលើតម្លៃបន្ថែមក្នុង 
រយៈពេល ០៣ ខែជាប់គ្នា, 

៣.បន្តអនុវត្តការកំណត់អត្រាគោលដៅនៃការដាក់លិខិតប្រកាស ឱ្យបានខ្លស់ជាអតិបរមា បន្ទាប់ពី 
បានធ្វើការលុបឈ្មោះអ្នកជាប់ពន្ធចេញពីបញ្ជី ដើម្បីវាយតម្លៃហានិភ័យអ្នកជាប់ពន្ធឱ្យបានទាន់ 
ពេលវេលា, 

+ ពង្រីងបន្ថែមលើប្រសិទ្ធភាព  និងគុណភាពនៃការធ្វើសវនកម្មពន្ធដារទាំងសវនកម្មមានកម្រិត និង 
សវនកម្មពេញលេញ ដើម្បីបង្ហើនចំណូលពន្ធដារ ដោយផ្តោតសំខាន់លើ+ 


9. ជ្រើសរើសសវនករបន្ថែម ឱ្យស្របទៅនឹងកំណើនចំនួនសហគ្រាស និងប្រសិទ្ធភាពការងារ, 
២. រៀបចំសារាចរណែនាំស្តីពីការធ្វើសវនកម្មលើវិស័យសំខាន់១មួយចំនួន រួមមាន ធនាគារ, សំណង់, 
ដឹកជញ្ជូន និងទ្វូរតមនាគមន៍ ដើម្បីឱ្យសវនករងាយស្រលក្នងការអនុវត្តសវនកម្ម និងបង្កើន 


ប្រសិទ្ធភាព សវនកម្ម 


- 


៣. រៀបចិសារាចរណែនាំស្តីពីការផ្ទេរថ្លៃ (:78|5/8| ២00), 


ន - ន 


រៀបចំ = និងអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្របច្ចេកវិទ្យាព័តិមានពន្ធដារ = តាមដ៏ណាក់កាលនៃការអនុវត្ត, 


6 ហា 


តម្រូវការរបស់អ្នកប្រើប្រាស់ និងតម្រូវការធនធានសម្ភារៈបរិក្ខារ និងរៀបចំផែនការធ្វើលទ្ធកម្មប្រព័ន្ធ 
បច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន ដោយផ្អែកទៅតាមផែនការយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់គាំទ្រដល់ការងារសេវាអ្នកជាប់ពន្ធ, 
ការចាត់ចែងលិខិតប្រកាស និងការធ្វើសវនកម្ម និងការគ្រប់គ្រងបំណុលពន្ធ, 

+ រៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តផែនការផ្តល់សេវាអ្នកជាប់ពន្ធធំបំផុតចំនួន ១៥០។ 

ក.២ វផ្លកចំណូលគយ និងរដ្ឋាករ 


- 


វិធានការសម្រាប់អនុវត្តក្នងឆ្នាំ ២០១៧ រួមមាន+ 


- ន 
! 


+ ពង្រឹងវិធានការបង្ការ, ទប់ស្កាត់ និងបង្រាបអំពើរត់គេចពន្ធគ្រប់រូបភាព ជាពិសេសលើមុខទិនិញ 
ដូចជា ប្រេង, គ្រឿងអេឡិចត្រូនិក, សម្ភារៈសំណង់ និងយានយន្តឱ្យកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាព, 
បន្តពង្រីងការត្រួតពិនិត្យ និងបញ្ចេញទិនិញ ដោយយកចិត្តទុកដាក់ទៅលើការបន្តពង្រឹងប្រសិទ្ធភាព 
នៃការផ្ទៀងផ្ទាត់សង្គតិភាព និងអនុលោមភាពនៃឯកសារនាំចេញនាំចូល, 

+ បន្តការងារចែករំលែកព័តិមានរវាងអគ្គនាយកដ្ឋានគយ និងរដ្ឋាករកម្ពុជា និងអគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ 


- 


ដោយកំណត់ពីវិសាលភាព និងតម្រវការ ដោយធ្វើឡើងតាមប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន, 
+ 


- - 


+ ពិនិត្យលទ្ធភាពក្នងការពិចារណាបញ្ចប់ការអនុគ្រោះអាការលើតម្លៃបន្ថែម ចំពោះការនាំចូលម៉ូតូ 
ដោយយកតម្លៃបន្ថែមពេញវិញ ដើម្បីប៉ះប៉ូវលើការបាត់បង់ពន្ធតយជាង ៥0% ពីការនាំចូលម៉ូតូ 
ដោយសារមានរោងចក្រតម្លើងនៅក្នងប្រទេស, ក 


ទំព័រទី 8 នៃ 22 


០ ស ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៥៨ 


ស 


ពង្រឹងកិច្ចសហការជាមួយសហគមន៍កំពង់ផែ / ដោយរៀបចំប្រព័ន្ធប្រកាសគយដោយស្វ័យប្រវត្តិ 
តាមរយៈការតភ្ជាប់ទៅវិញទៅមកជាមួយប្រព័ន្ធរបស់សហគមន៍កំពង់ផែ, 


45 ស + វ 2" 


បន្តពង្រីក និងធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មប្រព័ន្ធទិន្នន័យតម្លៃគិតពន្ធគយ ឱ្យស្របតាមតម្លៃទិញលក់ពិត ជាពិសេស 


ហក យ - 


ទំនិញដែលមានវេទយិតភាពលើចំណល, 


ក. ន 


- 


+ ពិនិត្យលទ្ធភាព = និងអនុវត្តការធ្វើវិមជ្ឃការការងារផ្ទៀងផ្ទាត់តម្លៃគិតពន្ធគយ = ចំពោះមុខទំនិញ 


- ស - រី 


៩ ៩% 


វេទយិតភាព លើចំណូលពន្ធគយមួយចំិនួន និងធ្វើវិមជ្ឃការទៅការិយាល័យគយទូទាំងខេត្ត ក្រង 


+ 
លើការងារផ្ទៀងផ្ទាត់ តម្លៃតិតពន្ធតយទំនិញមិនមានវេទយិត ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាពក្នុងការប្រមួល 


- 


ចិណូលពន្ធគយ, 


ធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មជាប្រចាំនូវលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យសម្រាប់កំណត់ហានិភ័យ និងបញ្ចូលទៅក្នុងប្រព័ន្ធទិន្នន័យ 
គ្រប់គ្រងហានិភ័យគយ ដោយរក្សាឱ្យបាននូវការសម្ងាត់វិជ្ជាជីវៈ, 
បន្តពង្រឹងយន្តការឆ្លងកាត់ // តាមរយៈការពង្រឹងអនុលោមភាពនៃការប្រើប្រាស់ទំនិញក្រោមរបប 


អនុគ្រោះពន្ធគយ និងការពង្រឹងសមត្ថភាពមន្ត្រីក្នុងការរៀបចំដាក់បណ្តឹងទៅតុលាការ, 
+ បន្តតាមដាន  និងសិក្សាលើការបាត់បង់ចំណូលពន្ធអាករគយពីការអនុវត្តកិច្ចព្រមព្រៀងពាណិជ្ជកម្ម 


- 


សេរីអាស៊ាន និងប្រទេសដៃគូផ្សេងទៀត សម្រាប់ជាមូលដ្ឋានកួងការកែតម្រវវិធានការឆ្លើយតបដែល 
1 4 

មានស្រាប់ និងបង្កើតឡើងវិធានការចាំបាច់បន្ថែម, 

ពង្រឹងយន្តការភាពជាដៃគូជាមួយវិស័យឯកជនកួងការដោះស្រាយបញ្ហា ឬកង្វល់នានារបស់ធុរជន, 


បន្តពង្រឹងការគោរពប្រតិបត្តិក្រមសីលធមិរបស់មន្ត្រីគយ និងពង្រឹងសមត្ថភាពមន្ត្រីគយ តាមរយៈ 
ការបណ្តុះបណ្តាលជិនាញចាំបាច់ទាំងឡាយ, 

+ ពង្រឹង និងធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មប្រព័ន្ធទិន្នន័យតម្លៃតិតពន្ធគយឱ្យស្របតាមតម្លៃទំិនិញលក់ពិត, 

+ កំណត់ទិន្នន័យអប្បបរមា ដែលត្រូវមានលើវិក្កយបត្រពាណិជ្ជកម្មក្នុងទម្រង់ជាក់លាក់តាមបទប្បញ្ញត្តិ 
ជាធរមាន។ 


ក.៣. វផ្លែកចំណូលមិនែមនសារេពីពន្ធ 
វិធានការបន្តសម្រាប់អនុវត្ត ក្នងឆ្នាំ ២០១៧ រួមមាន 
+ រៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តជាជិហានៗនូវកម្រៃសេវាធ្វើដ៏ណើរ ដោយក្នងនោះអាចចាប់ផ្តើមពីកម្រៃ 


សេវ៉ាធ្វើដំណើរ = តាមផ្គូវអាកាសមុន  ដើម្បីប៉ះប៉ូវដល់លទ្ធភាពនៃការបាត់បង់ចំណូលពីការបន្តផ្តល់ 


- 


ការលើកលែងទិដ្ឋាការនាពេលខាងមូុខ, 
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+ សិក្សា និងវាយតម្លៃលើគោលនយោបាយតម្លៃសម្បទានជីសេដ្ឋកិច្ច, កម្រៃអាជ្ញាប័ណ្ឌ, ការបង់កម្រៃ 
នៃការលក់ បឬផ្ទេរសិទ្ធិភាគហ៊ុន, កម្រៃស្ទយសារប្រេងកាត និងរ៉ែនានា ដោយពិចារណាទៅលើ 
ភាពទាក់ទាញសម្រាប់អ្នកវិនិយោគ និងផលប្រយោជន៍សមស្របជូនរាជរដ្ឋាភិបាល, ក 
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+ ជិរ្យញ្ញការរៀបចំ  និងអនុម័តច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងកាស៊ីណូ / និងបន្តតាមដានការអនុវត្តច្បាប់ស្តីពី 


ការគ្រប់គ្រងចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធ និងច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងបង្កើតលិខិត 
បទដ្ឋានគតិយុត្តបន្ថែម ដើម្បីធ្វើការតាមដានវឌ្យនភាពក្នុងក្របខ័ណ្ឌអន្តរក្រសួងនៃ "យុទ្ធសាស្ត្រ 
កៀរគរចំណូលរយៈពេលមធ្យមឆ្នាំ ២០១៤-២០១៨", 

បន្តុពង្រឹងប្រសិទ្ធភាពនៃការប្រមូល និងការគ្រប់គ្រងចំណូលមិនមែនសារពើពន្ធនិងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 
តាមរយៈ ការបន្តុធ្វើសវនកម្មក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពនៃរដ្ឋបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
និងបន្តពង្រឹង និងដាក់ឱ្យអនុវត្តធ្វើបញ្ជីសារពើភ័ណ្ឌសម្បទានជីសេដ្ឋកិច្ច, ទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ រួមបញ្ចូល 
ទាំងទ្រព្យដែលរឹបអូសបានពីបទល្មើសផ្សេង។, / ការបញ្ចប់គម្រោងនានារបស់ស្ថាប័នថ្នាក់ជាតិ, 
ថ្នាក់ក្រោមជាតិ និងនីតិបុគ្គលសាធារណៈ, អំណោយរបស់ដៃគូអភិវឌ្ឍ›អង្គការក្រៅរាជរដ្ឋាភិបាល 


និងសប្បរសជននានា, 
បន្តពង្រឹងការប្រមូលចិណូលពីអាករស្ថានទ្វូត តាមរយះ ការបន្តជិរុញឱ្យគ្រប់ចំណុចគោលដៅដែល 


+ 


មានសមត្ថកិច្ចផ្តល់ទិដ្ឋាការជូនភ្ញៀវទេ សចរ រួមមានច្រកអន្តរជាតិ និងស្ថានទ្វូត, ស្ថានអគ្គកុងស៊ុល, 


ល + 


រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីចំណូលអាករស្ថានទូត, /ស្ថានភាពប្រើប្រាស់សន្លឹកទិដ្ឋាការ និងស្ថានភាព 
ប្រើប្រាស់បង្កាន់ដៃបង់[បាក់ប្រចាំគ្រាឱ្យបានទៀងទាត់ និងច្បាស់លាស់, និងឈានទៅដល់ការរៀបចំ 
សារាចរណៃនាំស្តីពីការគ្រប់គ្រងចំណូលពីអាករស្ថានទ្វូត និងគ្រប់គ្រងសន្លឹកទិដ្ឋាការ , 

បន្តពង្រឹងការគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលនាំងអស់ តាមរយៈការរៀបចំឡើងវិញ និងអនុវត្ត 
ក្របខ័ណ្ឌច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្ត ដើម្បីបង្កើនតម្លាភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃ ការប្រើប្រាស់ 


ប្រភពហិរញប្បទានក្នងគោលដៅជិរុញការអភិវឌ្ឍស្ថាបឺ័នគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល, 
រៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តការបង់តម្រៃនៅក្នងការលក់ ឬផ្ទេរសិទ្ធិភាគហ៊ុននៅក្នងកិច្ចសន្យាជួលកោះ, 


2 


តំបន់ឆ្នេរ និងតិបន់រមណីយដ្ឋាននានា និងអនុវត្តការបង់ពន្ធប្រថាប់ត្រាតាមច្បាប់ជាធរមាន, 


៍ 


ពិនិត្យលទ្ធភាពដាក់អង្គភាពរដ្ឋទាំងទាយណា ដែលមានលក្ខួណៈសម្បត្តិគ្រប់គ្រាន់ ទៅជាត្រឹះស្ថាន 


សាធារណៈរដ្ឋបាល។ 
១. វផ្លែកចំណាយ 
ខ.១- 'គាលនេយាបាយអាទិតាពែ័ផ្លកចំណាយ 
ស្របតាមគោលដៅនៃសួចនាករហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈដែលបានដាក់ចេញ  រាជរដ្ឋាភិបាលបានកំណត់ 
គោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧-២០១៩ ដួូចតទៅ-- 
+ បន្តធានាអនុវត្តគោលនយោបាយដើម្បីជិរុញ្ជំណើន ការងារ សមធម៌ និងប្រសិទ្ធភាព ដើម្បី 
ខុ រីម 


បន្តកាត់បន្មយភាពក្រីក្ររបស់ប្រជាជន  និងបែងចែកផ្លែផ្កានៃកំណើនប្រកបដោយសមធម៌ដល់ 
គ្រប់ស្រទាប់វណ្ណៈនៃប្រជាជន, 


//-ស 
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- 
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+ បន្តធានាសម្រេចឱ្យបាននូវកំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្លស់ ប្រកបដោយបរិយាប៉ន្ន និងចីរភាព ព្រមទាំង 
ធានាបាននូវស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចនិងស្ថិរភាពហិរញ្ញវត្ថុ = ក្នុងបរិការណ៍នៃអត្រាអតិផរណាទាប 
និងអត្រាប្តូរប្រាក់មានស្ថិរភាព, 

+  បន្តកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងខ្លាំងក្លាជាងមូនក្នុងការប្រមូលចំណូល ដើម្បីបន្តសម្រេចបានតាមទិសដៅ 
ដាក់ចេញក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រកៀរគរចំណូលរយៈពេលមធ្យម ២០១៤-២០១៨ និងរក្សាបានចីរភាព 
ចំណូលជាមួយនីងកំណើនខ្ពស់ក្នុងរយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំកន្លងមក, 

+  បន្តផ្តល់អាទិភាពដល់ការតម្លើងប្រាក់បៀវត្សរបស់មន្ត្រីរាជការ និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ ឆ្ពោះ 
ទៅសម្រេចគោលដៅឱ្យបានជាង ១ លានរៀលនៅឆ្នាំ ២០១៨ ដោយផ្សាភ្ជាប់ទៅនឹងការកែទម្រង់ 
ប្រព័ន្ធបៀវត្ស និងការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណះ ពិសេសការអនុវត្តកម្មវិធីជាតិ កំណែទម្រង់ 
រដ្ឋបាលសារធាណះ ២០១៥-២០១៨, ការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងការប្រយុទ្ធ 
ប្រឆាំងនឹងអំពើពុករលួយ ក្នុងគោលដៅបង្កើន គុណភាពនិងប្រសិទ្ធភាពនៃការផ្តល់សេវាសាធារណៈ 
ដោយឈរលើគោលការណ៍ប្រសិទ្ធភាព សមធម៌ និងសង្គតិភាព។ ទន្ទឹមនេះ បន្តការយកចិត្តទុកដាក់ 
បង្កើនប្រាក់សោធននិវត្តជួននិវត្តជន, ការដម្លើងប្រាក់វិភាជន៏សង្គមសម្រាប់ត្រួសារមន្ត្រីរាជការ និង 
គិតគួរពីការរួមចំណែករបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ក្នុងរបបសន្តិសុខសង្គមជួូនមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល។ ជារួម 

ងការធានាបាននូវចីរភាពថវិកា និងស្ថិរភាពសេដ្ឋកិច្ចទាំងមូល, 


សិ 


គោលការណ៏នេះស្មិតក្ន 


យ 
' 


+ បន្តធានាអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ចាំបាច់នានារបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ឱ្យមានលក្ខណៈស៊ីជម្រៅ និង 


- 


ទទួលបានលទ្ធផលជាវ 


6 


ប្រដាប់អាវុធ, ការកែទម្រង់វិមជ្ឃការនិងវិសហមជ្ជការ, ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធយុ 


ម 


ផ្លផ្កាជាក់ស្តែងជាបណ្តើរៗ ជាពិសេស  ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធកងកម្លាំង 


ត្តិធមិនិងពុលាការ, 


ការកែទម្រង់ជីធ្លី និងការគ្រប់គ្រងធនធានធម្មជាតិ, 
+ បន្តរក្សាអាទិភាព និងវិចារណកម្មចំណាយនៃតោលនយោបាយចំណាយ ដល់វិស័យអប់រំ បណ្តុះ- 


ទឹកស្អាតជាដើម  ដើម្បីជិរុញ 


អ 


បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ / សុខាភិបាល  សំណាញ់សុវត្ថិភាព និង 
ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស ការលើកកម្ពស់គុណភាពអប់រំ ការបណ្តូះបណ្តាលជិនាញវិជ្ជាជីវះ និង 
បច្ចេកទេស ព្រមទាំងការលើកកម្ពស់សេវាសុខាភិបាល និងសេវាសន្និសុខសង្គម, 

+ = បន្តជិរុញ្ញការវិនិយោគ ការពង្រីក ការកែលម្អ និងពង្រីងការថែទាំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធដីកជញ្ជូន និង 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធចាំបាច់ផ្សេងទៀត ទាំងផ្នែកទន់ និងផ្នៃករឹងសម្រាប់គាំទ្រកំណើន និងការអភិវឌ្ឍ 
ជាពិសេស ផ្លូវថ្នល់, ផ្លូវដែក, កំពង់ផែ, ប្រព័ន្ធធារាសាស្ត្រស្រោចស្រព និងអគ្គិសនី ។ល៕, 

+ បន្តជិរួញការអភិវឌ្ឍវិស័យកសិកម្ម  និងបន្តបង្ក្ហើនការវិនិយោគសាធារណៈឱ្យចំវិស័យដែលផ្តល់ 
ផលិតភាព ដូចជា វិស័យកសិកម្ម និងវិស័យគាំទ្រ ដើម្បីជិរុញផលិតភាព, តម្លៃបន្ថែម និងជិរុញ 


/-% 
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០ ស ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៦១ 


យ 


ការកែច្នៃសម្រាប់ការនាំចេញផលិតផលឱឧស្សាហកម្ម និងកសិផល, ការចិញ្ចឹមសត្វ និងវារីវប្បកម្ម 
ក្នុងគោលដៅទ្រទ្រង់កំណើនប្រកបដោយចីរភាព 

+  បន្តធានាការអនុវត្តគោលនយោបាយជិរុញផលិតកម្មស្រូវ និងការនាំចេញអង្ករ 

+ ជិរូញការអនុវត្ត «គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្ម ២០១៥-២០២៥" 

+ = បន្តផ្តល់អាទិភាពលើការវិនិយោគខ្នាតតូច ដែលមានលក្ខណៈអតិពលកម្ម ជាពិសេសធារាសាស្ត្រ 
ខ្នាតតូច = ក្នុងគោលដៅគាំទ្រដល់ការបង្កើនផលិតភាពក្នុងវិស័យកសិកម្មផង = និងគាំទ្រដល់ 
ការលើកកម្ជស់សេដ្ឋកិច្ចជនបទផង, 

+ ពង្រឹង និងពង្រីកលំហថវិកា រួមទាំងយន្តការគ្រប់គ្រងវិបត្តិដើម្បីទប់ទល់វិបត្តិកលិយុគ និង 
ហានិភ័យផ្សេងៗ ដែលអាចកើតមានឡើងជាយថាហេតុ, 

+ = បន្តពង្រឹងការអនុវត្តតោលនយោបាយគ្រប់គ្រងបំណុលសាធារណះ ឱ្យស្ថិតក្នូងកម្រិតមួយ ដែល 
អាចគ្រប់គ្រងបាន និងប្រកបដោយចីរភាព, 

+ បន្តពង្រឹងស្ថាប័នជាតិ និងប្រព័ន្ធអភិបាលកិច្ច ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាព, = គណនេយ្យភាព និង 
តម្លាភាព និងធានាបានសមធមិសង្គម ហើយផ្តល់ឱកាសស្នើគ្នា និងប្រកបដោយសមធម៌, 

+ បន្តពង្រឹងសន្តិភាព, ស្ថិរភាពនយោបាយ, សន្តិសុខ និងសណ្តាប់ធ្នាប់សាធារណ:, 

+  លើកកម្ពស់គុណភាព ពង្រីកការទទួលបានភាពពេញចិត្ត និងប្រសិទ្ធភាពនៃសេវាសាធារណៈ 


ខ.២- វិឆានការែ័ផ្លកចំណាយ 
+ បន្តុបង្កើនការរៀបចំថវិកាឱ្យកាន់តែផ្សារភ្ជាប់ទៅនឹងគោលនយោបាយ តាមរយៈការបង្កើនប្រសិទ្ធភាព 
នៃវិភាជថវិកាឱ្យកាន់តែចំទិសដៅ ជាមួយមូលដ្ឋានជាក់លាក់ ពិសេសពង្រីងសមត្ថភាព ក្នុងការ 
រៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា និងពង្រីកការដាក់ឱ្យអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញនិងអង្គភាពថវិកា 
ពីចំនួន ២៥ ក្រសួង ស្ថាប័ន ក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ ឱ្យឡើងដល់ ៣៦ ក្រសួង ស្ថាប័ន ក្នុងឆ្នាំ ២០១៧, 
ពង្រីងការគ្រប់គ្រងឱ្យបានត្រឹមត្រូវនិងហ្មត់ចត់ និងការជ្រើសរើសមន្ត្រីរាជការ ពិសេសបុគ្គលិកជាប់ 
កិច្ចសន្យា ក្នុងគោលបំណង់ផូរផ្គងធនធានហិរញ្ជវត្ថុដែលមាន និងតម្រូវការមន្ត្រីថ្មី/ 
លើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពបច្ចេកទេស  និងប្រតិបត្តិការចំណាយ  តាមរយៈការបង្កើនតម្លៃៃ 


៣ 
-2ខ 
ន 


ដោយផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់លើភាពសមស្របនៃថ្លៃ, បរិមាណ, គុណភាព និងភាពទាន់ 


- - 


ន់ 
នៃការអនុវត្តចំណាយថវិកា ទាំងចំណាយចរន្ទ (ចំណាយបន្ទុកបុគ្គលិក និងមិនមែនបន្ទុកបុគ្គលិក) 


និង ទាំងចំណាយមូលធន (ចំណាយវិនិយោគ), 
បន្តអនុវត្តឱ្យមានប្រសិទ្ឋ្ធភាព និងតម្លាភាពនូវការងារលទ្ធកម្មនៃចំណាយសាធារណះ និងពង្រឹងការ 
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1 ព 


អនុវត្តច្បាប់លទ្ធកម្មសាធារណ:, 


ទំព័រទី 12 នៃ 22 


០ ស = 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៦២ 


ស 


+ បន្តជិរុញការអនុវត្តកញ្ចប់ថវិកាឱ្យដល់អង្គភាពអនុវត្តការងារផ្ទាល់ / ទាំងនៅរដ្ឋបាលកណ្តាលនៃ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន និងនៅតាមបណ្តាមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត ក្នុងគោលដៅលើកកម្ពស់តម្លាភាព 
ប្រសិទ្ធភាព = និងការទទួលខុសត្រូវទាំងក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការអនុវត្តចំណាយថវិកា = = ក៏ដូចជាលើ 
លទ្ធផលការងារ, 

វីតត្បិតចំពោះមុខសញ្ជាចំណាយណាដែលមិនចាំបាច់ ឬមិនមែនអាទិភាព ដោយបង្កើនការយកចិត្ត 


ទុកដាក់លើមុខចំណាយដែលបង្កើនផលិតភាព និងស្របតាមអាទិភាពគោលនយោបាយរបស់រាជ- 
រដ្ឋាភិបាល ពិសេសលើការកែទម្រង់ និងការវិនិយោគទ្រទ្រង់កំណើនសេដ្ឋកិច្ច 
បង្កើនការសន្សំសំចៃថវិកា តាមរយៈការលើកកម្ពស់ចំណាយថវិកាលើមុខចំណាយទំនិញ និងសេវា 


មួយចំនួនដូចជា ប្រេងឥន្ធនៈ, អគ្គិសនី, សេវាទ្វូរគមនាគមន៍និងអ៊ិនធើណែត, ការកាត់បន្ថយនូវ 
បេសកកម្មនាំងក្នុងនិងក្រៅប្រទេស = និងការបោះពុម្ពដែលមានគុណភាពប្រណិត = = ហើយមាន 
តម្លៃខ្ជស់, 

ត្បិតត្បៀតលើចំណាយផ្នែកគម្រោងព័តិមានវិទ្យា (ហៅ ទាំងផ្នែកចំណាយថវិកាចរន្ត ក៏ដូចជាថវិកា 
មូលធន/វិនិយោគ ព្រោះនៅឆ្នាំកន្លងមក រាជរដ្ឋាភិបាលបានចិណាយថវិកាយ៉ាងច្រើនរួចហើយលើ 
ផ្នែកនេះ។ ប៉ុន្តែ ចាំបាច់ត្រូវពង្រឹងលើការគ្រប់គ្រង ប្រើប្រាស់ និងថែទាំប្រព័ន្ធ សម្ភារៈ និងឧបករណ៍ 


ដែលមានស្រាប់សិន។ 


2 យ 22 ប៊ី :. 


និងរីតបន្ទឹងចំណាយ  កួងគោលបំណងរក្សាឌឱិនភាពថវិកាឱ្យនៅត្រឹមកម្រិត 


ព -ះ 
1! 


បន្តធ្វើវិចារណកម្ម 
សមរម្យមួយ ដែលមិនប៉ះពាល់និរន្តរភាពថវិកា និងស្ថិរភាពម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ព្រមទាំងបង្កើន «លំហ 
ថវិកា" សម្រាប់ដោះស្រាយតម្រូវការបន្ទាន់, ករណីប្រធានស័ក្តិនិងវិបត្តិផ្សេងៗ ឬតម្រូវការចំណាយ 
ចាំបាច់ភ្លាម១របស់រាជរដ្ឋាភិបាលនាពេលអនាគត  ព្រមនាំងការកាត់បន្ថយការពីងផ្អែកលើហិរញ្ញ- 
ប្បទានក្រៅប្រទេស, 

បន្តពង្រឹងការគ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ ជាតិសេសបន្តពង្រឹង និងជិរុញការកែលម្អការអនុវត្តថវិកា 
តាមរយៈការបន្តុកាត់បន្មយនីតីវិធីចិណាយ,  ការបន្តពង្រឹងការគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់, ការបន្តពង្រឹង 
ការអនុវត្តកម្មវិធីចិណូល-ចំណាយប្រចាំត្រីមាស, = ការបន្តត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តថវិកាប្រចាំត្រីមាស 
និងឆមាស,  ការបន្តពង្រឹងការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ដើម្បីបន្តពង្រីងភាពជឿទុកចិត្តបាននៃថវិកា និង 


បន្តបង្ហើនប្រសិទ្ធភាពគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្តដែលសម្រេចបាន និងការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹង 
គោលនយោបាយ ដែលជាជិហានទី៣នៃកម្មវិធីការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ 
(២០១៦-២០២០), 


47 
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ស 


+ បន្តអនុវត្តន្ធវរាល់វិធានការគោលនយោបាយ  ដែលបានដាក់ចេញនៅក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
បំណុលសាធារណៈ ២០១៥-២០១៨ ក្នុងគោលបំណងបន្តរក្សាចីរភាពបំណុលសាធារណៈរយៈពេល 
វែង និងកម្រិតហានិភ័យបំណុលឱ្យ នៅទាប, 

បន្តគាំទ្រដល់សកម្មភាពការងារតាមដាន ត្រួតពិនិត្យ អធិការកិច្ចកម្រិតបច្ចេកទេសផ្នែកបច្ចេកទេស 
ដែលជាផែនការគាំទ្រដ៏មានសារៈសំខាន់ចំពោះដ៍ណើរការនៃការធ្វើវិមជ្ឃការ ឬវិសហមជ្ជការសិទ្ធ 


និងការទទួលខុសលើការគ្រប់គ្រង និងចាត់ចែងអនុវត្តថវិកា។ 


៣. រចនាសម្ព័ន្ធ និងគគោលការណ៌៏វនៃការរៀបច៉ែផែនការយូទ្ធសាស្ត្រថវ៌កាឆ្លាំ ២០១៧-២០១៩ 

ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច = និងគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ បានកំណត់ 
គោលដៅរួមនៃការប្រមូលចំណូល ដោយបានដាក់ចេញនូវវិធានការចាំបាច់ និងជាក់ស្តែងដែលត្រូវអនុវត្តក្នុង 
ឆ្នាំ ដើម្បីសម្រេចគោលដៅទាំងនេះ និងបានកំណត់គោលដៅរួមនៃការអនុវត្តចំណាយ និងដាក់ចេញអាទិភាព 
គោលនយោបាយសំខាន់ៗ ដើម្បីសម្រេចគោលដៅរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ដូចបានដាក់ចេញក្នុង យូទ្ធសាស្ត្រ 
ចត្រកាណ-ដំណាក់កាលទី៣ និងរ៍ផនការយូទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៏ជាតិ ២០១៤-២០១៨។ ដូច្នេះ ក្រសួង 
ស្ថាប័ននីមួយៗ = ត្រូវផ្នែកលើក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច = និងគោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ ដូចបានកំណត់ខាងលើ ដើម្បីរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិការបស់ខ្លូន ឱ្យបានល្អត្រឹមត្រូវ និង 
ជាក់ស្តែង។ ទន្ទឹមនេះ ដើម្បីជាមូលដ្ឋានសម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័ន អាចរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាប្រកប 
ដោយប្រសិទ្ធភាព និងមានលក្ខណៈឯកភាពគ្នាទាំងរចនាសម្ព័ន្ធ និងទាំងខ្លឹមសារ ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា 
របស់ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១ ត្រូវរៀបចំតាមទម្រង់ដូចខាងក្រោម+ 

+ ផ្លែកទិ១: អំពីសេចក្តីផ្ដើម 

ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ ២០១៧-២០១៩ ត្រូវចាប់ផ្តើមដោយគូសរំលេចអំពីតួនា 


តូនាទី និងបេសកកម្ម 
ចម្បង១របស់ក្រសួង ស្ថាប័ន, អំពីស្ថានភាពជាក់ស្ដែងនៃការអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ ២០១៥-២០១៧ 
និងការប៉ាន់ស្មានស្ថានភាពនៃការអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ /__ ២០9៦-២០9៨ = = ធៀបនឹងគោលដៅ 
ស្វូចនាករដែលបានកំណត់ = និងលើកឡើងនូវបញ្ហាប្រឈមដែលត្រូវដោះស្រាយក្នុងឆ្នាំ / ២09៦ និងឆ្នាំ 
ខាងមូខ។  បន្ទាប់មកត្រូវបរិយាយរំលេចផងដែរ អំពីវិធានការគោលនយោបាយសំខាន់ៗដែលក្រសួង ស្ថាប័ន 
បានដាក់ចេញដើម្បីច្ចូលរួមចំណែកអនុវត្តគោលនយោបាយរបស់ខ្លូន ដែលបានដាក់ចេញនៅក្នុង យូទ្ធសាស្ត្រ 
ចតុវកោណ-ដំណាក់កាលទី៣ និង = ទ៏ផនការយូទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ _២០១៤-២០១៨ _ រួមទាំង 


គោលនយោបាយតាមវិស័យ និងអន្តរវិស័យ។  ស្វូមរៀបចិខ្លឹមសារនៃផ្នែកទី១នេះ = ទៅតាមទម្រង់គិរូដែលភ្ជាប់ 


+» 


ហើ 


ជាមួយសារាចរណែនាំនេះ។ 
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- 


- 


+ ផ្លែកទី២: អំពីគោលបំណងគោលនយោបាយ 

តោលបិណងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន ត្រូវបានរៀបចំឡើងសម្រាប់ចក្ខុវិស័យរយៈពេល 
មធ្យម និងវែង (៣-៥ឆ្នាំ) ដោយផ្អែកលើតោលនយោបាយតាមវិស័យ និងអន្តរវិស័យ ដែលចែងក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រ 
ចតុកោណ និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ។ គោលបំណងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន នីមួយៗ 
មិនមែនជាកម្មវត្ថុនៃការធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មជារៀងរាល់ឆ្នាំទេ ប៉ុន្តែក្រសួង ស្ថាប័នខ្លះ អាចត្រួតពិនិត្យឡើងវិញនូវ 
តោលបំណងគោលនយោបាយដែលបានកំណត់ក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ / ២០១៦ របស់ខ្លួនបាន ដើម្បី 
ធានាថា គោលនយោបាយដែលបានកំណត់មានភាពត្រឹមត្រូវ គ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ឆ្លើយតបបានកាន់តែច្បាស់លាស់ 
ទៅនឹងគោលនយោបាយតាមវិស័យរបស់ខ្លួន និងគោលដៅរួមរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ ទន្ទឹមនេះ សូមបញ្ជាក់ 
ផងដែរថា /ន/# = ញ្ដាវ័៩#ឺអ្ង័យូវខាខភា/ប័(/?វភាយ៩/យាយាយិនយើយរីរីវវគ ស្ងូមរៀបចំ 
ខ្លឹមសារនៃផ្នែកទី២ នេះទៅតាមទម្រង់គិរូដែលភ្ជាប់ជាមួយសារាចរណៃនាំនេះ។ 


ស 


+ ផ្លែកទី៣: អំពីកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព 

ការរៀបចំកម្មវិធី (ក្រសួង ស្ថាប័ន អនុវត្តថវិកាកម្មវិធី) ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាថិភាព (ក្រសួង ស្ថាប័នមិនទាន់ 
អនុវត្តថវិកាកម្មវិធី) ត្រូវឆ្លើយតបនឹងតោលបំណងគោលនយោបាយដែលបានកំណត់ខាងលើ និងត្រូវបញ្ជាក់អំពី 
គោលបិណងនៃកម្មវិធី ឬ យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពឱ្យច្បាស់លាស់ ជើម្បីឆ្លូះបញ្ចុំងឱ្យឃើញច្បាស់ថា ការអនុវត្ត 
កម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពទាំងនោះ មានគោលដៅសម្រេចគោលបំណងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន 
ដែលបានកំណត់។ ដូច្នេះ នៅក្នុងផ្នែកនេះ ក្រសួង ស្ថាប័នដែលនឹងអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញ និងអង្គភាព 
ថវិកានៅឆ្នាំដំបូង ត្រូវបង្កើតឈ្មោះកម្មវិធី ព្រមជាមួយការរៀបរាប់និងពន្យល់អំពីគោលបំណងនៃកម្មវិធីទាំងនោះ 
ចំពោះក្រសួង ស្ថាប័នដែលបាន និងកំពុងអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញលេញ និងអង្គភាពថវិកា ត្រូវធ្វើការពិនិត្យ 
និងកែលម្អឈ្លោះកម្មវិធីឱ្យកាន់តែល្អប្រសើរ ដោយឡែកក្រសួងមិនទាន់អនុវត្តថវិកាកម្មវិធី ត្រូវពិនិត្យ និង 
កែលម្អយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពឱ្យបានច្បាស់លាស់ ដើម្បីចូលរួមចំណែកសម្រេចគោលនយោបាយអាទិភាព 
ដែលបានដាក់ចេញនៅក្នុង យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ-ដីណាក់កាលទី៣ និង ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ 
២០១៤-២០១៨។ ជាមួយគ្នានេះ ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ ត្រូវតិតគួរផងដែរដល់ការចូលរួមអនុវត្តការងារ ដែល 
មានចវិតជាអន្តរវិស័យ ដូចជា / គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍ឱស្សាហកម្ម = បញ្ហាយេនឌ័រ  និងការប្រែប្រួល- 
អាកាសធាតុ និងផលប៉ះពាល់ពីគ្រោះមហន្តរាយជាដើម។ ស្វមបញ្ជាក់ផងដែរថា នអ ឆ/ី៩នម្វ័យ/ ? វូ 
បី /ថ្ងវីវី ្មអុ្វូណ្យជ្ហុខ?គឺ/7វសិដខ្យ្យ//យីយរី៥វត្នយ ប៉ុន្តែចំពោះអនុកម្មវិធីអាចមានចំនួនសមស្រប 
ទៅតាមការចាំបាច់ ដែលបម្រើឱ្យ]គោលបំណងរួមនៃកម្មវិធីនីមួយ១។ 

កម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព គឺជាឱបករណ៍ដែលបង្កើតឡើង  ដើម្បីឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋាន/ នាយកដ្ឋាន 
ក្រោមឱវាទរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត ព្រមទាំងត្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលស្ថិតក្រោម 
ក្រសួង ស្ថាប័នសាមី ដាក់ចេញនូវអនុកម្មវិធី និងចង្កោមសកម្មភាព (សម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័នអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី) 


ទំព័រទី 15 នៃ 22 វ 


០ ស ០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៦៥ 


- 


ឬចង្កោមសកម្មភាព អាទិភាព (សម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័នមិន អនុវត្តថវិកាកម្ញវិធី) ព្រមទាំងជាមូលដ្ឋានសម្រាប់ 
ការលើកគម្រោងថវិកាដើម្បីអនុវត្តកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រ អាទិភាពទាំងនោះ ក្នុងគោលដៅសម្រេចគោលបំណង 
គោលនយោបាយដែលបានកំណត់នៅក្នុងផ្នែកទី២។ 

កម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព = ត្រូវមានខ្លឹមសារទ្ធលាយ  និងមានលក្ខណៈគ្របដណ្តប់បានទាំងស្រុង 
គ្រប់តួនាទីភារកិច្ច និងបេសកកម្មរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ ព្រមទាំងមានលក្ខណៈសមាហរណកម្មដោយ 
ត្រូវគ្របដណ្តប់លើគម្រោង ឬ សកម្មភាពការងារទាំងអស់ ទាំងគម្រោង ឬសកម្មភាពការងារដែលហិរញ្ជប្បទាន 
ដោយថវិការដ្ឋ និងថវិកាហិរញ្ជប្បទានសហប្រតិបត្តិការ ទាំងថវិកាចរន្ឋ និងថវិកាមូលធន។ ជាមួយគ្នានេះ 
ក្រសួង ស្ថាប័ន ត្រូវកំណត់អង្គភាពទទួលខុសត្រូវ ដែលហៅថា អង្គភាពថវិកាសម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័នអនុវត្ត 
ថវិកាកម្មវិធី និងអ្នកគ្រប់គ្រងទៅតាមកម្រិតនៃរចនាសម្ព័ន្ធកម្មវិធី (កម្មវិធី អនុកម្មវិធី និង ចង្កោមសកម្មភាព) ឬ 
អ្នកគ្រប់គ្រងទៅតាមយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព និង ចង្អោមសកម្មភាពអាទិភាព សម្រាប់ក្រសួង ស្ថាប័នមិនអនុវត្ត 
ថវិកាកម្មវិធី។ 

ទន្ទឹមនេះ ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ក្រសួង  ស្ថាប័ននីមួយៗ  ត្រូវកំណត់ភារកិច្ច 


វិសាលភាពការងារ និងក្របខ័ណ្ឌទទួលខុសត្រវរបស់ត្រីះស្ថានសាធារណះរដ្ឋបាល និងមន្ទីរជិនាញរាជធានី 
+ 


ខេត្ត ឱ្យច្បាស់លាស់នៅក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពរបស់ខ្លូន។ មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត 


មិនចាំបាច់ត្រូវមានកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពដោយឡែកទេ ព្រោះមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត គឺជាដៃ ឬ ខ្សែ 
+ 


ព 


- យ 


បណ្ដ្តោយរបស់ក្រសួង នៅតាមរាជធានី ខេត្ត ដែលមានភារកិច្ចចូលរួមចំណែកអនុវត្តបណ្តាកម្មវិធីឬ យុទ្ធសាស្ត្រ 


អាទិភាពរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ន។ 

ក្នុងន័យនេះ ក្រសួង ស្ថាបីននីមួយៗ ត្រូវណែនាំមន្ទីរជិនាញរបស់ខ្ជួននៅរាជធានី ខេត្ត អពីអនុកម្មវិធីរួម 
មួយនៅក្នុងកម្មវិធីមួយ ឬកម្មវិធីលើសពីមួយ ដោយផ្អែកលើមូខងារ 'វិសាលភាពការងារ និងលក្ខណះដោយ 
ឡែកនៃគោលនយោបាយ និងសេវាសាធារណៈរបស់ក្រសួង ស្ថាប័នរៀងៗខ្លួន ដើម្បីឱ្យមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត 
របស់ខ្លូនដឹងច្បាស់អិពីទីតាំងនៃអនុកម្មវិធីរួមមួយនៅក្នុងកម្មវិធីមួយណា ឬនៅក្នុងគ្រប់កម្មវិធីទាំងអស់។ ជាទូទៅ 
មន្ទីរជិនាញមួយ = អាចមានចង្កោមសកម្មភាព ២ ទៅ ៣ ហើយចង្អោមសកម្មភាពនីមួយៗ  ត្រូវស្ថិតនៅ 


24 


ក្រោមអនុកម្មវិធីរួមមួយនៃកម្មវិធីមួយ ។ លើកលែងតែក្រសួង ស្ថាប័ន ដែលមានតួនាទីនិងភារកិច្ចច្រើន ហើយ 


- 


ការងារនោះភាគច្រើនអនុវត្តនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ ដូចជា ក្រសួងអប់រំ យុវជននិងកីឡា និងក្រសួងសុខាភិបាល 


‹/ ! 


ជាដើម ដែលត្រវមានអនុកម្មវិធីរួមលើសពី ៣ ដែលជាសេវា ឬការងារគាំទ្រដល់កម្មវិធីលើសពីមួយ។ ក្រសួង 
ន 


ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងត្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ត្រវរៀបចំផ្នែកទី៣នេះ ទៅតាមតារាង 
+ 
គឺរូដែលភ្ជាប់ជាមួយសារាចរណៃនាំនេះ។ 


4 


ទំព័រទី 16 នៃ 22 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៦៦ 


- 


+ ផ្លែកទី៤: សូចនាករ និងគោលដៅសួចនាករ នៃសមិទ្ធកម្ម ឬ លទ្ធផល 

គោលបំណងគោលនយោបាយ កម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពនីមួយៗ ត្រូវមានជ្រើសរើសសួចនាករ 
(ហ៨|090|) សម្រាប់ជារង្វាស់រង្វល់នៃការវាស់វែងលទ្ធផល ឬ សមិទ្ធកម្ម ហើ យត្រូវកំណត់គោលដៅ (8|980 
ស្វូចនាករលទ្ធផលដែលចង់សម្រេចបាន សម្រាប់ជាមួលដ្ឋាននៃការត្រួតពិនិត្យតាមដាន និងវាយតម្លៃលទ្ធផល 
នៃការអនុវត្ត។ ក្នុងការកំណត់ស្ងូចនាករសម្រាប់ការវាស់វែង ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ ត្រូវកំណត់ទាំងសួចនាករ 
ធាតុចេញ ឬ លទ្ធផ លក្នុងឆ្នាំ (០) និងសូចនាករលទ្ធផលឬ លទ្ធផលចុងក្រោយ (០((00076)។ 

ស្ងូចនាករធាតុចេញ ឬ លទ្ធផលក្នុងឆ្នាំ គឺជារង្វាស់ដែលបានជ្រើសរើសសម្រាប់វាស់លទ្ធផល/ សមិទ្ធកម្ម 
នៃការអនុវត្តកម្មវិធី អនុកម្មវិធី ចង្កោមសកម្មភាព ឬ យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព ចង្កោមសកម្មភាពអាទិភាពទៅ 
តាមគោលដៅដែលបានកំណត់ក្នូងរយៈពេលជាក់លាក់មួយដែលមិនលើសពីមួយឆ្នាំ។ 

រីឯស្វូចនាករលទ្ធផលឬលទ្ធផលចុងក្រោយ  គីជារង្វាស់ដែលបានជ្រើសរើស  សម្រាប់វាស់សមិទ្ធកម្ម 
ចុងក្រោយនៃកម្មវិធី អនុកម្មវិធី ឬ យុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព ដែលជាលទ្ធផលសម្រេចបានដោយការបូកបញ្ចូលគ្នានូវ 
លទ្ធផលក្នុងឆ្នាំនៃការអនុវត្តកម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព ក្នុងរយៈពេលមធ្យម  និងវែង (លើសពីមួយឆ្នាំ)។ 
ហេតុនេះ ការកំណត់ និងវាស់វែងលទ្ធផលចុងក្រោយ គឺត្រូវកំណត់យកត្រឹមឆ្នាំ ២០១៨ ស្របតាម ផែនការ 
យុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤-២០១៨។ 

ក្រសួង  ស្ថាប័ននីមួយៗ = អាចកែលម្ឋស្វូចនាករតាមកម្រិតនៃរចនាសម្ព័ន្ធកម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព 
នីមួយៗ តាមរយៈការបន្ថែមស្វចនាករថ្មី និងកែសម្រួលស្វូចនាករចាស់ដែលបានកំណត់កន្លងមក។ ការជ្រើសរើស 
សួចនាករនីមួយ១ត្រូវមានការពន្យល់ពីមូលហេតុឱ្យច្បាស់លាស់។ = ចំពោះសួចនាករចាស់ ត្រូវបញ្ជាក់អំពី 
ស្ថានភាពនៃការអនុវត្តឆ្នាំ ២០១៥ ការព្យាករស្ថានភាពនៃការអនុវត្តក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ និងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពតាមការ 


ន 


ក់ស្ពៃង។ 

កម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពនីមួយៗ = អាចមានសួចនាករយ៉ាងច្រើនចំនួន៣ ដើម្បីធានានូវការសម្រេច 
បានលទ្ធផលជាក់លាក់នៃការអនុវត្តកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព។ ជារួម បន្ទាប់ពីការជ្រើសរើស និងកិណត់ 
បានន្ធវស្វូចនាករសមស្របរួចហើយ ចាំបាច់ត្រូវកំណត់គោលដៅនៃសួចនាករ ទាំងគោលដៅសួចនាករលទ្ធផល 
ក្នុងឆ្នាំនិងគោលដៅស្វចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ។ គោលដៅសួចនាករទាំងពីរប្រភេទនេះចាំបាច់ត្រូវឱ្យមាន 
ទំនាក់ទំនងគ្នា និងឆ្លើយតបគ្នាយ៉ាងមានប្រសិទ្ធភាព ដើម្បីធានានូវការសម្រេចបានលទ្ធផលនៃគោលបំណង 
គោលនយោបាយដែលបានកំណត់នៅក្នុងរយះពេលជាក់លាក់មួយ។ គោលដៅសួចនាករលទ្ធផលក្នុងឆ្នាំមាន 
លក្ខណៈជាបរិមាណ ឬ និងជាគុណភាពប្រចាំឆ្នាំ / ដែលជាសមិទ្ធកម្មនៃការអនុវត្តកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រ 
អាទិភាពនីមួយៗ។ រីឯគោលដៅស្វចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ គឺជាគោលដៅសមិទ្ធកម្មចុងក្រោយជាបរិមាណ 
ឬ/ និងជាគុណភាព = ដែលជាលទ្ធផលបង្កើតឡើងដោយលទ្ធផលក្នុងឆ្នាំនៃការអនុវត្តកម្មវិធី = ឬយុទ្ធសាស្ត្រ 
អាទិភាពនីមួយៗនៅក្នុងរយៈពេលមធ្យមនិងវែង (លើសពី9ឆ្នាំ)។  ក្នុងការកំណត់គោលដៅសួចនាករ កត្តា 


ទំព័រទី 17 នៃ 22 5 


០ ស ង 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៦៧ 


យ 


ចាំបាច់និងសិខាន់បិផុតគឺត្រូវដីងអំពីស្ថានភាពបច្ចុប្បន្នរបស់ស្វចនាករទាំងនោះ ទើបអាចទៅកំណត់គោលដៅ 
ដែលចង់បាន ដើម្បីឱ្យឆ្លើយតបបានទៅនឹងគោលបំណងគោលនយោបាយដែលបានកំណត់ ហើយការកំណត់ 
គោលដៅនេះ ចាំបាច់ត្រូវតែមានភាពសមស្របនិងប្រាកដនិយមដែលអាចអនុវត្តបាន។ ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរ 
ជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងត្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ត្រូវរៀបចំខ្លឹមសារនៃផ្នែកទី៤នេះទៅតាម តារាងគិរូ 
ដែលភ្ជាប់ជាមួយសារាចរណែនាំនេះ។ 


ផ្លកទី៥: ការកំណត់ធនធានថវិកា 
ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ ត្រូវគ្រោងផងដែរទាំងធនធានថវិកាជាតិ និងថវិកាហិរញ្ជប្បទានសហប្រតិ- 


2 ស 


បត្តិការសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពសម្រាប់រយៈពេលបីឆ្នាំរំកិល ២០១៧- ២០១៩។ 


ក-ការេគ្រោងចំណូល 
ការគ្រោងចំណូល គីជាការគ្រោងសម្រាប់រយៈពេល៣ឆ្នាំ (២០១៧-២០១៩)  ដោយរួមទាំងចំណូល 
ថវិការដ្ឋដែលស្ថិតក្រោមការគ្រប់គ្រង /និងប្រមូលផ្ទាល់ដោយក្រសួង ស្ថាប័ន និងចំណូលដែលបានមកពី 
ហិរញ្ជប្បទានសហប្រតិបត្តិការជាមួយដៃគួអភិវឌ្ឍ និង ប្រភពផ្សេងៗទៀត។ នៅក្នុងការគ្រោងចំណូល ក្រសួង 
ស្ថាបឺន ដោយរួមទាំងមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និង គ្រឹះស្ថានសាធារណះរដ្ឋបាល ត្រូវផ្តោតការយកចិត្តទុក 
ដាក់លើចិំណុចសំខាន់ៗ ដូចខាងក្រោម+ 
០ គតោលដៅស្វួចនាករចំណូលនៃក្របខ័ណ្ឌតោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ = ដែលបានដាក់ 
ចេញនៅក្នុងសារាចរនេះ 


១2 


០ ការវាយតម្លៃការអនុវត្តការប្រមូលចំណូលក្នងឆ្នាំកន្លងទៅ 


+ 


និងការប៉ាន់ស្មានការអនុវត្តប្រមូលចំណូលក្នងឆ្នាំកំពុងអនុវត្ត 


១ យុទ្ធសាស្ត្រកឿរគរចំណូលរយៈពេលមធ្យម ២០១៤-២០១៨ 
តាមរយៈការដាក់ចេញវិធានការជាក់ស្តែងបន្ថែមទៀតតាមក្រសួង ស្ថាប័នីមួយ១ 
ដើម្បីបង្កើនការប្រមួលចំណូល ដែលស្ថិតនៅក្រោមដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន។ 

ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ត្រូវរៀបចំផ្នែកនេះទៅតាម 
តារាងគិរូដែលភ្ជាប់ជាមួយសារាចរណែនាំនេះ។ នៅក្នុងផ្នែកនេះ ប្រសិនបើក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជិនាញ 
រាជធានី ខេត្តដែលមិនមានប្រភពចំណូល គីពុំតម្រូវឱ្យរៀបចំឡើយ ។ 

ទន្ទឹមនេះ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត ព្រមទាំងគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ដែលមាន 
ប្រភពចិណូល គីត្រូវរៀបចំដាក់ចេញវិធានការជាក់ស្តែងបន្ថែមទៀតតាមក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ សម្រាប់ពង្រឹង 
ការគ្រប់គ្រង និងការប្រមួលចំណូល ដែលស្ថិតនៅក្រោមដែនសមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន។ ខ្ព័/7//#7/ិរ្យ  /7/វាព់ 
ចឺណូ/ៗ/ាយ/ក្តា/វ្ហ(៩ប័ព ភា /7ខ្ងវុ័វនវាវរីវា ញ្ចឹ ([///យី/7គឺ/7 ច ំ4)/?7យ . [/ខរ្សវ័ដ៏4//?/ក៏4/៥/០ 
/ព្ជបៗិកា]/ចាំឆ្លាំ]បាប/7ញូ/ ព្យា ប័ វ័យ វករ] ប្វ់/ចញូូ(យ។ 
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ខ-ការេគ្រោងចំណាយថវ៌កា 
ការគ្រោងតម្រូវការចំណាយ គឺជាការគណនាចំណាយសម្រាប់រយៈពេល៣ឆ្នាំ (២០១៧-២០១៩) 
ទៅតាមកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពនីមួយៗ និងទៅតាមប្រភេទចំណាយ និងប្រភពធនធាន .រួមទាំងថវិកាជាតិ 
និងថវិកាហិរញ្ញប្បទានសហប្រតិបត្តិការពីដៃគូអភិវឌ្ឃ។ ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និង ត្រឹះ- 
ស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល ត្រូវរឿបចំខ្លឹមសារនៃផ្នែកទី៥នេះ តាមតារាងគិរូដែលភ្ជាប់ជាមួយសារាចរណែនាំនេះ។ 
ក្នុងការគណនាអិពីតម្រូវការថវិកា ដើម្បីអនុវត្តកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពនីមួយៗ ត្រូវផ្តោតការ 
យកចិត្តទុកដាក់លើចំណុចសំខាន់ៗ ដូចខាងក្រោម+ 
ទី១- _ក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច = និងគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ ដែល 
រាជរដ្ឋាភិបាលបានដាក់ចេញ = តាមរយៈក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ _ដែលរួមមានគោលដៅសួចនាករម៉ាក្រ- 


សេដ្ឋកិច្ចសំខាន់ៗ ដូចជា កំណើនសេដ្ឋកិច្ចប្រចាំឆ្នាំ អត្រាអតិផរណាប្រចាំឆ្នាំ និងគោលដៅសួចនាករចំណាយ 


ព្រមជាមួយនឹងគោលនយោបាយអាទិភាពចំណាយទាំងផ្នែកចំណាយចរន្ត និង ចំណាយមូលធនឬ ហៅថា 
ចិណាយវិនិយោគ, 
ទី២- ការវាយតម្លៃលើសមត្ថភាពរបស់ខ្លូន ក្នុងការអនុវត្តចំណាយក្នុងរយៈពេលកន្លងមក និងការ 
ប៉ាន់ស្មានសមត្ថភាពអនុវត្តចំណាយក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ ដែលក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និង 
ត្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលនីមួយ១កំពុងអនុវត្ត, 
ទី៣- ការកំណត់តម្រូវការថវិកាតាមឆ្នាំនីមួយៗ ត្រូវគណនាចំណាយប្រកបដោយសុក្រឹតភាពទៅតាម 
តម្រូវការជាក់ស្តែងនៃកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាពនីមួយៗ ដោយត្រូវគិតគួរឈេលើទិដ្ឋភាពបី + 
+ គោលនយោបាយ និង សកម្មភាពការងារដែលមានស្រាប់ដែលត្រូវបន្តអនុវត្ត / 
+ គោលនយោបាយ ឬ សកម្មភាពការងារដែលមានលក្ខណៈបញ្ចប់ត្រឹមមួយឆ្នាំ , និង 


+ 


+ គោលនយោបាយថ្មី ។ 


ដូច្នេះ ផ្អែកលើគោលការណ៍ទាំងបីខាងលើនេះ គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និង 
គ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាលក្រោមឱិវាទទាំងអស់ ត្រូវគ្រោងតម្រូវការចំណាយសម្រាប់ឆ្នាំ  ២០១៧-២០១៩ 
តាមគោលការណ៍នៃការកំណត់ពិដានកញ្ចប់ថវិកា ដូចខាងក្រោម+ 
+ ចំណាយបន្ទុកបុគ្គលិក (ជិព្វក ៦៤) សម្រាប់តម្រោងចំណាយបន្ទុកបុគ្គលិកឆ្នាំ ២០១៧, ២០១៨ 
្រសកចម្ពហ្តមចន្រ្រក ហី នបកយៀយស្រ្រ ២០១៦ ពិន ៥ ន្យ 
នៃក្រសួងមុខងារសាធារណះ និងតាមចិន្ទនមន្ត្រីរាជការដែលមានជាក់ស្ដែងក្នុងឆ្នាំ ២០១៦ ដោយ 
តម្លើងបៀវត្សមួលដ្ឋានចំនួន ១២% ក្នុងមួយឆ្នាំ (គិតពីខែមករា ដល់ ធ្នូ) ហើយចិនួនក្របខ័ណ្ឌថ្មី 
យ៉ាងច្រើនត្រូវស្មើនឹងចំនួនមន្ត្រីរាជការដែលចូលនិវត្តន៍ ផ្ទេរចេញ ឬលាឈប់ពីក្របខ័ណ្ឌរដ្ឋ និង 
មរណភាពដែលត្រូវកាត់ចេញពីអង្គភាពសាមី។ = ចំពោះការតម្លើងប្រាក់បំណាច់មុខងាររបស់មន្ត្រី 
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- 


រាជការស៊ីវិល និងកងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ និង ២០១៨ នឹងត្រូវបានផ្តល់ 
ទឹកប្រាក់បន្ថែមគិតពីខែ មេសានៃឆ្នាំនីមួយៗ ដោយផ្អែកលើក[មិតនៃប្រាក់បិណាច់មុខងារនីមួយ១ 
ដោយកម្រិតក្រោម ៣០០ ០០០រៀល ក្នុង ១ខែ បន្ថែមចំនួន ១០០ ០០០ រៀល និងបង្កើនរហូូត 
ដល់កម្រិតចាប់ពី ៨០០ ០០០រៀល ក្នុង ១ខែ បន្ថែមត្រឹម ៤០ ០០០រៀល ។ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 
ហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ នឹងចេញគោលការណ៍លម្អិតបន្ថែមសម្រាប់ការបន្ថែម 
ជួនសម្រាប់កម្រិតចន្លោះពី ៣០០ ០០០រៀល ទៅ ៨០0០ ០០០រៀល ក្នុងមួយខែ សម្រាប់ 
ការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំនាពេលខាងមុខ។ ដោយឡែក សម្រាប់គម្រោងចំណាយបន្ទុកបុគ្គលិកឆ្នាំ 
២០១៩  ត្រូវគ្រោងក្នុងកម្រិតក្របខ័ណ្ឌ និងកម្រិតបៀវត្សដែលបានគ្រោងសម្រាប់ឆ្នាំ _ ២០១៨ 
ហើយចំនួនក្របខ័ណ្ឌថ្មីយ៉ាងច្រើនត្រូវស្នើនឹងចំនួនមន្ត្រីរាជការដែលចូលនិវត្តន៍ ផ្ទេរចេញ ឬលា 
ឈប់ពីក្របខ័ណ្ឌរដ្ឋ និងមរណភាពដែលត្រូវកាត់ចេញពីអង្គភាពសាមី។ 

+ ចំណាយក្រៅបន្ទុកបុគ្គលិក (ជិព្វក៦០ ការទិញ, ជិព្វក៦១ សេវាកម្ម, ជិព្វក៦២ អត្ថប្រយោជន៍- 


រ ' 


សង្គម ជិព្វក៦៥ ឧុបត្ថម្ភកធន) ជាសរុបសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ ត្រូវគ្រោងស្មើនឹងកម្រិតឥណទាន 
អតិបរមានៃច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ជវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់ត្រងឆ្នាំ ២០១៦ បព្រោះអាទិភាពចំណាយឆ្នាំ ២០១៧ 
ដូចមានចែងក្នុងក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ  គឺផ្តោតជាសំខាន់លើការតម្លើង 
បៀវត្ស និងការវិនិយោគដើម្បីទ្រទ្រង់កំណើនសេដ្ឋកិច្ច ។ វ្លូវអន័យ//៩+ /កិនវម#ខានន័យា 
/ញ្ចប័ៗឹកាព្វាំ = ២០១/7  #ទ្ធ៣#/ញីឆ្លាំ ២១១  រាយស័យ្បូវវកឹវវ័វ = ព្រោះការគ្រោង 
ចំណាយត្រូវកាត់ចេញមុខចំណាយលើសកម្មភាពការងារដែលត្រូវបានបញ្ចប់ ហើយថវិកាដែល 
បានកាត់ចេញនោះមិនមែនជាកម្មវត្ថុនៃការវិភាជឡើងវិញនោះទេ លុះត្រាតែផ្តល់ការពន្យល់ និង 
ផ្តល់អំណះអំណាងឱ្យបានត្រឹមត្រូវ ជាក់លាក់ និងច្បាស់លាស់សម្រាប់សកម្មភាពការងារចាំបាច់ថ្មី 
ឬគោលនយោបាយថ្មី។ ដោយឡែក សម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៨ និង ២០១៩ ការគ្រោងចំណាយចរន្ត 
អាចបង្កើនក្នុងរង្វង់នៃកម្រិតអតិផរណា ធៀបនឹងកញ្ចប់ដែលបានគ្រោងសម្រាប់ឆ្នាំ ២០១៧ និង ឆ្នាំ 
២០១៨។ ហេតុនេះ រាល់ការកំណត់តម្រូវការចំណាយដែលធិ និងខ្ពស់ជាងគោលការណ៍ដែលបាន 
ចែងនេះ គឺត្រូវផ្តល់ការពន្យល់ និងអំណះអំណាងឱ្យបានត្រឹមត្រូវ ជាក់លាក់ និង ច្បាស់លាស់ 
ទើបអាចជាកម្មវត្ថុនៃការពិចារណា និងពិភាក្សាបាន។ ជារួម ូកណរារវនព័រ័ន/ាវ/ភុរណស្តុ 
ភ័/ខ្ងវរ៉ុ/ន/?‹/វីវត្ចិរ  (/(/យី/7គឺ 7 ចឹរ្ព(ឹ4//?7យវរថវឺី(?/??វ់/យចា//7ព្ទបរថករ្យូយាំឆ្នាំ 
សខា [/កវ/7ញ្យូវ ព្យវ័# ឋន្តី/ពនាញវារ7៣ាន វខវ្ត័ នឹ [/ភឺវព្យ?នយា//7/?-វរូយ៉ាយ 1 


+ ផ្លែកទី៦: សេចក្តីសន្និដ្ឋាន 
ផ្នែកចុងក្រោយ គឺជាការសន្និដ្ឋានទៅលើការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ ២០១៧-២០9# និង 


//” 
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2 


ការលើកទិសដៅ និងវិធានការ = ដើម្បីសម្រេចគោលដៅដែលបានកំណត់នៅក្នុងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ 
២០១៧-២០១៩។ 


៤. សេចក្តីសន្លិដ្ឋាន 
ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រចថវិកា គឺជា យន្តការមួយនៃដ៍ណើការរៀបចំថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ដែលបានដាក់ឱ្យអនុវត្ត 


- 
- 


ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ហិរញ្ជវត្ថុសាធារណៈ និងទិសដៅយុទ្ធសាស្ត្រនៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធ 
ថវិកានៅកម្ពុជា ដែលក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ ត្រូវរៀបចំឱ្យបានច្បាស់លាស់ ត្រឹមត្រូវ មានតម្លាភាព និងមាន 
គណនេយ្យភាព ដើម្បីអនុវត្តកម្មវិធីឬយុទ្ធសាស្ត្រអាទិភាព ក្នុងគោលដៅសម្រេចគោលបំណងគោលនយោបាយ 
របស់ក្រសួង ស្ថាប័នរៀងៗខ្លួន ដើម្បីច្ចូលរួមចំណែកសម្រេចគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ដែលបាន 
ដាក់ចេញក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ-ដីណាក់កាលទី៣ និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ ២០១៤-២០១៨។ 
ការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្ត្រថវិកាឆ្នាំ /២០១៧-២០១៩ គឺជាដំណាក់កាលទី ១ នៃដំណើរការរៀបចំថវិកា 
ប្រចាំឆ្នាំ ដែលក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយៗ មានលទ្ធភាពគ្រោងផែនការថវិកាសម្រាប់អនុវត្តកម្មវិធី ឬយុទ្ធសាស្ត្រ 
អាទិភាព ដោយផ្អែកលើក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងក្របខ័ណ្ឌគោលនយោបាយហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ ដើម្បីបង្កើនការផ្សារភ្ជាប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១។ 

ការលើកកម្ពស់គុណភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា ក្នុងក្របខ័ណ្ឌនៃការ 
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ជវត្ថុសាធារណះ  គីជាវិធានការសំខាន់ៗសម្រាប់លើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំ 
ថវិកា និងការបែងចែកធនធានថវិកា។ = ជាវិធីសាស្ត្រជាក់ស្តែងមួយ ដើម្បីរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ 
២០១៧-២០១៩ ឱ្យបានសមស្រប ក្រសួង ស្ថាប័ន មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងគ្រីះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល 
នីមួយ១ ត្រូវត្រួតពិនិត្យឡើងវិញ និងវាយតម្លៃការអនុវត្តកន្លងមក ដោយផ្នែកលើផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ 
២០១៦ របស់ខ្លួន ហើយរៀបចំកែសម្រួលទៅតាមការណែនាំនៃសារាចរនេះ។ 

/កប/កញូវ _ពវវ័ននាំអំល វូវវ//រ្ជូ/ ៩ ខ//(ូូយជ្កុ ០វីវាលខាជព្ជាំ ២០១, ០១៩ រយ 
៩#ឺហា/យភា/////‹/ដ្កុ?វតាំវរ វ័វ័ខវាវបុរូណជ្អ ០ វឹក/(/ល័ខទ្តីវ(វឺផាញវ, ៣. រ វ្ត  #រវ០/ស្យភវណ្ប៩ 
លណនា+//7-/រ្លំ៣ាយ ៩////ដ្ជវ៉វល កឺ (វិវុញ្ញ័ខ្យ/យា៩ទ្ទុ៩ អូ ១៣ រ័ ឧណា ឆ្នាំ ២០១១ ដើម្បីក្រសួង 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុមានពេលវេលាគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់ពិនិត្យ = = និងបួកសរុប និងស្នើសុំការបំភ្លឺបន្ថែមតាម 
ការចាំបាច់ពីក្រសួង ស្ថាប័ន និងមន្ទីរជិនាញរាជធានីខេត្ត និងត្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល។ ដើម្បីសម្រួល 
ដល់ដំណើរការពិនិត្យ និងបូកសរុបផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិការបស់ក្រសួង ស្ថាប័ននីមួយ១ #អឺ//វំ#ាញ//7/ី 
/ឧរ្តុ #ភឹវណ្យ៩សាភា///7-/្វយាវ?/ [វញ្ជ ដ័វីន//(ុ្វូយ្យុជ្ក ៨ ីររម្ល័ យវក្ជាប័រវៀ្សញ្ជូវ ប័ន នរ 
ម្ង័យភ្ជាវរបរ/7ញ្ជូវរវសរ្ទ័ វរ .ចឺវ៉បឹវ្ញវី (/នាយ/រ/?៩០រឹវា#////7ទ្ងដែ/វរ្ត៍(យវររ័#០រឹវ)) = ៣៩//យ/ 
/ីវល៣ា#៤/?ភខ?ដ៉វភី| ប្រសិនបើក្រសួង  ស្ថាប័នមិនបានផ្តល់ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា តាមពេលវេលា 


/4 
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កំណត់ខាងលើ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុត្រូវបានអនុញ្ជាតឱ្យស្នើការវិភាជកញ្ចប់ថវិកាប្រចាំឆ្នាំ ដោយ 


ស 


ផ្នែក 


ល 4. 


លើមួលដ្ឋាននៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា និងការអនុវត្តថវិកានៃឆ្នាំកន្លងទៅ។ 


ស 


ទទួលបានសារាចរណែនាំនេះ ក្រសួង ស្ថាប័ន រួមទាំងមន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងត្រីះស្ថានសាធារណៈ 


+ 


រដ្ឋបាលទាំងអស់ ត្រវអនុវត្តឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ និងឱ្យបានទាន់ឱសានវាទ។ ក្នងករណីក្រសួង ស្ថាប័ន និង 


មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត និងគ្រឹះស្ថានសាធារណៈរដ្ឋបាល មានចំណុចណាមួយមិនច្បាស់លាស់ខាងផ្នែក 

បច្ចេកទេសរៀបចំ ត្រវទាក់ទងមកក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ (អគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា) ដើម្បីរៀបចំផែនការ 
+ ' 

យុទ្ធសាស្ត្រថវិកាឆ្នាំ ២០១៧-២០១៩ ឱ្យ]បានទាន់ពេលវេលាតាមកាលកំណត់ និងផ្ញើមកក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 


រ ៕ 


ហិរញ្ជវត្ថឱ្យបានមុនថ្ងៃទី ១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ ២០១៦។ 


-កន្លែងទទួលៈ 
-ក្រលួងព្រះបរមរាជរាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
«ដើម្បីជួនជ្រាប" 
-ទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអត្តមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-រាជកិច្ច «ដើម្បីចុះផ្សាយ" 
-គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន 
- គ្រប់អភិបាលនៃគណៈអភិបាលរាជធានី ខេត្ត 
- គ្រប់មន្ទីរជិនាញរាជធានី ខេត្ត 
«ដើម្បីមុខការ" 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


/@ 


ទំព័រទី 22 នៃ 22 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧២ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


ន “ខុ រ ទំ ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
- អ 

2 

ប  : ក ន 


តក្រសួងេសដ្ជកបួ នង ហរញ្ជវត្តុ 


លេខ'ខន:@........សហវ...“2កភា 


ការរែកសប្រលការិយាល័យមួយចំនួន 
ទក្រាមខ្ជិវាទនាយកដ្ឋានថវិកានីយកម្ម និង នាយកដ្ឋានហិរញ្ញកិច្ច 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា ទនៃត្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 


-------+->23+:3+2:-+------ 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងសដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


- បានឃើញ រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


*។ 1» យ 


- បានឃើញ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ជា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 


ស វ ៕" ៣ 


និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


ព 
, 


- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ 09៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឱសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តុសាធារណៈ 

- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 


នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញ អនុក្រីត្យលេខ ២០ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្នាំ១៩៩៦ ស្តីពីការរៀបចិនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
របស់ក្រសួងនិងរដ្ឋលេខាធិការដ្ឋាន 

- = បានឃើញ ប្រកាសលេខ ១៥០០ សហវប្រក ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃនាយកដ្ឋាននិងអង្គភាពក្រោមឱិវាទអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- _យោងតាមតម្រូវការចំបាច់របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខ័ណូដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា 7 ទូរសព័័ : ៨៥៥-ព៣-៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៩៥-២៣-៤២៧ ៧៩៨ 


ខំ ,9ៗ. $3ពម្កន:»( % 24 វងព០៣| . ៦3» ២១២៣ កង់, ក៊ាភច៣ ៣, (0/*8០០!%. ១ កប : ៥៖3-23-72. 064 ៖2៕ : 853-:)-4:7 798 
ម % % .កា៩.ឬ០។.៤៤ ស _«ឋញា/:)'3វ៉ា០០.០០៣ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៣ 


សេប្រច 
ប្រការមួយ._ 
ប្រការទាំងឡាយ នៃជិព្វកទី៤ ស្តីពីនាយកដ្ឋានថវិកានីយកម្ម និងជិពូកទី៥ ស្តីពីនាយកដ្ឋានហិរញ្ជកិច្ច នៃ 


នា 


ប្រកាសលេខ ១៥០០ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃនាយកដ្ឋាន 


ស 
* > 2 


និងអង្គភាពក្រោមឱវាទអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ត្រូវបានកែសម្រួល ដូចតទៅ+ 
ជំពូកទី៤ 
នាយកដ្ឋានថវ៌ិកានីយកម្ម 
ប្រការ១៩ ថ្មី._ 
ការិយាល័យថវិកាវិស័យសេដ្ឋកិច្ចទី១ / ទទួលបន្ទកការងារពាក់ព័ន្ធក្រសួង ស្ថាប័ន រួមទាំងមន្ទីរជិនាញខ្សែ 
បណ្តោយរាជធានី ខេត្ត ដែលរួមមាន+ ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ, ក្រសួងធនធានទីកនិងឧត្តនិយម, 
ក្រសួងទេសចរណ៍, ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម, និង ក្រសួងរ៉ៃនិងថាមពល។ | 
ប្រការ២០ ថ្មី. 
ការិយាល័យថវិកាវិស័យសេដ្ឋកិច្ចទី២ /ទទួលបន្ទកការងារពាក់ព័ន្ធក្រសួង ស្ថាប័ន រួមទាំងមន្ទីរជិនាញខ្សែ 
បណ្តោយរាជធានី ខេត្ត ដែលរួមមាន3 រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល, ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ, ក្រសួង 
សាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន, ក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទ្វូរគមនាគមន៍/ និង ក្រសួងឱុស្សាហកម្មនិងសិប្បកម្ម។ 
ជំពូកទី៥ 
នាយកដ្ឋានហិរញ្ញគិច្ច 
ប្រការ២៩ ថ្មី. 
ការវិយាល័យហិរញ្ជកិច្ចវិស័យសេដ្ឋកិច្ចទី១ ទទួលបន្ទកការងារពាក់ព័ន្ធក្រសួង ស្លាប័ន រួមទាំងមន្ទីរជិនាញខ្សែ 
បណ្តោយរាជធានី ខេត្ត ដែលរួមមាន+ ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសា6, ក្រសួងធនធានទឹកនិងឧត្តនិយម, 
ក្រសួងទេសចរណ៍, ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម, និង ក្រសួងរ៉ៃនិងថាមពល។ 


ប្រការ៣០ ថ្មី. 

ការិយាល័យហិរញ្ញកិច្ចវិស័យសេដ្ឋកិច្ចទី២ ទនួលបន្ទកការងារពាក់ព័ន្ធក្រសួង ស្លាប័ន រួមទាំងមន្ទីរជិនាញខ្សែ 
បណ្តោយរាជធានី ខេត្ត ដែលរួមមាន+ រដ្ឋលេខាធិការដ្ឋានអាកាសចរស៊ីវិល, ក្រសួងអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ, ក្រសួង 
សាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន, ក្រសួងប្រៃសណីយ៍និងទូរគមនាគមន៍, និង ក្រសួងឱឧុស្សាហកម្មនិងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការពី4._ 

បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទ័យនឹងប្រកាសនេះ ត្រូវខុកជានិរាករណ៍។ 
ប្រការបី._ 


នាយកខុទ្មកាល័យ អគ្គលេខាធិការនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកា អគ្គនាយកនៃ 


កា តា 


គ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន អគ្គាធិការនៃអគ្គាធិការដ្ឋាន និងប្រធានអង្គភាពក្រោមឱវាទក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ត្រវ 


ា - 


ទទួលបន្ទកអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ / 


កែន្លងទទួល + 
-- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមុន្តី 
-- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្តី 
- ខុទ្ទភាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជិទាវ ឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-- ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
-- សាលារាជធានី ខេត្ត 
-- ដូចប្រការបី 
- រាជកិច្ច 
-- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៤ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពូជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ក្រសួងសដ្ជកិចួ និង ហិរញ្ញវត្ថុ 


លេខ..2/០..... សហវ/អ៊ំកៈ 


ការបេង្អើតនិងតែងតាំងត្រមលទ្ធកម្ម 
របស់អង្គភាពថវិកាថ្លាក់មូលដ្ឋាន នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 


រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


- = បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត ០៩១៣ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- = បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកឥ/១២១៣/១៣ន៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួលនិងបំពេញ 
បន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើប្រាស់ច្បាប់ស្តីពីការ 
រៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការ 


បង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឱុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៦១១/ 099១ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១១ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បា 
របបហិរញ្ញ្ជវត្ថុនិងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ 0១១២/ ០០៤ ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែមករា ឆ្នាំ២០១២ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
លទ្ធកម្មសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ ០១៧ ចូុះថ្ងៃទី២២ ខែឱុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តី 


- 


ប់ស្ដីពី 


ពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រង ស្រក ខណ្ឌ 
- បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវតួ 


ផ្លូវញេខ ម សង្កាត់វត្តភ្នំ 


ទូរសព្ទ័ : ថើ ខា សន ៦៦៩ ទូរសារ 2 ៨៥៥-២៣-៤២៧ ៧៩៨ 


ក ភ្នំ ខ័ណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពុជា. 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៥ 


. ៗ ស 


-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៣ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខៃកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីនីតិវិធី នៃការបង្កើត ការរៀបចំ និងការ 


ប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈកម្មាធិការលទ្ធកម្ម និងអង្គភាពលទ្ធកម្ម 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨១ អនក្រ. បក ចូុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើតការត្រតពិនិត្យហិរញ្ញវត្តលើ 


-. 
ក 


ចំណាយថវិការដ្ឋ នៅតាមក្រសួង ខេត្ត ក្រង ក្រុងសូយ័ត រាជធានីភ្នំពេញ និងអង្គការសារធារណៈរដ្ឋបាល 


រ - 


- = បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៨២ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៥ ស្តីពីបទបញ្ជ្ហាខ្ទូទៅនៃគណនេយ្យសាធារណៈ 


-. »» «8 


-  បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៤២៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងដាក់ឱ្យអនុវត្តអង្គភាព 
ថវិកា 


-  បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ១០៥ អនក្រ, បក ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីលទ្ធកម្មសាធារណ 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ៨៥៦ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តគោលការណ៍ណៃនាំ 


ស្តីពីការរៀបចំនិងចាប់ផ្តើមអនុវត្តអង្គភាពថវិកា 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ១៣៣ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការបង្កើតនិងដាក់ឱ្យពំណើរការ 


អង្គភាពថវិកា របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ២៣៧ សហវ. ប្រក ចុះថ្ងៃទី១០ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់គោលការណ៍ 


ណែនាំស្តីពីការរៀបចំថវិការកម្មវិធី 

- _បានឃើញប្រកាសលេខ ១៩9១ សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៣9 ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តគោលការណ៍ណែនាំ 
ស្តីពីនីតិវិធីអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី 

- បានឃើញប្រកាស ២៤៩ សហវ, ប្រក ចុះ 


ថ្ងៃទី០៣ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការបង្កើតក្រមលទ្ធកម្មរបស់អង្គភាពថវិកា 
- បានឃើញប្រកាស ៥៥៨ សហវ.ប្រក ចូុះថ្ងៃទី១៨ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការបង្កើតនិងតែងតាំងក្រមលទ្ធកម្មនៅ 


មន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុរាជធានី ខេត្ត 
- បានឃើញប្រកាសលេខ ១៨៤២ សហវ ប្រក ចូះថ្ងៃទី២៥ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការប្រគល់សិទ្ធិជាអាណាប័កផ្ទេរសិទ្ធិ 


ជួនប្រធានអង្គភាពថវិកា នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 
- យោងតាមតម្រូវការចាំបាច់នៃក្រសួងសេដ្ឋកិ ច្ចនិងហិរញ្ជវត្ត 


ប្រការ១.- 
ត្រូវបានបង្កើតនិងតែងតាំងក្រុមលទ្ធកម្មនៅមន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុខេត្ត ដូចខាងក្រោម+ 


១, មន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ខេត្តព្រះវិហារ 


- លោក ម៉ូម សុទ្ធារ៉ា ប្រធានមន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ ខេត្តព្រះវិហារ = ជាប្រធាន 

- លោកស្រី គង់ ណាវ៉រ៉ន ប្រធានការិយាល័យថវិកាមន្ទីរជិនាញ ជាអនុប្រធាន 
- លោក សំ សៀម អនុប្រធានការិយាល័យលទ្ធកម្មសាធារណៈ ជាសមាជិក 
- លោកស្រី ហ៊ុន រ៉ាធី អនុប្រធានការិយាល័យបុគ្គលិក រដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ ជាសមាជិក 
- លោក 6អ្យ្សូម រ៉ាំមេន មន្ត្រីការិយាល័យហិរញ្ញវត្ថុរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ ជាសមាជិក 


២ %-77 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៦ 


២. មន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត ខេត្តក្រចេះ 


- លោក អ៊ូច ស្ថាន់ណូ ប្រធានមន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ខេត្តក្រចេះ ជាប្រធាន 

' 
- លោកស្រីឈីមសុធារី  អនុប្រធានមន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ខេត្តក្រចេះ / ជាអនុប្រធាន 
- លោក ទូច សុ្ន្លី អនុប្រធានមន្ទីរសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត ខេត្តក្រចេះ / ជាសមាជិក 


) 
- 


- លោកស្រី ហ៊ុល មណ្ឌល អនុប្រធានការិយាល័យបុគ្គលិក រដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថ ជាសមាជិក 


- លោក ហ៊ លីដា មន្ត្រីជិនាញ ជាសមាជិក។ 
ប្រការ២,- 


> = 


បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទួយនឹងប្រកាសនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
7 


៩ 


ប្រការ៣.- 


នាយកខុទ្ទកាល័យ អគ្គលេខាធិការ អគ្គនាយកនៃគ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន /អគ្គាធិការនៃអគ្គាធិការដ្ឋាន ប្រធានគ្រប់អង្គ- 
ភាពក្រោមឱិវាទក្រសួងសេដ្ឋកិ 


ច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ព្រមទាំងសាមីខ្លួនដួចូអានចែងក្នុងប្រការ9 ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះ 
តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ៕#% ៧ 


-- 


ន ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី២អ ខែក៊ុម្ពុវឆ្នាំ២០១៦ 
កែន្លងទទួល បែ 
ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងមូខងារសាធារណៈះ កី ភ្ជិទូនិងហិរញ្ញវត្ថ 
, 
ត្ស លេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
កាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


កាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជីទាវឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


- 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៧ 


ក្រសួង៖សដ្ជកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថ 


ត ះ ១2+2ន ន នន2-+ 
វាទ ទន ស ព្រុះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ន័“ វ័“ ជាតិ សាសនា ព្រ៖មហាក្សត្រ 
ខ្ម បំ 
ងយ 

១ &0០អ ក 


ប្រកាសអន្តរក្រសួង 
ស្តីពី 
ន 
ការបេខ្អីតក្រមការងារទទួលបន្ទកេលីការងារគ្រប់គ្រងមន្ទីរពេទ្យគន្ធបូច្ឆា 
3” ៧ 2 យ - ខ១ស2ស» 
រវាង 


ក្រសួងេសដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ និង ក្រសួងសុខាភិបាល 
យ យ 23  % យ ៧ 


= --‹--4->=»------ 


។ 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្មជា 


បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 
នឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ 0១៩៦/ 0៦ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


22 


ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសុខាភិបាល 


នា 


បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/ រកម/ ០៥០៨/ ០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថ្តសាធារណៈ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/ ៩៤ ចូុះថ្ងៃទី៣០ខែ តុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពី 


ស រ - 


ព 
. 


សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រីត្ត 


ទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៦៧ អនក្រ. បក ចុះថ្ងៃទី២២ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ 
នៃក្រសួងសុខាភិបាល 

យោងតម្រូវការចាំបាច់នៃការងារ 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខ័ណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពជា ទូរសព្វ : ៨៥៥-២៣-៧២៤ ៦៦៤ ទូរសារ : ៨៥៥-២៣-៤២៧ ៧៩៨ 
692. ទឧពនង2( ម វង . យ៉ា2៣ បយ «ពត់, ៣០៣ ៦៩, (&ាវជ់០០|», !!បេតង : ៩$5-23-7:. 444 1 : 853-23-427 793 


ម %'%.រារ៩វ ០. 


«៩ _ឧ៥ឋរ»')"'3រ៉ា០០.០០៣យ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី 


២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៨ 


សេបម្រច 


= 1 ,»% 


ប្រការ១: ត្រវបានបង្កើតក្រមការងារទទួលបន្ទកលើការងារគ្រប់គ្រងមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ជា / ដូចមានរាយនាមខាង 
+ រ រ 


ក្រោម+ 


១ 
២ 
៣. 
៤ 


១០. 


១១. 


១២. 
១៣. 


១៤. 
១៥. 


១៦. 


លោកជិទាវ 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
ឯកឧត្តម 
លោកជិទាវ 


លោកជីទាវ 


ឯកឧត្តម 


ខួន សុខា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ / ប្រធាន 
រតែ គូយស៊ាង រដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងសុខាភិបាល អនុប្រធាន 
យីត ស៊ុនណារាំអនុរដ្ឋលេខាធិការ ក្រសួងសុខាភិបាល អនុប្រធាន 
ចាន់ សុនឆី  អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានថវិកាក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
អុប្រថាត់ 


យក់ សម្បត្តិ = អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល-ហិរញ្ញវត្ថុក្រសួងសុខាភិបាល 
អនុប្រធាន 
ខិ វណ្ណឌីន  អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានបច្ចេកទេសក្រសួងសុខាភិបាល 
អនុប្រធាន 
ផាន់ ផល្លា  អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ជវត្តុសាធារណៈក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ សមាជិក 
ញីមខមរា អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានចវិកាក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
សមាជិក 
ហាវ រតនៈ _ប្រធាននាយកដ្ឋានថវិកានីយកម្មក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


- 


សមាជិក 


អ៊ិន មាត្រា  ប្រធាននាយកដ្ឋានធានារ៉ាប់រង និងសោធន ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង 


.- 


ហិរញ្ញវត្ថុ សមាជិក 
ម៉ូ សំបូរ ប្រធាននាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងបុគ្គលិកក្រសួងសុខាភិបាល 
សមាជិក 
សុខ ស្រន  ប្រធាននាយកដ្ឋានមន្ទីរពេទ្យក្រសួងសុខាភិបាល សមាជិក 
គីសន់ទី  ប្រធានមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ជា សមាជិក 
យ៉ៃ ចន្ទនា ប្រធានមន្ទីរពេទ្យជ័យវរ្ម័នទី៧ សមាជិក 
ស្រី ទឌូធ អនុប្រធាននាយកដ្ឋានហិរញ្ញកិច្ចក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ថុ 
សមាជិក 


ពល អនុប្រធាននាយកដ្ឋានថវិកានីយកម្មក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ត 


ហ៊ិ» 
«ខិ 
«យ 
ៅ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៧៩ 


យ 


ប្រការ២: ក្រុមការងារនេះ មានតួនាទី និងភារកិច្ច ដូចតទៅ+ 


- 


១- ធ្វើការងារជាមួយលោកវេជ្ជបណ្ឌិត 8680 ៧0០67 និងមន្ត្រីពាក់ព័ន្ធនៃមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ឆា ដើម្បី 


-» 


ទទួលព័ត៌មាន និងសិក្សាលើទិដ្ឋភាពហិរញ្ញវត្ថុ, ប្រតិបត្តិការ, សេវាសុខាភិបាល និងនីតិវិធីនៃការត្រប់គ្រង 
របស់មន្ទីរពេទ្យ 

២-សិក្សាលើបញ្ហាហិរញប្បទាននៃមូលនិធិតន្ធបុប្ឆា /  ដើម្បីធានាចីរភាពនៃដំណើរការជាប្រចាំរបស់ 
មន្ទីរពេទ្យនៅថ្ងៃអនាគត ដោយផ្អែកលើគោលការណ៍នៃស្តង់ដារសេវាសមស្រប និងប្រសិទ្ធភាព 
៣-រៀបចំយន្តការនៃការគ្រប់គ្រង និងកិច្ចដំណើរការរបស់មន្ទីរពេទ្យ នៅពេលដែលរាជរដ្ឋាភិបាលទទួល 
យកមន្ទីរពេទ្យនេះមកគ្រប់គ្រងវិញ ដើម្បីឱ្យមន្ទីរពេទ្យនេះក្លាយជាមន្ទីរពេទ្យរដ្ឋដែលមានស្តង់ដារគិរូនា 
ពេលអនាគត។ 


ប្រការ៣: ក្រមការងារទទួលបន្ទកលើការងារគ្រប់គ្រងមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្នា ប្រើប្រាស់អគ្គនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ 


សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ ជាលេខាធិការដ្ឋាន។ 


ប្រការ៤: សមាជិកក្រមការងារទទួលបន្ទកលើការងារគ្រប់គ្រងមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ពា ត្រវច្ចូលរួមប្រជុំតាមការកោះ 
+ + ខុ ន < 1 ,» រ 4 + ' 


អញ្ជើញរបស់ប្រធាន ឬ អនុប្រធាន (តាមការចាត់តាំងរបស់ប្រធាន) ករណីប្រធានអវត្តមាន។ 


ប្រការ៥: ប្រធានគណៈកម្មាធិការទទួលបន្ទកលើការងារគ្រប់គ្រងមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្នា និងសាមីខ្លន ដូចមានចែងក្នង 


កែន្លងទទួលៈ 


ប្រការ ១ ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តតាមប្រកាសនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខា 
+ . -/ 


តទៅ។ 


រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី២ 


១ ខែកុុះ ឆ្នាំ ២០១៦ 


ស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រែសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ឯកឧត្តមឌុបនាយករដ្ឋមន្ត្រីប្រចាំការ 

រាជកិច្ច 

ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨០ 
ព្រូះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ "- " 


> 4875» 
លេខ ថី យ គ 


ការចុះឈ្មោះ ៖ក្នុងបញ្ជីសមាគម 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាវិផ្ទ 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ស្ដីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល 
នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលែខ ០២នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្ហើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 
បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨១៥/០១០ ចុះថ្ងៃទី១២ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសមាគម និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១០៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួង 
មហាផ្ទៃ 
យោងលិខិតលេខ ០០១ ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ របស់កញ្ញា ៖ជត ស៊ី៖រដត ប្រធានសមាគមជនជាតិកូរ៉េ 
នៅកម្ពជា រ 

សេម្រច 


រ 


ប្រការ ១ . 
ត្រូវបានចុះឈ្មោះ សមាគមជនជាតិកូររ៉េនាកម្ពុជា ក្នុងបញ្ជីសមាគមនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ដែលមានអាសយដ្ឋាន 
នៃទីស្ទាក់ការកណ្តាលតាំងនៅផ្ទះលេខ៤៤៥ មហាវិថីព្រះមុនីវង្ស សង្កាត់បឹងព្រលឹត ខណ្ឌ៧មករា រាជធានីភ្នំពេញ។ 
ប្រការ ២ .. 
សមាគមជ្នជាតិតូររ៉េនាកម្ពុជា ត្រូវធ្វើសកុម្មភាពស្របតាមច្បាប់ស្តីពីសមាគម និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល 
លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានាជាធរមាន នឹងលក្ខន្តឹកៈ របស់ខ្លួនដូចបានតម្កល់ទុកនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ដោយមិនមានការរើសអើង 
ការប្រកាន់ពូជសាសន៍ ពណ៌សម្បុរ ភេទ ឬសាសនាណាមួយឡើយ។ 
ប្រការ ៣ .- 
អគ្គលេខាធិការ នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល អគ្គស្នងការ នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាន 


នគរបាលជាតិ អគ្គនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធនានា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ អភិបាល ន្លៃគអណុ រ ក ប្រធាន 
នាយកដ្ឋានកិច្ចការសមាគម  និងគណបក្សនយោបាយ និងសាមីនអ័តែ ល 
ប្រកាសនេះចាប់ពីថ្ងៃចុះ ះហត្ថលេខាតទៅ៕ំទ អ 


កែន្លងទទួលៈ 

- ទីស្តីការគណៈ ា:រដ្ឋមន្ត្រី 

- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវ' 

- ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
- ក ាន្ណនឹកម្ពុធា 

- ធនាគារជាតិ នៃកម្ពជា 


( ដើម្បីជូនជ្រាប ) 
» ណ្ណ ៣ នេន ) 


- ន កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨១ 


យ 


ព្រាះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ មគ កត 


ការចុះឈ្មោះក្នុងបញ្ជីសមាគម 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាវិផ្ទ 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល 

នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ 

និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨១៥/០១០ ចុះថ្ងៃទី១២ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ 'ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសមាគម និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១០៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួង 
មហាផ្ទៃ 

- យោងពាក្យសុំលេខ ០០9១ ចុះថ្ងៃទី១១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៦ របស់លោក ធុល វិសាល ប្រធានសមាគមសហគ្រាស 
កម្ពជា ចិន 


សេម្រប 
ប្រការ ១ . 
ត្រូវបានចុះឈ្មោះ សមាគមសហគ្រាសកម្ពុជា ចិន ក្នុងបញ្ជីសមាគមនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ដែលមានអាសយដ្ឋាន 
នៃទីស្នាក់ការកណ្តាលតាំងនៅផ្ទះលេខ០៣ ភូមិតាងៅក្រោម សង្កាត់និរោធ ខណ្ឌច្បារអំពៅ រាជធានីភ្នំពេញ ។ 
ប្រការ២ . 
សមាគមសហគ្រាសកម្ពុជា ចិន ត្រូវធ្វើសកម្មភាពស្របតាមច្បាប់ស្តីពីសមាគម និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល 
លិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានាជាធរម៉ាន និងលក្ខន្តឹកៈរបស់ខ្លនដូចបានតម្កល់ទុកនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ដោយមិនមានការរើសអើង 
ការប្រកាន់ពូជសាសន៍ ពណ៌សម្បរ ភេទ ឬសាសនាណាមួយឡើយ។ 
ប្រការ ៣ .- - 
អគ្គលេខាធិការ នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល អគ្គស្នងការ នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាន 
នគរបាលជាតិ អគ្គនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធនានា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ អភិបាល នៃគណៈអភិបាលរាជធានីភ្នំពេញ ប្រធាន 
នាយកដ្ឋានកិច្ចការសមាគម  និងគណបក្សនយោបាយ និងសាមីស្ធអាក្ត្ញុ គ5មាន្មឈ្មោះក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្ត 


ខែ កុម្ភះ ឆ្នាំ២០១៦ 
ច 


កែន្លងទទួលៈ 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវ 
- ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
- ក្រុមប្រឹក្សាអភុវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
- ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជា 
(1 ម្ច្ឍីផ្ទុនជ្រាប ) 
- ដូចប្រការ ៣ ( ដើម្បីអនុវត្ត ) 
រាជកិ 


- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ 


ាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨២ 
ព្រាះរាជាណាបក្រកម្ពជា 
រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
សួងមបាផ្ទៃ ននយ 


<”> =487)+ 52 
លេខៈ ២៧2 យា 


ការចុះ៖េឈ្មោះ ះក្នុងបញ្ជីសមាគម 


-----" 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាវិផ្ទ 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកិម្ពជា 

- បានឃើញព្រ ះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល 

នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ ០២នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ 

និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 

ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញព្រ :រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៧ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 

ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលរាជធានី ខេត្ត ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ 

- បានឃើញព្រះ រាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨១៥/០១០ ចុះថ្ងៃទី១២ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសមាគម និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១០៩ អនក្រ.បក ចុះ ថ្ងៃទី១៩ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួង 
មហាផ្ទៃ 

- យោងពាក្យសុំលេខ ០០១/២០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៦ របស់លោក សូ ទំណ ប្រធានសមាគមអភិវឌ្ឍន៍ 
សហគមន៍ខ្មែរ អាស៊ាន 


សេម្រច 
ប្រការ ១ .- 

ត្រូវបានចុះឈ្មោះ សមាគមអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ែខ្មរ អាស៊ាន ក្នុងបញ្ជីសមាគមនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ដែលមាន 
អាសយដ្ឋាន នៃទីស្នាក់ការកណ្តាលតាំងនៅភូមិប្រាល ឃុំតានី ស្រុកអង្គរជ័យ ខេត្តកំពត ។ 

ប្រការ ២ .- 

_សមាគមអភិវឌ្ឍន៍សហគមន៍ែខួរ អាស៊ាន ត្រូវធ្វើសកម្មភាពស្របតាមច្បាប់ស្តីពីសមាគម និងអង្គការមិនមែន 
រដ្ឋាភិបាល លិខិតបទដ្ធានគតិយុត្តនានាជាធរមាន និងលក្ខន្តឺកៈ របស់ខ្លួនដូចបានតម្កល់ទុកនៅក្រសួងមហាផ្ទៃ ដោយមិនមាន 
ការរើសអើង ការប្រកាន់ពូជសាសន៍ ពណ៌សម្បុរ ភេទ ឬសាសនាណាមួយឡើយ។ 

ប្រការ ៣ .- 

អគ្គលេខាធិការ នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយក នៃអគ្គុនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល អគ្គស្នងការ នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាន 
នគរបាលជាតិ /អគ្គនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធនានា នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ អភិបាល នៃគណៈអភិបាលខេត្តកំពត ប្រធាន 
នាយកដ្ឋានកិច្ចការសមាគម និងគណបក្សនយោបាយ ន និងសាមីល»គាា ឈ្មាះ ប្មាះក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្ត 
ប្រកាសនេះចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ៕,(រ. 


កែន្លងទទួលៈ 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវ 
- ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
- ក្រុមប្រឹក្សាអភ្ជិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
- ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជា 
(ដើ ផុ ជ្នូនជ្រាប ) 
ន ក ( ដើម្បីអនុវត្ត ) ប ះះ 


- ឯកសារ - កាលប្បវត្តិ រ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៣ 


ព្រះរាជាណាចក្រភម្ពុជា 
ថាឆិ លាលនា ព្រះចហាករូម្រ 


ក្រសួងរៀបច៉រដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងស័ណង់ 
លេខ : 0២៩ ស.ស.រ. 
សេចក្តីសេប្រច 
ស្តីពី 
ការបន្កើតក្រូមការងារទទួលជួប សម្របសប្រូល និងរជោះស្រាយជាមួយក្រូមអ្លកតវ៉ា 
ឬ្មត្រូមចាតុករពាក់ព័ន្ធនីងបញ្ហាដីឆ្លី 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំរដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


-  បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការវតឯតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះ រាជាណាចហ្រកម្ពជា 

-  បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៥៨៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈ រដ្ឋម]ន្តី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦៩៩/០៩ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៩ ស្អីពីការរៀបចំនិង 
ការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនឺយកម្មនិងសំណង់ 

- យោងតាមការចាំបាច់របស់ក្រសួង 


៣ 


យ 
ន 
រ 
នា 
ញា 
យ 

ន 
យ 
+» 
ខ 

ប 


សម្រេច 


ប្រការ១._ 
ត្រូវបានបង្កើ តក្រុមការងារទទួលជួប សម្របសម្រួល និងដោះស្រាយជាមួយក្រុមអ្នកតវ៉ាំឬក្រុមបាតុករ 
ពាក់ព័ន្ធន៏ឺងបញ្ហាដីធ្លី ដែលមានសមាសភាពដូចខាងក្រៅម : 
១-ឯកឧត្តម លឹមទាន់ រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
២-ឯកឧត្តម ៖ទទេពធន អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
៣-ឯកឧត្តម ៖ទឡា ដាវុធ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានសុរិយោដី និងភូមិសាស្ត្រ សមាជិក 
៤-ឯកឧត្តម ហង្ស សុតសំតភារ អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានសំណង់និងជា 
អគ្គលេខាធិការរងនៃ គ.អ.ឆ.ក សមាជិក 
៥-លោក ៖សង ឡូត អគ្គនាយករដ្ឋបាលស្ពីទី សមាជិក 
៦-លោក ខុឌ្ឍី វណ្ណារ៉ា _អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានសុរិយោដីនិងភូមិសាស្ត្រ 
និងជាប្រធានលេខាធិការដ្ឋានគ.|| : ក្មកំ|រសុរិយោដី 


ថ្នាក់ជាតិ សហជិកររបិៃ 
៧-លោក កុសល សុពិនគ្ឃ ' ប្រធាននាយកដ្ឋាននីតកម្ម សមាជិក នត 
+ 


១/២ 


អាសយដ្ឋាន : លេខ ៧៧១-៧៧៣ មហាវិថីព្រ៖មុនីវង្ស សង្កាត់បឹងត្របែក ខណ្ហចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ 
។8| / នខ+% : 023 215 279 / (855-23) 215 660 / 023 217 031 គេហទំពីរំ មវ.៣|(៣៤បឯ០.09០។.(ពា / 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៤ 
៨-លោក ឡាយ ផល្លឹម  ប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាលនិងកិច្ចការទូទៅ សមាជិក 
៩-លោក ៖ទចង ស្រុង ប្រធាននាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចភូមិបាល សមាជិក 
១០-លោក សយ៖6ឃាសាភាប្រធាននាយកដ្ឋានផែនការ សេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញកិច្ច / សមាជិក 
១១-លោក អ ប៊ុនធឿន រអនុប្រធាននាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍន៍សេដ្ឋកិច្ច កិច្ចការ 
វិនិយោគនិងទំនាក់ទំនងអន្តរជាតិ និងជាអនុប្រធាន 
លេខាធិការដ្ឋានគណៈកម្មការសុរិយោដីថ្នាក់ជាតិ លេខាធិការ 


ប្រការ ២._ 
ក្រមការងារមានភារកិច្ច ៖ 
_ ១- ទទួលជួបក្រុមអ្នកតវ៉ា ឬក្រុមបាតុករ។ 
២- ទទួលញត្តិនឹងឯកសារពាក់ព័ន្ធនានាពីក្រុមអ្ន កតវាំ ឬក្រុមបាតុករ ។ 
៣- សម្របសម្រួល និងដោះ ស្រាយជាមួយក្រុមអ្នកតវ៉ា ឬក្រុមបាតុករ។ 
៤- ស្នើវិធានការដោះ ស្រាយដើម្បីសុំការសម្រេចពីក្រសួង។ 
៥- ទំនាក់ទំនងជាមួយក្រុមអ្នកតវាំឬក្រុមបាតុករដើម្បីទទួលបានព័ត៌មានបន្ថែ ម និងជួន 
ដំណឹងអំពីដំណោះស្រាយ។ 
៦- តាមដានការអនុវត្តវិធានការក្នុងការដោះ :ស្រាយរហូត តដល់ករណីវិវាទត្រូវបានបញ្ចប់ជា 
ស្ថាពរ និងធ្វើរបាយការណ៍ជូនក្រសួងអំពីវឌ្ឍនភាពនៃការដោះ ស្រាយជាាជំហានៗ។ 
៧- ធ្វើរបាយការណ៍លទ្ធផលប្រចាំត្រីមាស ឆមាស និងប្រចាំឆ្នាំ ជូនក្រសួង។ 
ប្រការ ៣._ 
សមាជិកក្រមការងារត្រវចូលរួមប្រជុំតាមការអញ្ជើញរបស់ប្រធាន ។ 
ប្រការ ៤._ 
ក្រុមការងារអាចប្រើប្រាស់មន្ត្រីក្រោមឱវាទឲ្យជួយការងារតាមការចាំបាច់។ 
ប្រការ ៥._ 
នាយកខុទ្ធកាល័យ អគ្គនាយកគ្រប់អគ្គនាយកដ្ឋាន គ្រប់ប្រធាននាយកដ្ឋាន និងអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
និងឯកឧត្តម អស់លោក ដូចរាយនាមក្នុងប្រការ ១ ត្រូវអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចនេះឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពចាប់ពី 
ថ្ងៃចុះហត្ថលេខានេះតទៅ។ 
ថ្ងៃកុក្រ០ ណ្ណ ឆ្នាំមមែ.ព.ល. ២៥៥៩ 
ខែ@យ គ.ស. ២០១៦ 
ប មមែម្លមរន្រី 
ន នដី ង មន័យកម្ម និងសំណង់... 


កែន្លងទទួល 

- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញវត្ថ 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
គ្រប់សាលារាជធានី ខេត្ត 
គ្រប់មន្ទីរ ដនសស រាជធានី ខេត្ត 
ដូចប្រការ ៥ 
រាជកិច្ច 
ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ប/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៥ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សំត្រ 


<|09៨០៣ ០ @2៣ឯ០០៨!ខ 
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ត្រសួងនខឧស្សាហ ាភកម្ម នងសយប្បភម្ម 
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ប្រកភាសបេង្ពីតេរាងចក្រ 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា - 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម - 

- បានឃើ៣ាព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម . 

- បានឃើញសំណើសុំប្តូរប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ របស់ក្រុមហ៊ុន យ៉ាង លីង ស្រេដ ចុះ 


សេម្រេច 


ទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ណ្ត 


ខណ្ឌដង្កោ រាជំជាន៏ភ្នំពេញ។ ថែ ន កី 


“ = 


ថប 3៦ សី 
ឈ្មោះផលិតផល លេខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 181៥ ចៅ ០0៤8 


អំបោះដេរ ១៣១១ ក 


៤៥ មហារិថីព្រះនរោត្តម ខណ្ឋ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ ៈ (៨៩៥) -២៣-២១១១៤១ , ទូរសារ ៈ (៨៥៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 
45 0ព|08ខាំ /ស០/០៨០៣ ០២82៧, «៥807 ០ឧហ ព8៣រា,វបវាក០កា ឯ8៣, ន|008 : 855-23-211141 , ន2%: 855-23-428263 


០ ស ង 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៦ 


25ការ២ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តឺពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 

ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម / និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេចក្តីណែនាំស្តីពីការ 

ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ផ្លាកេឈ្មាោះ៖រាងចត្រ ៖ “រោងចក្រខារអំបោះ យ៉ាង លីង ស្រេដ” 

បការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 

បការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ / ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ = ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

$2ការឯ៖ ទ្ចាសំបេងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

បការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ /និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 

អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម / / នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ / ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 

ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពី ព សាពនកម្មញ គិ ត្រង 

រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ កន 

ម្ចាស់រោងចក្រ  ត្រូវទទួលខុស ត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកម្មត្រំប៉ប្រភើន្តុ និ 

ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ពុៈ ឬ - 

ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ស 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម នឹ ថៃ, ដញីគ័ល 

បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 

រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។សុ/ 


១បការ៩ 


លការ១០ 


= 


ចាំ -ឈ យ ថ្ញំ 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៧ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានឆាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ /ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម / រយៈពេល 
ដំលខ្លនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 


ប 


> 


០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃ 


-. 
- 


ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ /និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកជា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល /ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

បការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹ 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 


ម ព % 


ប្រការ១៤៖ ប្រកាសលេខ ៩៦៣ ឧរថ.កឧ.ប្រក. ចុះថ្ងៃទី០៨ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១២ របស់ក្រសួងឧស្សាហកម្ម រ៉ែ និង 
ថាមពល ស្តីពីការបង្កើតរោងចក្រខារអំបោះ របស់ក្រុមហ៊ុន យ៉ាង លីង ស្រេដំ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 

ប្រការ១៥៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម / ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
រាជធានីភ្នំពេញ  និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ 
រៀងៗខ្លួន។ 

ប្រការ១៦៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេ - 


ចម្លងជូន៖ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលារាជធានីភ្នំពេញ 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៥ "ដើម្បីអនុវត្ត” 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៨ 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះ ចហាកិត្រ 


78៨០៣ ០ ០ឧ៣២០៨៧|ខ 
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ត្រសូងខខស្សាហគម្ម និងសិប្បកម្ម 
សំាវ$យ ០ |(០៨២5៤ & ដឋខ8ា៨|0|ខក៏ 
លេខ : (យ (27... ( រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី ខែ 2. ឆ្នាំ២០១៥ 


ប្រកាសបេង្ទីតេរាងចក្រ 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើពាព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃ 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម ម 


៩ 2 


មេនូហ្វេកធឺរីង (ខេមបូឌា) ខូអិលធី ឌី ចុះថ្ងៃ 


ឃា* 
យ 
2- 
ក 
។- 


ឃុំបារគូ ព្រួស ខេត្តកណ្តាល។ ន 
ទឈ្មាោះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1610 :%ប.4 ០០៤៩ 
១-កេសកាតុង ១៧០២ 


២-ផលិតផលផ្សេងៗពីក្រដាស ១៧០២ សុ ក + 
៤៥ មហាវិថីព្រ៖នរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : ‹ ៨៥៩) -២៣-២១១១៤១ . ទូរសារ : (៨៩៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 
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ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៨៩ 


បការ២៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 


បក្រ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេឈ្មាោះ៖ោងបក្រ ៖"រោងចក្រផលិតកេសកាតុង និងផលិតផលផ្សេងៗពីក្រដាស កំពង់ កន្ទួត 
មេនូហ្វេកធឺរីង (ខេមបូឌា ) ខូអិលធីឌី" 
បការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្ន ក្នុងរោងចក្រ  ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
បការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឲ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ /  ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
បការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ  ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
បការ៦៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ក ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ក ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងពក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
បការ៧៖ ម្ចាស់រោងបក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 


- 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ការគ្រប់គ្រង 


បការ៨ 


អ 


ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់_ ស្អី 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
បការ៩៖ ម្ចាស់រោងចក្រ  ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកម្ម 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ន 
ច្បាប់ ន នឹងសិម្បតម្ម។ 


បការ១០ 
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គអនុវត្តវចុះ ធ្វើអធិការកិច្ច ចស្រក្រដ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តឺគីការគ្រប់គ្រង 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 47 
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ឆាំ សស ៦ 


ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩០ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានឆាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី ងច 


ក គ្រប ចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូ ដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អកុ ក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 


ន 


០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 


រ - 
ជ 


- 


ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ /និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 


ន 


- -។ 


និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 
បការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិ 
ពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋាន ស 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 
ប្រការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ខេត្តកណ្តាល 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀ រៀងៗខ្លួន។ 


ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះ ៈហត្ថលេខាតទៅ។វល្ប//(/” 


ជ. រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ម 


755 ន 

ចម្លងជូន៖ កា ” ' "= 
-ទីស្តីភារគណៈរដ្ឋមន្ត្រី ក៏ ជ 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលាខេត្តកណ្តាល 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រភារ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-ភាលប្បវត្តិ 


+ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩១ 


ព្រះរាជាណាច ត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


(៣8៨០៣ ០ ០2៣០០៨៧!ខ 
សខ(៤០រា ក8|9|៣ា (479 


ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
សា៣!$0 ០1 |(៣៨។$( & ដឋ&8ា៨|0|ខក៍ / 
ន ុយទម្ចុក ?ប៉ុរ្ភុរ27កា ១៥ រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី /@2ខែ 2 ឆ្នាំ២០១៥ 


ប្រកាសបេផ្អីតេរាងបក្រ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣  ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជ័រដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រក ម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុំនា ឆ្នាំ២០០៦ :ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តី 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រផលិតទឹកក្រូច-ទឹកផ្លែឈើ និងទឹកបរិសុទ្ធ របស់ក្រុមហ៊ុន ខ្មែរ ប្រីវើរី 


2 យ ស 


លីមីធីត ចុះថ្ងៃទី២៩ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៥។ 


= 
ខះ 
ៗ 
យ 
ៗ, 
យ 


ទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 


0 


ម > 
កែ រ ន ៩" " 
2 «. ខទ «› “ 

ដុ ាជ អែង 
- % រ 


សេប្របច 


ប្រការ១៖ /អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ខ្មែរ ប្រឹវើរី លី 4 បស នដ ន 


ភូមិជើងឯក សង្កាត់ជើងឯក ខណ្ឌដង្កោ នរក 


ទឈ្មាះផលិតផល ៖លខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 18៤0៤ 
ទឹកក្រូច ១១០៤ 
ទឹកផ្លែឈើ ១១០៤ 
ទឹកបរិសុទ្ធ ១១០៤ =” 


៤៥ មហាវិថីព្រះ3រោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ (៨៥៥) -ឯ៣-២១១១៤១ . ស ( ៨៥៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 


45 ឆខេយ៉ា ស០0រ០៨០៣ នឲ០៕8%2រ៨, )/ាឧា ០ឧយា ខា, នពណា០៣ ៦8៣, ១ក០06 : 855-23-211141 , 828»: 855-23-428263 


ប្រភារ២៖ 


ការ៨ 


ន 


បការ១0 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ 


សស ៦ 


ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩២ 


ចក្រដូចមានចែ ងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្ម 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ ន្លងសិប្បកម្ម ងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេបក្តីណែនាំស្តីពីការ 


ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


ផ្លាករឈ្មោះ៖ោងចត្រ ៖ “រោងចក្រផលិតទឹកក្រូច-ទឹកផ្លែឈើ និងទឹកបរិសុទ្ធ ខ្មែរ ប្រឹវើរី លីមីធីត” 


គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 


មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ = = ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 


ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 


ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ = ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្ដូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ  ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នរចិន្ជន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម / / នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ / ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពី ពីវិសោធនកម្មច្បាប់_ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ពិ 

ក / » 775 ង 
ម្ចាសរោងចក្រ ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការត្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកុន្ពុ្រប្រុឡ 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងស ច 
ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រុសហាការជាម្តួមមន្រ្រមនេសម្ថកិច្ចរបស់គ្រតងទស្សា 


បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច៊ ក 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។ សុរា 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី ២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩៣ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវវាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 
០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ  និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកជា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រតភារ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 


ថា 


= =-ស- 


និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 

ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 
បការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម  និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 


បការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម /  ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
រាជធានីភ្នំពេញ  និងម្ចាស់រោងចក្រ  ដូចមានបែងក្នុងប្រការ១  ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ  តាមមុខការ 
រៀងៗខ្លួន។ 


9! 


បការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេ តថ 
ជ.រ ន្ត្រី[ក្រូស្ទួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ន 7 ល្លខាធិភារ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលារាជធានីភ្នំពេញ 

»ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត” 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែ មេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩៤ 


ព្រាះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សំត្រ 


4|79៨០៣ ០ @2៣០០៨៧|ខ 
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ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ស៣5យ ០ |០៧យ។$៤យ, & ដឋ80៨(0|ខត័ 
លេខ ៈ 47៩៨ ុំនរ..សូូ្រ+ - 3 (/ រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី៣3ខែ សដ ឆ្នាំ២០១៥ 


ប្រភាសបេផ្ទីតេរាងបក្រ 


ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញ៣ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣  ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្ហើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ របស់ក្រុមហ៊ុន ប៉ាស៊ីហ្វីក  អឺភើរឹល 
ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥។ 


ទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


ខធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 


សេម្រួច ន ម 
បការ១៖ . 


ឃុំជង្រុក ស្រុកគងពិសី ខត្តក៏តាង់ស្កីម 
6ឈ្មាះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម រ ៨04» 
សម្លៀកបំពាក់ ១៤១០ 


៤៥ មហាវិថិព្រ៖រោត្តម ខណ្ឋដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (៨៥៥) -២៣-២១១១៤១ . ខ្ញូរសារ : (៨៩៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 
45 ឯេខេខវា ស០០០៨០៣ 8០២។|8%ខ, "87 ០ឧហា ឯ8កា, ងកា០៣ ឯ8កា, ០២០76 : 855-23-211141 , 82»: 855-23-428263 
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ទី១៦ លេខ២៨ សប្ដ្តាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩៥ 


.- = 


ប្រការ២៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ត នកំណ យាង់ជេយ៍វឡែកនែក្រុតសេចក្តីណនាំមីពីកា 


ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកឈ្មោះ៖រាងចក្រ ៖ “ រោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ប៉ាស៊ីហ្វីក អឺភើរឺល ” 

បការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែក កក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 

បការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៥៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ  ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៦៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្ដូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ នវៃតុំភ៍កាពរ័ត់ន័យ 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

បការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ “និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពី វិសោធនកម្មច្បាប់ -ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

បការ៩៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកម្មគ្រុប៉ប្រ់រកទ័ 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម នឹងច្បាប់ 
ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ ស កទី 

បការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ប័លេោហាើមួយន្តីមនយចបវេបលាំមបាប ងី 


បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីក៍រគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។វញុំា 


7” 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ២៨ សប្ដាហ៍ទី២ ថ្ងៃទី ១៥ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៣២៩៦ 


- 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ / ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 


០១ខែយ៉ាងតិច មុន 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល /ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

បការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម / និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានា 
ពាក់ព័ន្ធនឹងវិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 

បការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀង ៗខ្លួន។ 

បការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។/សុ ក 


ថ្ង័ដែលខ្លនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 


ជ.រដ្ថម។នីរី ឧសរាហកម និងសិឬរុកម្ម 
2ត្រីវិម្ណស្សាបកម្ម និងសិប្បកម្ម 


2 នខ. ៗវា 
ស 


កស 


ច ន៖ 
-ទីស្តីភារគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ត្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលាខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

*ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត” 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


